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महालेखापरीक्षकको कार्ािलर् 

काठमाडौं, नेपाल  



Serving the Nation and the People 
 

 
 

 

जनर्हिका लातग जवाफदेर्हिा, पारदर्शििा र तनष्ठा प्रवर्द्िन गने र्वश्वसनीर् संस्था हनु 
प्रर्त्नशील रहने । 

(We strive to be a credible institution in promoting accountability, transparency 

and integrity for the benefit of the people) 

 

 

सरोकारवालालाई साविजतनक कोषको दक्षिापूर्ि उपर्ोग सम्बन्धमा आश्वस्ि पानि स्विन्र 
एवम ्गरु्स्िरीर् लेखापरीक्षर् सेवा प्रदान गने । 

(Provide independent and quality audit service to assure our stakeholders that the 

public funds are efficiently used) 

 

तनष्ठा (Integrity) 
स्विन्रिा (Independence) 
व्र्वसार्र्किाf (Professionalism) 
पारदर्शििा (Transparency) 
जवाफदेर्हिा (Accountability) 

 
 



   

 

  



महालेखापरीक्षकको भनार्ि 
नेपालको संर्वधानको धारा २४१ मा संघ, प्रदेश र स्थानीर्िहका सबै सरकारी 

कार्ािलर्को लेखापरीक्षर् तनर्तमििा, तमिव्र्र्ीिा, कार्िदक्षिा, प्रभावकाररिा र और्ित्र्को आधारमा 
महालेखापरीक्षकबाट हनुे व्र्वस्था छ । लेखापरीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा २०(२) मा 
महालेखापरीक्षकले प्रत्रे्क गाउँपातलका र नगरपातलकाको लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी अलग अलग 
प्रतिवेदन जारी गनि सक्ने व्र्वस्था छ । सोही व्र्वस्थाबमोर्जम स्थानीर् िहको आतथिक वषि 
2076।77 को आतथिक कारोबारको लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी र्ो प्रतिवेदन जारी गररएको छ । 

स्थानीर् िहको लेखापरीक्षर् नेपालको संर्वधान, लेखापरीक्षर् ऐन, सरकारी लेखापरीक्षर् 
मानदण्ड, र्वत्तीर् लेखापरीक्षर् मागिदशिन, स्थानीर् िह लेखापरीक्षर् तनदेर्शका, महालेखापरीक्षकको 
वार्षिक लेखापरीक्षर् र्ोजना र तनकार्सँग सम्बर्न्धि ऐन, तनर्मको आधारमा सम्पन्न गररएको छ । 
लेखापरीक्षर्को प्रमखु उदे्दश्र्हरूमा र्वत्तीर् र्ववरर्को शरु्द्िा, प्रितलि कानूनको पालना, बजेट िथा र्ोजना िजुिमा एवं कार्िक्रम 
कार्ािन्वर्न, खररद ब्र्वस्थापन, साविजतनक सम्पर्त्तको संरक्षर् र उपर्ोग, र्जम्मेवारी र जवाफदेर्हिा एवं सेवा प्रवाहको अवस्था 
मूल्र्ाङ्कन गनुि रहेको छ । त्र्सैगरी स्रोि साधनको प्राप्ती र उपर्ोग सम्बन्धमा प्रितलि कानूनको पालना भए नभएको र्वश्लषेर् गरी 
र्वत्तीर्  ब्र्वस्थापनमा सधुारका लातग सझुाव प्रस्ििु गरी सशुासन प्रबर्द्िनमा टेवा प¥ुर्ाउन ुलेखापरीक्षर्को उदे्दश्र् रहेको छ ।  

आतथिक वषि २०७६।७७ को लेखापरीक्षर् सम्पन्न भएपश्चाि जारी गररएको प्रारर्म्भक प्रतिवेदन उपर प्राप्त प्रतिर्क्रर्ाका 
र्वषर्हरू तमलान गरी कार्म रहेका व्र्होरा समावेश गरेर रार् सर्हिको अर्न्िम प्रतिवेदन पठार्एको छ । प्रतिवेदनमा ददएका 
सझुावहरूको कार्ािन्वर्नबाट स्थानीर् िहमा रहेको सीतमि स्रोि साधनको उपर्ोग गरी र्वकास तनमािर् र सेवा प्रवाहमा तमिव्र्र्ीिा, 
दक्षिा र प्रभावकाररिा हातसल गनि सहर्ोग पगु्न ेअपके्षा गररएको छ । फलस्वरुप स्थानीर् िहको कार्िसम्पादनमा जवाफदेर्हिा र 
पारदशीिा प्रबर्द्िन हनुे र्वश्वास तलर्एको छ ।  

लेखापरीक्षर्बाट मूलि: आन्िररक आर् र राजस्व बाँडफाँटको प्रक्षपेर् र्थाथिपरक नरहेको, आन्िररक आर् ठेक्का 
ब्र्वस्थापनमा स्पष्ट कानूनी ब्र्वस्था नभएको, आर् सङ्कलन न्रू्न रहेको, पर्ािप्त आधार बेगर राजस्व छुट ददएको, बक्र्ौिा असलुीमा 
प्रभावकाररिा नआएको, बजेट अनशुासन कमजोर रहेको, अबण्डा बजटे राखेको, खिि पश्चाि बजटे िथा कार्िक्रम संशोधन गरी 
अनमुोदन गने गरेको, वषािन्िमा बढी खिि गरेको, खररद कानून र्वपरीि सोझै खररद गरेको, अत्र्तधक प्रशासतनक खिि गरेको, बिि 
अनदुान र्फिाि नगरेको, र्विरर्मूखी खििको बाहलु्र्िा रहेको जस्िा प्रवृर्त्त देर्खएका छन ् । त्र्सैगरी र्वकास तनमािर्िफि  र्ोजना 
प्राथतमकीकरर् नगरेको, साना िथा टुके्र आर्ोजनाको छनौट गरेको, जर्टल प्रकृतिका कार्िहरू समेि उपभोक्ता सतमतिबाट गराएको, 
िोर्कएबमोर्जम जनसहभातगिा नजटेुको, दीगो र्वकासका लक्ष्र् अनरुुप र्ोजना र कार्िक्रम िजुिमा नगरेको, दीघिकालीन र्वकासको 
खाका िजुिमा नभएको जस्िा समस्र्ा रहेका छन ्।  

स्थानीर् िहको आन्िररक ब्र्वस्थापनिफि  आवश्र्क अनभुवी र दक्ष जनशर्क्तको कमी रहेको, कमििारी तनर्कु्ती िथा 
बढुवामा प्रदेश लोकसेवा आर्ोगको परामशि नतलएको, सेवा प्रवाहमा अपेर्क्षि सधुार हनु नसकेको, स्रोि, साधन र सम्पर्त्तको दरुुस्ि 
अतभलेख नरहेको, सञ्चातलि र्ोजना, कार्िक्रम, सेवा प्रवाहको अतभलेख नराखेको, बैंक र्हसाब र्ववरर् िर्ार गने नगरेको, लेखाङ्कन िथा 
समग्र प्रतिवेदन प्रर्ाली र आन्िररक तनर्न्रर् कमजोर रहेको छ । साथै आन्िररक लेखापरीक्षर् भरपदो र प्रभावकारी नभएको 
पार्एको छ । स्थानीर् िहमा लेखा सतमतिको गठन, कार्िक्षेर, लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन उपर छलफल र बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्धी स्पष्ट 
कार्िर्वतध िजुिमा हनु बाँकी रहेको पार्एको छ । लेखापरीक्षर्बाट औलं्र्ाएका व्र्होराहरू सधुार गरी गि र्वगिका बेरुज ु उपर 
अपेर्क्षिरुपमा आवश्र्क कारवाही भए गरेको समेि देर्खएन । 

समर् र जनशर्क्तको सीतमििाको बावजदु र्थासम्भव स्थानीर् िहको कार्िस्थलमा नै उपर्स्थि भर्ि लेखापरीक्षर् गररएको 
तथर्ो । लेखापरीक्षर्को क्रममा लेखापरीक्षर् टोलीले स्थानीर्िहका प्रमखु सर्हिका पदातधकारीहरूसँग छलफल समेि गररएको तथर्ो । 
लेखापरीक्षर् प्रतिवेदनमा उल्लेख भएका ब्र्होराको कार्ािन्वर्नबाट स्थानीर्िहको र्वत्तीर् व्र्वस्थापन, भौतिक पूवािधार र सेवा प्रवाहमा 
सधुार हनु ेअपेक्षा गरेको छु । स्थानीर् िहको लेखापरीक्षर्मा सहर्ोग परु्रर्ािउन ेस्थानीर् िहका सबै पदातधकारी िथा कमििारीहरू र 
लेखापरीक्षर् िथा प्रतिवेदन िर्ारीमा संलग्न र्स कार्ािलर्का कमििारीहरू सबैलार्ि धन्र्वाद ज्ञापन गदिछु ।  

  
 

 

 (टंकमर्र् शमाि, दंगाल) 
२०७8 भाद्र ४ गिे महालेखापरीक्षक 
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बबई गाउँपातलका 
लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन 

२०७६/७७ 

पररिर्– स्थानीर् नेितृ्वको र्वकास गदै स्थानीर् शासन पर्द्तिलाई सदुृढ गरी स्थानीर् िहमा र्वधार्र्की, कार्िकाररर्ी र न्र्ार्र्क 
अभ्र्ासलाई संस्थागि गनि स्थानीर् सरकारको संिालन गने उदे्दश्र्ले र्स बबई गाउँपातलकाको स्थापना भएको हो । स्थानीर् 
सरकारले संिालन गने कार्िमा सहकाररिा, सह–अर्स्ित्व र समन्वर्लाई प्रवर्द्िन गनुि र स्थानीर् सरकारका काममा जनसहभातगिा, 
उत्तरदार्र्त्व, पारदर्शििा सतुनर्श्चि गरी नागररकलाई गरु्स्िरीर् सेवा प्रदान गनुि बबई गाउँपातलकाको उदे्दश्र् रहेको छ । र्स 
गाउँपातलका अन्िगिि ७ वडा, ३८ सभा सदस्र्, २५७.४७ वगि र्कलोतमटर क्षेरफल िथा २७४६९ जनसंख्र्ा रहेको 
छ।                          

 

स्थानीर् संर्िि कोष : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६९ र ७२ बमोर्जम र्स गाँउपातलकाले र्वत्तीर् 
हस्िान्िरर्बाट प्राप्त अनदुान िथा सहार्िा, आन्िररक आम्दानी र स्थानीर् सरकारबाट सञ्चालन भएका आर्ोजनाहरू समेिको 
आर्व्र्र् र्हसाबको आतथिक वषि २०७६।७७ को समग्र संर्िि कोषको संर्क्षप्त अवस्था तनम्नबमोर्जम रहेको छ। 

तस.नं. आर् िफि  तस.नं. व्र्र् िफि  
 र्ववरर् रकम रकम  र्ववरर् रकम रकम 

1 ut jif{sf] lhDd]jf/L     क rfn' vr{   175603692.9 

  s_ gub                      -    
 

ख k"FhLut vr{ hDdf   162513965.9 

  v_ a}+s  32,290,787.35     32,290,787.35    ;+3 vr{   
 

2 /fh:j -cfGtl/s cfo_ hDdf  
47,979,029.14  1 ;+3 ;dfgLs/0f vr{ 75,499,773.00  

 

  s_ cfGtl/s /fh:j   17,979,029.14    2 ;+3 ;zt{ vr{ 133,070,578.44  
 

  v_ /fh:j jf8kmf8 -lh=;=;=cg'bfg k|fKt_ 30,000,000.00    3 ;+3 /fh:j jf8kmf8 vr{ 64,017,001.00  
 

  u_ cGo cfo                     -    
   प्रदेश vr{   

 

3 ljQLo x:tfGt/0f ;+l3o ;/sf/  
 308,174,813.88  1 k|b]z ;dfgLs/0f vr{ 2,900,000.00  

 

  s_ ljQLo ;dfgLs/0f cg'bfg 99,600,000.00  
 2 k|b]z ;zt{ vr{ 4,432,565.00  

 

  v_ ;zt{ cg'bfg 149,430,000.00  
 3 k|b]z ;dk'/s vr{    8,914,197.50  

 

  u_ ;dk"/s cg'bfg      -    
 4 k|b]z ljz]if cg'bfg vr{ 1,563,615.00  

 

  3_ /fh:j jf8kmf8   59,144,813.88  
   k|b]z /fh:j jf8Kfmf8 2,800,000.00  

 

  ;+l3o ;/sf/af6 k|fKt /f]oN6L 445,575.00  
 1 cfGtl/s >f]t vr{   44,919,928.86  

 

4 k|b]z ;/sf/af6 k|fKt cg''bfg  
  37,817,797.00    ljQLo Joj:yf e'QmfgL   

  s_ljQLo ;dfgLs/0f cg'bfg    4,348,000.00  
 1 s_ C0f e'QmfgL   

 

  v_ ;zt{ cg'bfg     9,000,000.00  
 2 v_ Aofh e'QmfgL - 

 

  u_ ;dk"/s cg'bfg 12,644,000.00  
 3 s'n lkmtf{                     -    31293044.06 

  3_ ljz]if cg''bfg 8,200,000.00  
 4 

u_  ;+3Lo ;/sf/ z;t{ 

lgsf;f lkmtf{ 16,359,421.56  
 

  ª_ /fh:j jf8kmf8 3,625,797.00  
 5 

3_  k|b]z ;/sf/ z;t{ 

lgsf;f lkmtf{    4,567,435.00  
 

6 ljQLo Joj:yf k|flKt                      -    
 6 

ª_  k|b]z ;dk'/s lgsf;f 

lkmtf{ 3,729,802.50  
 

  s_ C0f k|flKt                       -    
 7 

r_  k|b]z ljz]if cg'bfg 

lkmtf{ 6,636,385.00  
 

  v_ ;fFjf k|flKt  -    
   C0f nufgL  -    

 

  u_ Aofh k|flKt   -    
 8 z]o/ nufgL  -    

 

  3_ cGo k|flKt                      -    
 9 cGo nufgL        -    

 

7 ljleGg sf]iftkm{sf]] cfo   -    
 10 w/f}6L -vr{_ lkmtf{ 2,752,992.45     2,752,992.45  

  k|sf]k Joj:yfkg sf]if tkm{ cfo    8,976,894.00  8,976,894.00  11 k|sf]k Joj:yfkg sf]if vr{ 7,259,699.00  7,259,699.00  

  ljefHo sf]if tkm{     13,251,057.00    13,251,057.00  12 ljefHo sf]if vr{ 8,729,932.00   8,729,932.00  

8 hg;xeflutf -gub_          -                   -    13 df}Hbft                    -    
 

9 ljifout lgsfoaf6 k|fKt /sd                      -                  -    14 s_  gub df}Hbft    -    
 

10 w/f}{}6L cfo       6,832,553.45      6,832,553.45    v_  a}+s df}Hbft tkm{   69405349.66 

11 nufgLsf] ;fFFjf lkmtf{                      -    -    
 

;+lrt sf]if vftf 59,087,468.66  
 

12 cGo ljljw cfo      2,235,744.15  2,235,744.15  
 

w/f}6L vftf 4,079,561.00  
 

      
  

ljefHo sf]if vftf    4,521,125.00  
 

      
  

k|sf]k Joj:yfkg vftf     1,717,195.00  
 

  HDdf 457,558,675.97  457,558,675.97    hDdf 457,558,675.97  457,558,675.97  
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कार्ािलर्को नामM बबई गाउँपातलका, दाङ आ.व. २०७६।७७ 

दफा भौ.नं,  तमति र ब्र्होरा बेरुजू रकम 
 

लेखापरीक्षर्मा पेश भएको से्रस्िा िथा आतथिक कारोबारहरूको जोर्खम र्वश्लषेर्, लेखापरीक्षर् नीति, 

मानदण्ड, व्र्वस्थापन प्रतितनतधत्व पर, लेखापरीक्षर् मागिदशिन, व्र्वसार्र्क लेखापरीक्षर्का असल 
अभ्र्ासको आधारमा िर्ार गररएको स्वीकृि लेखापरीक्षर् र्ोजना, कार्िक्रम र लेखापरीक्षर्को र्वतध 
अनसुार लेखापरीक्षर् सम्पन्न गररएको छ । लेखापरीक्षकको र्जम्मेवारी लेखापरीक्षर्को तनष्कषि सर्हि 
प्रतिवेदन जारी गनुि हो भने आतथिक कारोबार र र्वत्तीर् र्ववरर्को शरु्द्िाको र्जम्मेवारी व्र्वस्थापन 
पक्षको रहेको छ । उक्त आधारमा लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी देर्खएका व्र्होराहरू उपर तमति 
२०७७।१२।१७ मा व्र्वस्थापनसँग छलफल गरी कार्म भएका व्र्होराहरू तनम्न अनसुार छन ्:  

 

 

र्वत्तीर् र्ववरर् र्वश्लषेर् 

 

1  र्वत्तीर् र्ववरर्ः स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ७२ मा गाउँपातलका िथा 
नगरपातलकाले प्रत्रे्क वषिको साउन एक गिेदेर्ख आगामी वषिको असार मसान्िसम्मको अवतधलाई 
आतथिक वषि कार्म गरी आर् र व्र्र्को र्हसाब राख्नपुदिछ । सोही ऐनको दफा ६९ मा िोर्कए 
अनसुार गाउँपातलका िथा नगरपातलकाले आफ्नो आतथिक कार्ि प्रर्ालीको व्र्वस्थापन गनुिपदिछ। र्स 
सम्बन्धमा देर्खएका व्र्होरा देहार् बमोर्जम छन ्।स्थानीर् िहले संर्िि कोषमा गि र्वगिको बाँकी 
र्स वषि प्राप्त रकम र संर्िि कोषबाट भएको खिि स्पष्ट देर्खने गरी खािा राखेको छैन। सर्ञ्चि 
कोषको कारोवारको लेखा अध्र्ावतधक गरी कारोवारलाई पारदशी बनाउन आवश्र्क देर्खन्छ। 

• स्थानीर् िहको असार मसान्िको बैंक मौज्दाि र से्रस्िाको मौज्दाि रू. ५८७८०४७४.८० ले 
फरक देर्खएको छ । गाँउपातलकाले पफरक परेको मध्रे् बैंक समार्ोजन र्हसाब अनसुार िेक 
साट्न बाँकी रहेको कारर् पेश गरेको छ ।  

• लेखापरीक्षर्का क्रममा बैंक नगदी र्किाब िथा पेश्की खािा अद्यावतधक नरहेको कारर् स्थानीर् 
िहले पेश गरेको आर्–व्र्र् र्ववरर् र्थाथि मान्न सक्ने अवस्था छैन । 

• कतिपर् सम्बर्न्धि आतथिक कारोबारहरूको गोश्वरा भौिर बजेट शीषिकगि बैंक नगदी र्किाबमा 
नजनाएकाले से्रस्िा अनसुार बैंक मैज्दाि ऋर्त्मक रहेको िथा स्थानीर् िहका सबै खािाहरूको 
एकमषु्ट र्हसाब गदाि मौज्दाि ऋर्त्मक नरहेको अवस्था छ । 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को तनर्म ७२(२) मा नेपाल सरकारले तनधािरर् गरे 
बमोर्जमको आर् र व्र्र्को वगीकरर् िथा खिि शीषिक सम्बन्धी व्र्वस्था अवलम्बन गनुिपने िथा 
तनर्म ७६(२) मा महालेखापरीक्षकबाट स्वीकृि भए बमोर्जमको ढाँिामा लेखा राख्नपुने व्र्वस्था 
गरेकोमा र्स पातलकाले २०७६।२।१९ मा महालेखापरीक्षकबाट स्वीकृि भएको NEPSAS 

based ढाँिामा प्रतिवेदन िर्ार गरी लेखापरीक्षर्मा पेश भएन । 

त्र्सैले िोकेबमोर्जमका र्वत्तीर् र्ववरर्हरू िथा खािाहरू अद्यावतधक गरी आर् र व्र्र्को वास्िर्वक 
र्स्थति देर्खने गरी लेखांकन गनुिपदिछ । 

  

2  बैक र्हसाब तमलान नगरेकोः स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ७६(२) बमोर्जम 
स्थानीर् िहले आफ्नो कारोबारको लेखा महालेखा तनर्न्रक कार्ािलर्को तसफाररशमा 
महालेखापरीक्षकबाट स्वीकृि भएको ढाँिामा राख्नपुने उल्लेख छ । सो बमोर्जम मातसक रुपमा से्रस्िा 
र बैंक खािाको र्हसाब तमलान र्वबरर् िर्ार गनुिपनेमा स्थानीर् िहले सञ्चालन गरेको 
देहार्बमोर्जमको खािाको बैंक र्हसाब तमलान र्ववरर् िर्ार नगरेको कारर् तनम्नानसुार फरक पनि 
गएकोले बैंक र्हसाब तमलान र्ववरर् िर्ार गरी र्कीन गनपुने रू. 1119666.04 
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तस.
नं. 

खािाको नाम 
से्रस्िा अनसुार 

बाँकी 
साट्न बाकँी 

िेक 

बैंक स्टेटमेण्ट 
अनसुार बाकँी 

फरक 

1 

संर्िि कोष          

9,722,568.80  

        

4,717,374.22  

           

3,850,653.09  

      

1,154,541.49  

2 

र्वपद व्र्वस्थापन          

1,717,195.00  

        

1,490,182.00  3,239,394.00 

         

(32,017.00) 

3 

कमििारी कल्र्ार् कोष             

425,000.00  

                          

-    

              

425,000.00  

                        

-    

4 

परु्जगि खािा 
28,861,712.64 31,559,915.50 

         

60,421,628.14  

                        

-    

5 

िाल ुखािा 
17,897,999.60 

      

31,179,552.56  

         

49,077,552.16  

                        

-    

6 

राजस्व खािा 
(संर्ििकोषमा भएको) 

                          

-    

                          

-    

                            

-    

                        

-    

7 

र्वभाज्र् कोष           

4,521,125.00  

           

499,197.00  

           

5,020,322.00  

                        

-    

8 

धरौटी खािा          

4,079,561.00  

           

111,332.00  

           

3,971,087.45  

           

(2,858.45) 

  जम्मा 
  67,225,162.04    69,557,553.28    126,005,636.84    1,119,666.04    

3  आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ालीः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७८ वमोर्जम आन्िररक 
तनर्न्रर् प्रर्ाली िर्ार गरी लाग ु गनुिपनेमा लाग ु गरेको पार्एन। र्स सम्बन्धमा देर्खएका अन्र् 
व्र्होराहरू िपर्शल वमोर्जम रहेका छन । 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ अनसुार आफ्नो क्षेरतभरको आधारभिू 
िथर्ांक संकलन,अतभलेखांकन र व्र्वस्थापन गनुिपनेमा गरेको पार्एन ।  

• पातलकाले एक आतथिक वषि तभर भएको आतथिक कारोवारको अनसूुिी १४ वमोर्जमको ढाँिामा 
वार्षिक प्रतिवेदन िर्ार गरेको पार्एन ।  

• स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ७५ बमोर्जम एक आतथिक वषिमा खिि हनु 
नसकी बाँकी रहेको रकम आतथिक वषिको अन्िमा स्थानीर् िहको संर्िि कोषमा ट्रान्सफर 
गनुिपनिमा आतथिक वषि समाप्त भए पश्चाि ्िाल ुखिि खािामा रू. १७८९७९९९.६०  पुँजीगि 
खिि खािाबाट रू. २८८६१७१२.६४ आन्िररक आर्बाट रू. ५०२०३२२।–, राजस्व 
बाडँफाँड रू. ७३०७४३४.४२ समेि गरी जम्मा रू. ५९०८७४६८.६६ तमति 
२०७७।४।२८ मा मूल संर्िि कोषमा ट्रान्सफर गरेको छ । 

• पातलकाले कार्िक्रमगि िथा र्ोजनागि खािा राखेको पार्एन । साथै पातलकाबाट र्स वषि 
संिातलि कार्िक्रम िथा र्ोजनाको कार्ािन्र्वर्न र सेवा प्रवाह समेिको वार्षिक कार्िक्रम 
अनसुारको प्रगति प्रतिवेदन िर्ार गरेको पार्एन।  

• कार्ािलर्को से्रस्िा र बैकबीिको र्हसाब फरक परे वा नपरेको सम्बन्धमा वैक र्हसाब तमलान 
र्ववरर् िर्ार नगरेको कारर् र्हसाब तमलान भए नभएको सम्बन्धमा र्कीन गनि सर्कएन । 

• अन्िर सरकारी र्वत्त व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १७ बमोर्जम मध्र्कालीन खिि संरिना 
िर्ार गनुिपनेमा पातलकाले सो बमोर्जमको मध्र्कालीन खििको संरिना िर्ार गरेको पार्एन ।  

• स्थानीर् िह संिालन ऐन, २०७४ को दफा ६५, ६६ र ६७ मा क्रमशः स्थानीर् राजस्व 
परामशि सतमति, स्रोि अनमुान र बजेट सीमा तनधािरर् सतमति र बजेट िथा कार्िक्रम िजुिमा 
सतमति गठन गनुिपने व्र्वस्था रहेकोमा पातलकाले उक्त सतमतिहरू गठन गरेको पार्एन ।  

• र्वषर्गि क्षेरमा संिालन हनुे कार्िक्रममा बैठक भत्ता, भ्रमर् भत्ता, िातलम, गोष्ठीिफि  बढी केन्द्रीि 
भई र्विर्मखुी रहेको पार्र्ो।   
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• पातलकाले र्जन्सी सामानको एकीकृि र्ववरर् िथा सहार्क र्जन्सी खािा अध्र्ावतधक नगरी 
वडा कार्ािलर् िथा र्वतभन्न संघ संस्थालाई र्विरर् गरेको पार्र्ो  

• वडा कार्ािलर्मा रहेका र्जन्सी सामान अतभलेख पातलकाको मूल र्जन्सी खािामा अध्र्ावतधक 
गरेको पार्एन । 

• साना िथा ठुला सवै तनमािर् कार्िको नापी र्किाव कम््रू्टरबाट िर्ार गररएको लजुर्शटमा भरी 
भकु्तानीको लेखासाथ राख्न ेगरेको छ । कतिपर् तनमािर् कार्िलाई थप तनरन्िरिा ददन वा अन्र् 
कारर्ले पतछ पतन पनुरावलोकन गनि पने भएकोले आवश्र्क परेको समर्मा उपलब्ध हनु सक्न े
गरी संस्थागि स्मतृिको लातग तडर्जटार्ज गरी वा अन्र् िवरले सरुर्क्षि राख्न आवश्र्क   
देर्खन्छ ।  

• अतधकांश सडक िथा कुलो÷नहर तनमािर् िथा ममििमा सो स्थानको िेनेज नं. उल्लेख गने 
नगरेबाट एकै कार्िको लातग दोहोरो भकु्तानी हनु सक्ने र तनमािर्स्थलको अनगुमन तनरीक्षर्मा 
दिर्वधा हनुे भएकोले जनुसकैु समर्मा पतन तनमािर्स्थलको पर्हिान हनुे गरी िेनेज लगार्िका 
संकेिहरूलाई अतनवार्ि गनुिपदिछ । 

• जनुसकैु तनमािर्कार्ि, मालसामान, परामशि सेवा वा अन्र् सेवा खररदको लातग लागि अनमुान 
िर्ार गनुिपने व्र्वस्था रहेकोमा कार्ािलर्ले तनमािर् िथा सेवा सम्बन्धी कार्िको लागि अनमुान 
िर्ार गरेको भए िापतन लागि अनमुान वेगर फतनििर, कार्ािलर् सामान, कम््रू्टर आदद खररद 
गरेको देर्खन्छ । 

• र्जन्सी तनरीक्षर् प्रतिवेदनमा उल्लेख भए अनसुार र्वतभन्न मालसामान ममिि िथा तललाम गनुि 
पनेमा गरेको पार्एन ।  

• मूल्र् अतभवृर्र्द् कर तनर्मावली, २०५३ को तनर्म ६क अनसुार ठेक्का सम्झौिा र कर 
भकु्तानीको जानाकारी सम्बर्न्धि आन्िररक राजस्व कार्ािलर्लाई नदीई आतथिक वषिको अन्िमा 
मार ददर्एको िथा र् टीतडएस नगरेको । 

• कार्ािलर्ले उद्देश्र् प्रातप्तमा आर्पने सम्भार्वि जोर्खमहरू पर्हिान गरी तनराकरर्को प्रर्ास 
गरेको अतभलेख नराखेको । 

• कुनै रकम भकु्तानी ददँदा ररि पगेु वा नपगेुको जाँि गरी रतसद बील भपािर्हरूमा तसलतसलेवार 
नम्वर रार्ख कार्ािलर् प्रमखुले िोकेको कमििारीले भकु्तानी भएको जनाउने छाप समेि लगाई 
दस्िखि गरी प्रमार्र्ि गनुिपनेमा सो अनसुार गरेको पार्एन । 

• साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ७ र ८ खररद अनसुार गरुुर्ोजना र वार्षिक 
खररद र्ोजना िर्ार गनुिपनेमा िर्ार गरेको पार्एन। 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १३ वमोर्जम आतथिक वषि शरुु हनुभुन्दा पन्र 
ददन अगावै पातलकाले आफ्नो क्षेरतभरको तनमािर् सामग्री मूल्र्, ज्र्ाला, भाडा िथा अन्र् 
महशलुको स्थानीर् न्रू्निम दररेट िोक्न ुपनेमा िोकेको पार्एन। 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४को दफा ७४(२) अनसुार साविजतनक खररद तनर्मावली 
वनाई लाग ुगनि सक्ने व्र्वस्था भएकोमा वनाएको पार्एन ।  

• साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४को तनर्म ९७ अनसुार र्स वषि कार्िसम्पन्न भएका 
आर्ोजना िथा कार्िक्रमहरू उपभोक्ता सतमतिलाई हस्िान्िरर् गनुिपनेमा गरेको पार्एन । 

• संस्था दिाि ऐन, २०३४ को दफा ३ अनसुार पातलकाबाट संिालन भएका र्वतभन्न र्ोजना 
तनमािर् गनि गठन गरेका उपभोक्ता सतमति उक्त ऐनको व्र्वस्था अनसुार मान्र्िा प्राप्त हनुे गरी 
दिाि गरेको पार्एन ।  
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• सञ्चातलि र्ोजनाको सूिना पाटीमा आर्–व्र्र्, अपेर्क्षि र वास्िर्वक लाभका साथै उपभोक्ताको 
र्ोगदान र कार्िसम्पादन लगार्िका र्वषर्मा स्पष्ट गरी सरोकारवाला सर्हिको साविजतनक 
सनुवुाई र साविजतनक परीक्षर्लाई अतनवार्ि गनुि गराउन ु पनेमा अतधकांशिः पालना भएको 
पार्एन। 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ मा गाउँपातलका क्षेरमा स्थल, जल, वारू् 
िथा ध्वनी प्रदषुर् तनर्न्रर् गरी वािावरर् संरक्षर् गने कार्िमा सहर्ोग गने गराउने कििव्र् 
िोकेको छ । गाउँपातलकाले र्ो वषि वािावरर् संरक्षर्को एकीकृि दीघिकालीन र्ोजना िर्ार 
गरेको छैन । सरसफाईको काममा गाउँक्षेरको सडक सफार्, फोहोर संकलन गरी ढुवानी 
केन्द्रमा जम्मा गने, जस्िा वािावरर् सधुारको गाउँपातलकाले कुनै कार्िक्रम िथा बजेट नराख्न े
कार्िले स्वच्छ िथा सफा गाउँ वनाउन िफि  ध्र्ान पगेुको देर्खएन । अि गाउँ सरसफाई िथा 
वािावरर् संरक्षर्का कार्िक्रमहरू समेि संिालन गनुिपदिछ । 

• पातलकाको र्वकास तनमािर् व्र्वस्थापन िथा सेवा प्रवाहका लातग आवश्र्क प्रार्वतधक िथा 
प्रशासतनक कमििारीको ३६ जनाको दरबन्दी रहेकोमा परैु पदपूतिि भएको पार्र्ो । 

• सशुासन (व्र्वस्थापन िथा सञ्चालन) तनर्मावली, २०६५ को तनर्म १४ अनसुार नागररक 
वडापरमा उल्लेर्खि सेवाहरूको कार्ािन्वर्न र्स्थति अनगुमन गनि अनगुमन संर्न्र िर् गरेको 
पार्एन । 

• तनजामिी सेवा ऐन, २०४९ वमोर्जम कार्ि र्ववरर् वनाई लाग ुगरेको पार्एन । 

• मन्रालर्को तमति २०७३।१२।२५ को आतथिक कारोबार िथा खािा सञ्चालन सम्बन्धमा थप 
स्पष्ट पाररएको पररपरको दफा १७ बमोर्जम र्स पातलका िथा पातलकामा समार्हि भएका 
सार्वकका गाउँ र्वकास सतमति िथा नगरपातलकाको नाममा रहेको पेश्की िथा बेरुज ुअतभलेख 
समार्ोजन भएको पातलकामा कार्म गरी तनर्मानसुार पेश्की फछ्र्र्ौट िथा बेरुज ुसम्परीक्षर् 
कार्ि गनुिपनेमा र्स पातलकामा समार्हि भएका सातबकका र्वषर्गि कार्ािलर्को बेरुजू लगि 
िथा सम्परीक्षर्को अतभलेख पातलकाले एकीन गरी अध्र्ावतधक नगरेकोले पातलकाले उक्त 
व्र्वस्थाको कार्ािन्वर्न गनुिपदिछ । 

 िसथि पातलकाले आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ालीलाई िोर्कए बमोर्जम प्रभावकारी र र्वश्वशनीर् बनार् सेवा 
प्रवाह सदुृढ बनाउने िफि  ध्र्ान ददनपुने देर्खन्छ ।  

4  सम्पर्त्त हस्िान्िरर् : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा  ९७, ९८ र १०४ अनसुार 
र्वषर्गि कार्ािलर्को िल अिल सम्पर्त्त, दार्र्त्व िथा अतभलेख उक्त कार्ािलर्हरू समार्हि भएका 
पातलकामा स्विः हस्िान्िरर् हनुे व्र्वस्था छ  । र्सरी हस्िान्िरर् हनुे सम्पूर्ि सम्पर्त्तको अतभलेख 
िथा र्जन्सी लगि खािा २०७५ असार मसान्ि तभर स्थानीर् िहले िर्ार गरी प्रतिवेदन िर्ार गनुिपने 
व्र्वस्था गरेकोमा र्स पातलकाले सम्पर्त्तको अतभलेख िथा र्जन्सी लगि िर्ार नगरेको, कम््र्टुर, 

ल्र्ापटप, र्प्रन्टर, मोबाईल फोन सेट र अन्र् फतनििर जस्िा मूल्र्वान सामानहरू र्जम्मेवारी सारेको 
पार्एन । र्सरी र्जन्सी मालसामानको आम्दानी नजनाउँदा र्जन्सी मालसामानहरू हराउने र र्हनातमना 
हनु सक्ने हुँदा खररद गररएका मालसामानहरूको प्रकृति अनसुार सम्बर्न्धि र्जन्सी खािामा आम्दानी 
जनाई र्जन्सी खािा अद्यावतधक गनुिपदिछ । 
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बजेट िथा कार्िक्रम  

 

5  बजेट पेश, पाररि र अर्ख्िर्ारी- स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ७१ म स्थानीर् िहले 
आगामी आतथिक वषिको राजस्व र व्र्र्को अनमुान कार्िपातलकाबाट स्वीकृि गराई असार १० गिे 
तभर पेश गने र र्सरी पेश भएको बजेट छलफल गरी असार मसान्ितभर सभाबाट पाररि गनुिपने 
व्र्वस्था छ । सोही ऐनको दफा ७३ मा सभाबाट बजेट स्वीकृि भएको ७ ददनतभर स्थानीर् िहका 
प्रमखुले प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृिलाई बजेट खिि गने अर्ख्िर्ारी प्रदान गनुिपने व्र्वस्था छ । र्स 
स्थानीर् िहमा उपप्रमखु श्री सार्वरी र्वश्वकमािले तमति २०७६।३।१० गिे रू. ४३ करोड ९६ 
लाख ४४ हजारको बजेट सभा समक्ष पेश गरेकोमा २०७६।३।२२ गिे पाररि भएको छ ।र्सैगरी 
स्थानीर् िहका प्रमखुले २०७६।४।५ मा प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृिलाई बजेट खिि गने अर्ख्िर्ारी 
प्रदान गरेको देर्खन्छ ।  

 

6  अबण्डा बजेट– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७१ बमोर्जम स्थानीर् आतथिक अवस्था 
समेिको आधारमा बजेट िथा कार्िक्रमको प्राथतमकीकरर्का आधार िर्ार गरी स्रोि अनमुान िथा 
सीमा तनधािरर्का आधारमा अबण्डा नराखी आर्–व्र्र्को अनमुान पेस गनुिपने व्र्वस्था छ । र्स 
स्थानीर् िहले र्ो वषि रू.33 लाख ६० हजार अबण्डा राखेको छ । उक्त  अबण्डा रकम 
कार्िपातलकाको वैठकबाट वाडफाड गरी कृर्ष िफि का कार्िक्रम शीषिकमा परैु रकम खिि गरेकोछ । 
बजेट अबण्डमा राखी खिि गने प्रर्क्रर्ामा तनर्न्रर् गनुिपदिछ । 

 

7  बजेट सीमा तनधािरर् सतमति :स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६(१) बमोर्जम 
पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर्, राजस्व बाँडफाँडबाट प्राप्त हनुे रकम, अनदुान, ऋर् र अन्र् 
आर्को प्रक्षेपर् िथा सोको सन्ितुलि र्विरर्को खाका र बजेट सीमा तनधािरर् गनि ७ सदस्र्ीर् स्रोि 
अनमुान िथा बजेट सीमा तनधािरर् सतमति गठनको व्र्वस्था छ । उक्त सतमतिले आर्को प्रक्षेपर्, 

साधनको सन्ितुलि र्विरर्को खाका, बजेटको कूल सीमा, बजेटको क्षेरगि सीमा तनधािरर्, बजेट िथा 
कार्िक्रमको प्रथतमकीकरर्, र्वषर्क्षेरगि बजेट िजुिमा मागिदशिन िर् गनुिपने जस्िा कार्िहरू फागनु 
मर्हनातभर सम्पन्न गरी सक्नपुने र बजेट प्रक्षेपर् गदाि बजेट वषिपतछको थप दईु वषिको समेि प्रक्षेपर् 
िर्ार गनुिका साथै िर्ार भएको आगामी आतथिक वषिको बजेट सीमा प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृिले िैि 
१५ गिेतभर पातलकाका र्वषर्गि शाखा िथा वडा सतमतिलाई उपलब्ध गराउनपुने कानूनी व्र्वस्था 
रहेकोमा पातलकाले सतमतिको गठन गरेको छैन । ऐनमा व्र्वस्था भएअनसुार बजेट सीमालगार्ि 
क्षेरगि र्वषर् समेटी बजेट प्रक्षेपर् सम्बन्धी तनर्म िथा कार्िर्वतध िजुिमा एवं सोको पालनामा 
सम्बर्न्धि पदातधकारीको ध्र्ान जानपुदिछ ।  

 

8  बजेट िथा कार्िक्रम िजुिमा : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६७(१) मा ४ 
सदस्र्ीर् बजेट िथा कार्िक्रम िजुिमा सतमति गठन गरी आगामी वषिको नीति िथा कार्िक्रम, बजेट 
िथा कार्िक्रम, कार्िक्रमको प्राथतमकीकरर्, र्वषर् क्षेरगि कार्िक्रम, र्ोजना िथा कार्िक्रममा दोहोरोपना 
हनु नदीई आपसी िादाम्र्िा िथा पररपूरकिा कार्म गनुिपने ब्र्वस्था अनसुार सतमति गठन गरेको 
भएिा पतन आगामी आतथिक वषिको नीति िथा कार्िक्रम, कार्िक्रमको प्राथतमकीकरर्, कार्िक्रमबीि 
पररपूरकिा कार्म गरेको समेि नदेर्खएकाले बजेट िजुिमा गदाि ऐनमा भएको ब्र्वस्थाको पररपालनामा 
ध्र्ान ददनपुदिछ । 

 

9  नीति िथा मागिदशिनः गाउँपातलकाको आ.व. २०७६।०७७ को नीति िथा मागिदशिन २०७६ असार 
८ गिे गाँउसभामा प्रस्ििु गररएकोमा उक्त नीति िथा मागिदशिनमा प्रस्ििु भएका र्वषर्वस्िहुरू मध्रे् 
कतिपर् व्र्होराहरू र्स आतथिक वषिमा कार्ािन्वर्न गरेको पार्एन । गाउँसभामा प्रस्ििु नीति िथा 
मागि दशिनमा उल्लेर्खि व्र्होराहरूको कार्ािन्र्नको लातग गाँउपातलकाले आवश्र्क पहल गनुि पने 
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देर्खन्छ । नीति िथा मागिदशिनमा उल्लेख भएका व्र्होराहरू कार्ािन्वर्न नभएका उदाहरर् देहार् 
अनसुार छनः् 
• एक टोल एक उत्पादनको नीतिलाई प्राथतमकिा ददई आवश्र्क व्र्वस्था तमलार्िने 
• वालानन्द िोक देखी तसिापरु गंगालाल मागि िन्द्रनगर मदन आश्रीि िोकदेखी भकुृटीनगर 

ज्वालामागि सडक लागि साझेदारीमा कालोपरे गररने 
• आ.व. २०७६।७७ लाई “बबई खानेपानी वषि” को रुपमा तलई बबई गाँउपातलका तभर रहेका 

खानेपानी र्ोजनाहरूलाई व्र्वर्स्थि गररने 
• आगामी २ वषि तभर बबई गाँउपातलकाका सम्पूर्ि घरहरूमा शदु्ब खानेपानीको व्र्वस्था गनि एक 

घर एक धारा नीति अबलम्वन गररने 
• सबै वालवातलकालाई आधारभिू िहसम्म अतनवार्ि र माध्र्तमक िह सम्म तन:शलु्क र्शक्षा प्रदान 

गने संबैधातनक व्र्वस्थालार्ि पूर्ि रुपले कार्ािन्वर्न गररनेछ । र्सका लातग र्वद्याथीबाट कुनैपतन 
शलु्क नतलने शििमा िहगि रुपमा सबै र्वद्यालर्हरूलाई व्र्वस्थापन अनदुान उपलब्ध गरार्ने 

• गाँउपातलकामा एक खेल एक प्रर्शक्षकको व्र्वस्था गरी खेलकुद क्षेरलाई प्रभावकारी वनार्ने 
• आगामी २ वषि तभर बबई गाँउपातलकाका सवै वस्िीहरूमा र्वद्यिु सेवा उपलब्ध गरार्ने 
• हापरेुलार्ि स्वच्छ िथा सफा राख् न व्र्वर्स्थि ढल तनमािर् गरी हररि शहरको रुपमा र्वकास 

गररनेछ 

• “हररर्ो वन बबईको धन” भन् ने मूल नारालाई मध्र्नजर राखी स्वच्छ, सनु्दर र हररर्ाली 
गाँउपातलका बनाउन ग्रीन पाकि  तनमािर्, बकृ्षारोपक्ष िथा संरक्षर्मा अतभर्ानको नीति अवलम्वन 
गररने 

• मेरो गाँउ र्वकासमा मेरै र्ोगदान, कर तिनुि असल नागररकको पर्हिान भन् ने मान्र्िालाई 
प्रोत्सार्हि गरी अतधकिम व्र्र्क्त र क्षेरलाई करको दार्रामा ल्र्ाई राजस्व संकलनमा र्वशेष 
र्ोजना वनार्ने 

नीति िथा मागि दशिनको कार्ािन्वर्न हनु ुपदिछ । 
10  र्ोजनाहरू कार्ािन्वर्न नभएकोः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७१ मा आगामी 

आतथिक वषिको राजस्व र व्र्र् (बजेट) को अनमुान कार्िपातलकाबाट स्वीकृि गराई असार दश 
गिेतभर सभामा पेश गनुिपने र सभाले कार्िपातलकाबाट पेश गरेको बजेट मातथ छलफल गरी आषाढ 
मसान्ितभर पाररि गररसक्नपुने व्र्वस्था छ । पातलकाले आतथिक वषि २०७६।७७ को लातग रू. 
४३ करोड ९६ लाखको बजेट पाररि गरेको छ । बजेटमा समावेश भएका कुल ५४९ वटा 
र्ोजनाहरू मध्रे् र्स वषि २५७ वटा र्ोजनाहरू कार्ािन्वर्न गरेको पार्एन । कार्ािन्वर्न नभएका रू. 
१० लाख भन्दा मातथका र्ोजनाहरू देहार् अनसुार छन ्। 
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तस.नं. कार्िक्रम/आर्ोजना/र्क्रर्ाकलापको नाम खिि शीषिक 
र्वतनर्ोजन रू. 
(हजारमा) 

१ खेलमैदानको तडर्पआर   ३११३५ २०,०० 

२ ग गटे सडक तनमािर्   ३११५१ ३७,०० 

३ गेट तनमािर्   ३११५९ १८,०० 

४ गेट तनमािर्   ३११५९ १२,०० 

५ गा पा क्र्ान्टीन तनमािर्   ३१११२ १०,०० 

६ गा पा  र्ािार्ाि गरुुर्ाजना तनमािर्   ३११७२ १०,०० 

७ जलकेु हरुुम खानपेानी र्ोजना   ३११५६ १२,५० 

८ दतलि स ग्राहालर् भवन तनमािर्   ३११११ १२,०० 

९ प्रकोप व्र्वस्थापनको लातग राहि र्विरर्   २२५२२ ४०,५० 

१० पाकि  तनमािर्   ३११५९ १६,०० 

११ पाकि  तनमािर्   ३११५९ २४,०० 

१२ झार गजेरी खानेपानी  र्ोजना   ३११५६ १०,०० 

१३ भालडुाँडा खा पा र्ोजना   ३११५६ ११,०० 

१४ र्वतभन्न सडकहरूको तडर्पआर तनमािर्   ३११३५ १५,०० 

१५ सनुपरु तलफ्ट खा पा र्ोजना   ३११५६ १०,०० 

१६ प्रदेश सरकार समपरुक अनदुान   ३११५९ १,५०,०० 

१७ शसिि पुरँ्जगि अनदुान प्रदेश नं. ५   ३११५६ ४०,००  

 

 

कार्ािलर्को भनार्ः कोतभड १९ महामारीको कारर् उपरोक्त र्ोजनाहरू कार्ािन्वर्न गनि नसर्कएको 
कार्ािलर्को भनार् रहेको छ । 

 

11  िौमातसक पूजँीगि खििः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म  २३ बमोर्जम स्वीकृि 
भएको कार्िक्रममा तनर्म २५ बमोर्जम िौमातसक प्रगति र्ववरर् वनाई पेश गनुिपने र िौमातसक 
कार्िलक्ष्र् िथा कार्िक्रम बमोर्जम कार्िसम्पादन सम्पन्न गरी कार्िक्रम कार्ािन्वर्न गनुिपने व्र्वस्था छ 
। कार्ािलर्ले उपलव्ध गराएको र्ववरर् अनसुार िौमातसक खििको र्स्थति देहार् बमोर्जम छ । 
वषािन्िमा हिारमा काम गराउँदा कामको गरु्स्िरमा असर पने देर्खएकोले तनर्ममा भएको व्र्वस्था 
अनरुुप आषाढमा खिि गने पररपाटीमा तनर्न्रर् गनुिपदिछ । 

बजेट उपशीषिक कुल खिि 

िौमातसक खिि 

प्रथम िौमातसक दोस्रो िौमातसक िेस्रो िौमातसक आषाढ मर्हना 
िाल ुखिििफि  177091224.44  41433010.40  23666757.57  111991456.47     42728920.94  

पूजँीगि खिििफि  
    162513965.86                    -    22849696.86  139664269.00     93747780.00  

जम्मा 339605190.3 41433010.4 46516454 251655725.5 136476701 

प्रतिशि   12.20 13.70 74.10 40.19 

पातलकाले उपलब्ध गराएको र्ववरर्अनसुार वार्षिक रू.  ३३ करोड ९६ लाख ५ हजार तनकासा 
भएकोमा प्रथम िौमातसकमा रू. ४ करोड १४ लाख ३३ हजार अथािि १२.२० प्रतिशि, दोश्रो 
िौमातसकमा रू.४ करोड ६५ लाख १६ हजार अथािि १३.७० प्रतिशि र िेस्रो िौमातसकमा रू.२५ 
करोड १६ लाख ५६ हजार अथािि ७४.७० प्रतिशि खिि गरेको देर्खएको छ। र्सरी नै आषाढ 
मर्हनामा मार रू.१३ करोड ६४ लाख ७७ हजार अथािि ४०.१९ प्रतिशि खिि देर्खनलेु आषाढमा 
आएर खििको िाप बढेको देर्खएकाले सन्ितुलि खिि ब्र्वस्थापन भएको देर्खएन । स्वीकृि कार्िक्रम 
अनसुार िौमातसक रुपमा सन्ितुलि खिि हनुे गरी कार्िक्रम कार्ािन्वर्न गररनपुदिछ । 
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12  क्षरेगि बजेट र खििको र्स्थतिः स्थानीर् िहको एकीकृि, समानपुातिक र ददगो र्वकासका क्षेरगि 
रुपमा समानपुातिक बजेट र्वतनर्ोजन गरी खिि गनुिपने हनु्छ । र्स पातलकाको २०७६।७७ को 
क्षेरगि बजेट र खििको र्स्थति देहार्अनसुार रहेको देर्खन्छ । 

मखु्र् क्षरे वार्षिक बजेट खिि रकम कुल खिि मध्रे् 
प्रतिशि 

आतथिक र्वकास  54,432,000.00  35,689,378.00  
10.51 

सामार्जक क्षेर 170,255,000.00  128,785,820.34  
37.92 

पूवािधार र्वकास क्षेर 169,269,000.00    94,958,324.86  
27.96 

वािावरर् िथा र्वपद्वव्र्वस्थापन                   -                      -    
0.00 

संस्थागि र्वकास र सेवा प्रवाह  6,490,000.00   2,646,804.00  
0.78 

र्वत्तीर् व्र्वस्थापन र सशुासन                -           -    
0.00 

कार्िसञ्चालन िथा प्रशासतनक खिि    89,478,000.00   77,524,863.10  
22.83 

जम्मा  489,924,000.00    339,605,190.30   

उपरोक्त र्ववरर् अनसुार सभाले र्वतनर्ोजन गरेको बजेट मध्रे् सामार्जक क्षेरमा सबैभन्दा बढी 
३७.९२ प्रतिशि र सबै भन्दा घटी संस्थागि र्वकास र सेवा प्रवाहमा ०.७८ प्रतिशि बजेट र्वतनर्ोजन 
गरेको छ । 

 

13  खिि तबश्लषेर्ः पातलकाले र्सवषि कुल आर्न्िरक आर्बाट रू. १७९७९०२९.१४ गि वषिको मौज्दाि 
रू. ३२२९०७८७.३५ राजस्व बाँडफाँडबाट रू. ३०००००००।– र अन्िर सरकारी 
अर्ख्िर्ारीबाट रू. ३४५९९२६१०.८८ समेि रू. ४२६२६२४२७.३७ आम्दानी भएकोमा िाल ु
िफि  रू. 175603692.9 र पूजँीगि िफि  रू. 162513965.9 र समेि रू. ३३९६०५१९०.३० 
खिि भएको छ। खिि मध्रे् आन्िररक आर्को मार र्हस्सा ५.२९ प्रतिशि रहेको छ । र्स वषि 
पदातधकारी सतुबधामा रू. ३३१४०००।–खिि भएको छ जनु आन्िररक आर्को ३२.२६ प्रतिशि 
रहेको छ । पातलकालाई प्राप्त भएको सबै अनदुान र राजस्व बाँडफाँडको रकमबाट ५२.१५ प्रतिशि 
िाल ुर ४७.८५ प्रतिशिमार पूजँीगि तनमािर्मा खिि भएको देर्खन्छ । र्सबाट पातलकाहरूले र्वकास 
तनमािर् कार्िक्रम संिालनमा न्रू्न खिि गरी प्रशासतनक कार्िमा बर्ढ खिि गरेको देर्खन्छ । प्रशासतनक 
खिि तनर्न्रर् गदै प्राप्त अनदुान र राजस्व बाँडफाँडको रकम अतधकरुपमा तबकास तनमािर्मा पररिालन 
गररनपुदिछ ।                       

 

14  लक्ष्र् प्रगति : कार्ािलर्ले िौमातसक र वार्षिक स्िरक प्रगति र्ववरर् बनाई पेश गनुिपनेमा कार्ािलर्ले 
सञ्चालन गरेका स्थानीर् स्िर, र्जल्ला िथा केन्द्रीर् स्िरका र्ोजनाको तनर्म बमोर्जमको ढाँिामा 
िौमातसक प्रगति र्ववरर् िर्ार गरेको देर्खएन । बजेट खिि गने िथा खििको िोर्कएको ढाँिामा 
वार्षिक प्रगति िर्ार नगने पदातधकारीलार्ि र्जम्मेवार बनाउन ुपदिछ । 

  

कार्िक्रम/र्ोजना कुल कार्िक्रम 

वार्षिक प्रगति र्स्थति 

शून्र् प्रगति 

२५%सम्म 
प्रगति 

५०% सम्म 
प्रगति 

७५% सम्म प्रगति 

कार्िक्रम संख्र्ा ५४९ २५७ १४ ४० ६८  

 

15  ठेक्का व्र्वस्थापनः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म २०(३) अनसुार लागि अनमुान 
िर्ार गने, ठेक्का सम्झौिा गने कार्ि प्रथम िौमातसक तभर गनुिपने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्को र्ो वषि 
वोलपर िथा तसलवन्दी दरभाउ परको माध्र्मबाट १७ वटा ठेक्का सम्झौिा गरेकोमा पर्हलो 
िौमातसकमा ४ वटा दोस्रो िौमातसकमा १२ वटा र िेस्रो िौमातसकमा २ वटा ठेक्का सम्झौिा गरेको 
छ । तनर्मावलीले गरेको व्र्वस्था वमोर्जम िोर्कएको समर्ावधी तभर ठेक्का वन्दोवस्ि नगरी दोसो र 
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िेस्रो िौमातसकमा मार ठेक्का सम्झौिा गरी प्रगति शिप्रतिशि देखाउने गरेको छ । स्वीकृि कार्िक्रम 
अनसुार सम्पूर्ि कार्ि गनुि पनेमा सो वमोर्जम गरेको पार्एन । तनर्मको पालना हनु ुपदिछ । 

16  ठेक्काको र्ववरर्– तनमािर् कार्िको र्वस्ििृ अतभलेखांकनका लातग प्रर्ोग गररने ठेक्का सम्बन्धी गोश्वरा लगि 
(म.ले.प.फा.नं. ५०७) अतभलेख रार्खएमा कुल गनुिपने, हालसम्म भएको कामको पररमार् र मूल्र् 
सर्जलै जानकारी हनुे, कार्ि सम्पादन जमानि, पेश्की तलन पेश गरेको बैंक ग्र्ारेण्टीको अवस्था, काम 
सम्पन्न गनुिपने तमति, भेररएसन आददको जानकारी हनुे हनु्छ । कार्ािलर्ले उक्त प्रर्ोजनका लातग 
अतभलेख राखेको देर्खएन । अिः स्वीकृि ढाँिा अनसुार सबै र्ववरर् खलु्ने गरी अद्यावतधक बनाई 
राख्नपुदिछ । 

 

17  खररद कार्िमा प्रतिस्पधािको र्स्थतिः साविजतनक खररद ऐन, २०६३ को  दफा ६९(१) िथा तनर्मावली 
२०६४ को तनर्म १४६(२) मा बोलपरमा पर्ािप्त प्रतिस्पधाि गराउन र्वद्यिुीर् सञ्चार माध्र्म (e-

Bidding) बाट बोलपर आह्वान गनि सर्कने व्र्वस्था रहेकोछ ।साथै सोही ऐनको दफा २६(६) 
बमोर्जम कुनै बोलपरदािाले आपसमा तमलेमिो गरी बोलपर दार्खला गरेको हनु सक्ने सम्भावना िफि  
समेि मध्र्नजर गदै तमलेमिो भएको परु्ष्ट भएमा रद्द हनुे ऐनको प्रावधान रहेको छ ।कार्ािलर्ले र्स 
वषि १५ वटा तनमािर् िथा खररद कार्ि ठेक्का माफि ि गरेको छ । उक्त मध्रे् ३ ठेक्कामा ५ प्रतिशि 
भन्दा घटी प्रतिस्पधाि र ७ ठेक्कामा ३० प्रतिशि भन्दा बढीमा ठेक्का प्रतिस्पधाि भएको देर्खन्छ । 
कार्ालर्ले र्स वषि र्वतभन्न तनमािर् िथा खररदमा देहार् अनसुार प्रतिस्पधाि गरेका भएको देर्खन्छ।  

 

 

क्र.स. कार्यक्रमको नाम ठेक्का नम्बर 
बोलपत्र 
बबक्रक्र 
संख्र्ा 

बोलपत्र 
दाखखला 
संख्र्ा 

बोलपत्र 
क्रिर्ाय 
संख्र्ा 

लागर् 
अनुमान 

स्वीकृर् 
रकम 

घटी 
प्रतर्शर् 

१ गाउँपातलकाको प्रशासतनक भवन तनमािर् 06/2076-77 1 1 0 23118 22691 1.84 

२ पंिकुले िरकमर्टर्ा सड्क कालोपरे ए 7/2076-77 4 4 0 9741 5565 42.87 

३ पंिकुले िरकमर्टर्ा सड्क कालोपरे र्व 9/2076-77 8 8 0 4564 4522 0.93 

४ सल्लीकोट पािीहाल्न सड्क कालोपरे ए 08/2076-77 10 10 0 8620 5565 35.44 

५ सल्लीकोट पािीहाल्न सड्क कालोपरे र्व 10/2076-77 19 3 16 4172 3673 11.96 

६ गाउँपातलका जाँन ेसड्क कालोपर े 11/2076-77 9 8 1 8597 5835 32.13 

७ बबई गा.पा.५ सर्हदगेट देर्ख भषुालिोक 
सड्क तनिमार् एवम कालोपर े

12/2076-77 15 4 11 

3999 3805 4.87 

८ शाखा कार्ािलर् भवन तनमािर् 13/2076-77 
   

7995 5789 27.59 

९ प्रशासतनक भवन तनमािर् वडा नं.  १ 01/2076-77 26 17 9 4850 3072 36.67 

१० प्रशासतनक भवन तनमािर् वडा नं.  २ 02/2076-77 21 16 5 4850 2873 40.76 

११ प्रशासतनक भवन तनमािर् वडा नं.  ४ 03/2076-77 25 14 11 4850 3072 36.67 

१२ प्रशासतनक भवन तनमािर् वडा नं.   ५ 04/2076-77 21 13 8 4850 3492 28.01 

१३ प्रशासतनक भवन तनमािर् वडा नं.   ६ 05/2076-77 27 15 12 4850 3072 36.67 

१४ supply and delivery of 4 Wd Double Cab 03/2076-77 2 2 0 4209 3890 7.58 

१५ supply and delivery of 4 Wd BACK HOE  
2 2 0 4996 4100 17.93  

 

 

संगठन िथा कमििारी ब्र्वस्थापन 

 

18  प्रशासकीर् संगठन र कमििारी व्र्वस्थापन– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ८३ 
बमोर्जम स्थानीर् िहको कार्िबोझ, राजस्व क्षमिा, खििको आकार र स्थानीर् आवश्र्किा समेिलाई 
ध्र्ानमा राखी कमििारी समार्ोजन भएपतछ मार संगठन िथा व्र्वस्थापन सवेक्षर्का आधारमा स्थानीर् 
िहमा संगठन संरिना कार्म हनुे व्र्वस्था छ । पातलकामा प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि सर्हि ५८ 
जना दरबन्दी स्वीकृि रहेकोमा लेखापरीक्षर् अवतध सम्म प्रमखु प्रशाकीर् अतधकृि सर्हि ३० जना 
पदपूतिि भएको देर्खन्छ । लेखापरीक्षर्को क्रममा प्राप्त र्ववरर् अनसुार कार्ि व्र्वस्थापनका 
दृर्ष्टकोर्ले महत्वपूर्ि मातनएका अतधकृि छैटौं २ जना, सहार्क स्िर ४ जना लगार्िका पदहरू ररक्त 
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देर्खन्छ । ररक्त मध्रे् १७ जना करारमा तनर्कु्त गरेको छ । दरबन्दी बमोर्जम जनशर्क्तको पूर्ििा 
नहुँदा र्वषर्गि कार्िक्रम सञ्चालन, सेवा प्रवाह िथा पातलकाको समग्र कार्ि सम्पादनमा असर परेको 
र्स्थति छ । ररक्त पदहरू पूतिि गरी सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउनपुदिछ । 

19  कमििारी करार– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ८३ मा स्थानीर् िहले आफ्नो 
अतधकार क्षेर र कार्िबोझको र्वश्लषेर् गरी संगठन िथा व्र्वस्थापन सभेक्षर्को आधारमा स्थार्ी 
प्रकृतिको कामको र सेवा करारबाट तलईने कमििारीको दरबन्दी प्रस्िाव गनुिपने र अस्थार्ी दरबन्दी 
सजृना गनि नसर्कने व्र्वस्था छ । िर पातलकाले र्वतभन्न पदमा १८ जना कमििारीहरू करारमा रार्ख 
रू.५३४०५९०।– खिि लेखेको छ ।  

त्र्सैगरी सोही ऐनको दफा ८३(८) वमोर्जम पातलकाले नगर प्रहरी, सवारी िालक, सर्श, कार्ािलर् 
सहर्ोगी, पलम्बर, र्लेर्क्ट्रतसर्न, िौर्कदार, माली, बगैँिे लगार्िका पदमा मार करारबाट सेवा तलन 
सर्कने व्र्वस्था गरेको छ । स्थानीर् िहले मातथ उल्लेर्खि पद वाहेक प्रार्वतधक ४ जना कमििारी 
करारमा तनर्रु्क्त गरी वषिभरीमा रू. १५७९०००।– भकु्तानी गरेको अतनर्तमि देर्खएको रु 1579000.00 

20  कल्र्ार् कोष– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ९१ बमोर्जम स्थानीर् िहले स्थानीर् 
सेवाका आफ्नो दरबन्दीमा कार्िरि प्रत्रे्क कमििारीले खाईपाई आएको मातसक िलबबाट १० प्रतिशि 
रकम कट्टा गरी सो रकम बराबरले हनु आउने रकम थप गरी जम्मा कल्र्ार् कोषमा गनुिपने व्र्वस्था 
छ । ऐनको व्र्वस्था बमोर्जम र्ोगदानमा आधाररि अवकास सरु्वधा सम्बन्धी कानून िजुिमा गरी लागू 
गनि आवश्र्क देर्खन्छ । 

 

21  स्थानीर् िथर्ाङ्क, अतभलेख िथा स्रोि नक्साङ्कन :स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ 
बमोर्जम स्थानीर्िहले आफ्नो क्षेरतभरको आधारभूि िथर्ाङ्क संकलन, अतभलेख र सोको ब्र्वस्थापन 
गनुिपने िथा आफ्नो क्षेरतभरको शैर्क्षक, भौगोतलक अवस्था, प्राकृतिक श्रोि अन्िगिि खानी, जंगल िथा 
अन्र् श्रोि, पूवािधार अन्िगिि सडक, पलु, खानेपानी लगार्िको अतभलेख िथा श्रोि नक्साङ्कनसर्हिको 
पातलकाको प्रोफार्ल िर्ार गनुिपने ब्र्वस्था छ । पातलकाले स्थानीर् िथर्ाङ्क सम्बन्धी नीति, कानून र 
सोको मापदण्ड बनाएको िथा स्रोि नक्साङ्कन गरेको  देर्खएन । स्थानीर् िहका हरेक 
प्राथतमकीकरर्का र्क्रर्ाकलाप सञ्चालनमा िथर्ाङ्कले महत्वपूर्ि भतूमका खेल्ने हुँदा सोको संकलन र 
अतभलेख राख्न ेकार्िमा  पहल हनु ुआवश्र्क छ । िथर्ाङ्कवेगर प्राथतमकिामा रार्खएका र्ोजना, बजेट, 

प्रर्क्रर्ा र कार्ािन्वर्नले उर्िि साथिकिा नपाउने हुँदा र्स िफि  पातलकाले अतभलेख ब्र्वस्थापनमा 
ध्र्ान ददनपुदिछ । 

 

22  सेवाप्रवाहको र्स्थति : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ अनसुार स्थानीर् िहले 
आफ्नो अतधकारक्षेर तभरका र्वषर्मा ऐन बनाउन िथा सोको अतधनमा रही आवश्र्किा अनसुार 
तनर्म, तनदेर्शका, कार्िर्वतध र मापदण्ड बनाई कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाउन सक्न ेब्र्वस्था अनसुार ९ वटा 
ऐन, ३ वटा तनर्मावली र १९ वटा कार्िर्वतध स्वीकृि गरी कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाएको छ । र्स वषि 
पातलकाबाट जन्म दिाि १३४५ वटा, मतृ्र् ुदिाि ११३ वटा, र्ववाह दिाि १५१ वटा, सम्बन्ध र्वच्छेद 
४ वटा गरेको र्ववरर् प्राप्त भएको छ । पातलकाले पूवािधार र्वकासमा ४७.८५ प्रतिशि बजेट खिि 
गरेको भएपतन कालोपरे सडक ३.३४ र्क.मी., कालोपरे सडक ममिि ०.६० र्क.मी. र ग्राभेल सडक  
तनमािर् १६.५० र्क.मी. तनमािर् गरेको भौतिक प्रगतिको र्ववरर् पेश गरेको छ । स्थानीर् सरकार 
सञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार पातलकाबाट प्रदान गररने सेवाप्रवाहमध्रे् पर्िकरर् बाहेकका अन्र् सेवा 
सञ्चालनको समेि र्ववरर् अध्र्ावतधक गनुि पदिछ । 
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23  र्ोजना छनोट र कार्ािन्वर्न: स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा २४ बमोर्जम स्थानीर् 
िहले र्ोजना बनाउँदा सहभातगिमूलक, उत्पादनमूलक र प्रतिफल प्राप्त हनुे प्रगतिका र्ोजना छनौट गरी 
प्राथातमकीकरर् गनुिपने व्र्वस्था छ ।  सभाबाट स्वीकृि वार्षिक गाउँ र्वकास र्ोजना २०७६÷७७को 
अध्र्र्न गदाि पातलकाले स्वीकृि गरी सञ्चालन गरेको अतधकांश र्ोजना न्रू्न बजेट भएका र लागि 
प्रभावी हनुे र्कतसमले संिालन गरेको पार्एन । पातलकाले र्स वषि संिालन गरेका र्ोजना देहार् 
अनसुार छन ्।  

रू. १ लाख 
सम्म 

रू. १ लाख देर्ख २ 
लाखसम्म 

रू. २ लाखदेर्ख ५ 
लाखसम्मका 

रू. ५ लाख देर्ख १० 
लाखसम्मका 

रू. १० 
लाखभन्दा बढीको जम्मा 

१५७ २७८ ७८ २६ १० ५४९ 

उपरोक्त र्ववरर् अनसुार पातलकाले र्स वषि रू. एक लाख देर्ख १० लाख सम्मका जम्मा 
५४९ वटा र्ोजना संिालन गरेकोमा रू.१ लाख भन्दा मतुनका मार १५७ वटा र्ोजनाहरू 
रहेका छन ्। त्र्सैले साना रकमका धेरै र्ोजनाहरू संिालन गदाि कार्ािलर्को जनशर्क्त वष ै
भरी र्ोजना व्र्वस्थापनमा खर्टन ुपने, संिातलि र्ोजनाबाट िाल ुप्रकृर्त्तका कार्िमा बढी खिि 
भई लागि प्रभावी नहनु ेिथा तनमािर् कार्िको गरु्स्िरमा समेि नकारात्मक असर पने अवस्था 
िफि  ध्र्ान ददन ुपदिछ । 

 

 

कानून तनमािर् एवं कार्ािन्वर्न 

 

24  कानून र सञ्चालन र्स्थति– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ अनसुार स्थानीर् 
िहहरूले आफ्नो अतधकारक्षेर तभरका र्वषर्मा ऐन िथा सोको अतधनमा रही तनर्म तनदेर्शका, 
कार्िर्वतध र मापदण्ड बनाई कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाउन सक्ने व्र्वस्था छ । जसअनसुार स्थानीर् िह 
सञ्चालनको लातग संघीर् मातमला िथा सामान्र् प्रशासन मन्रालर्बाट ३० नमूना कानूनहरू बनाई 
उपलब्ध गराएकोमा र्स पातलकाले हालसम्म ९ वटा ऐन, ३ वटा तनर्मावली, १९ वटा कार्िर्वतध ३ 
वटा तनदेर्शका, १ वटा आिारसंर्हिा र १ वटा नीति लगार्ि ३६ वटा कानून तनमािर् गरी 
कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाएको छ  । साथै पातलकाले ३६ वटा कानूनहरू तनमािर् गरी सभा।कार्िपातलकाबाट 
स्वीकृि गरेिापतन एक कानूनहरू राजपरमा प्रकाशन गरेको छैन ्। सबै कानूनहरू राजपरमा प्रकाशन 
गरी कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाउन ुपदिछ । 

 

25  न्र्ार्र्क सतमति– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ४६ देर्ख ५३ सम्म न्र्ार्र्क 
सतमतिको अतधकार क्षेर िथा न्र्ार् सम्पादन प्रर्क्रर्ाको व्र्वस्था गरेको छ । सतमतिमा परेको 
उजरुीमध्रे् मेलतमलाप प्रकृतिका आधारमा र्ववाद  दिाि भएको ३ मर्हनातभर टुङ्गो लगाउने व्र्वस्था छ 
। िर लेखापरीक्षर्को क्रममा प्राप्त र्ववरर् अनसुार गिवषि फछ्र्र्ौट वा कारबाही र्कनारा गरी टुङ्गो 
लगाउन बाँकी १८ र र्ो वषि थप भएको ६६ गरी कुल ८४ र्ववाद दिाि भएकोमा ४२ वटा मार 
फछ्र्र्ौट भई ४२ बाँकी देर्खन्छ । न्र्ार् सम्पादन प्रर्क्रर्ालाई ऐनले िोकेको म्र्ादतभर फछ्र्र्ौट वा 
कारबाही र्कनारा गरी टुङ्गो लगाउनपुदिछ । 

 

26  तनदेर्शका िथा मापदण्डः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ मा पातलकाले आफ्नो 
क्षेरातधकारतभरको र्वषर्मा ऐन, तनर्म, तनदेर्शका, कार्िर्वतध र मापदण्ड बनाउन सक्ने उल्लेख छ । 
गाउँपातलकाले कमििारी, उपभोक्ता सतमति िथा अन्र् लाभग्राही समूहलाई सिेिना, क्षमिा र्वकास, सीप 
र्वकास आददसँग सम्बर्न्धि िातलम, गोष्ठी अतभमखुीकरर् लगार्िको कार्िक्रम सञ्चालनको लातग 
तनदेर्शका िजुिमा गरी लागू गरेको छैन । र्सले गदाि कार्िक्रम सञ्चालनमा र्जम्मेवारी, जवाफदेही, खिि 
प्रर्क्रर्ा िथा मापदण्डमा समानिा आउन सक्ने देर्खएन । गाउँपातलकाले कार्िक्रम कार्ािन्वर्न 
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सम्बन्धी तनदेर्शका िजुिमा गरी कार्िक्रम सञ्चालन गनुिपदिछ । 

 गाउँपातलकाले कृर्ष औजार, ह्याण्ड पम्प, तसंिार् बोर जडान लगार्िका सामग्री र्विरर् िथा 
फलफुल र्वरुवा, बाख्रा र कुखरुा लगार्िका कार्िक्रम सञ्चालन गदाि सरोकारवालाहरूलाई सूिना प्रवाह, 

प्रस्िाव/माग संकलन, लाभग्राही छनौट र र्विरर् सम्बन्धी प्रकृर्ा एवं मापदण्ड िजुिमा नगरेकोले आम 
नागररकको पहुँि सतुनर्श्चि र पारदशी भएको पार्एन । र्सले गदाि गाउँपातलकाले र्विरर् गरेको 
सामग्री िथा अनदुान न्र्ार्ोर्िि छ भन्ने आधार देर्खएन । र्समा सधुार हनु ुपदिछ । 

 

पदातधकारी सरु्वधा 
 

27  पदातधकारी सरु्वधा– लरु्म्बनी प्रदेश स्थानीर् िहका पदातधकारी िथा सदस्र्को सरु्वधा सम्बन्धी ऐन, 

२०७५ को दफा ३ मा स्थानीर् िहका पदातधकारी, सदस्र् र सभाको सदस्र्ले आफुतनवािर्िि भई 
अनसूुिी–१ बमोर्जम पद िथा गोपतनर्िाको शपथ तलई आफ्नो पदको काम कारबाही शरुु गरेको तमति 
देर्ख मातसक सरु्वधा पाउने व्र्वस्था गरेकोमा सम्मानीि सवोच्ि अदालिको आदेशले २०७६ कातििक 
१ गिेबाट लागू हनुे गरी उक्त सरु्वधाहरू खारेज गररएको छ । जसअनसुार लरु्म्बनी प्रदेश सरकारले 
प्रथम संशोधन गरी तमति २०७७/३/८ मा पाररि गरेको उक्त पदातधकारी सरु्वधा सम्बन्धी ऐनको 
अनसूुिी १(क),१(ख),१(ग) मा उल्लेख भएको सरु्वधामार ददन तमल्ने देर्खन्छ । जसबाट स्थानीर् 
िहका पदातधकारीहरूले मातसक पाररश्रतमक वापिको सरु्वधा पाउने देर्खदैन । िर पातलकाले 
पदातधकारीको साउन देर्ख असोज सम्म मातसक पाररश्रतमक सरु्वधामा तनम्नानसुार रू. १३ लाख १४ 
हजार खिि लेखेको देर्खन्छ । 

 

 

सि.नं. वििरण प्रमुख उपप्रमुख िडा अध्यक्ष ७ 
काययपासिका िदस्य 

६ 

िभाका िदस्य २३ 

जना कुि खर्य 

१  मासिक िुविधा 
90000 81000 420000 240000 483000 

1314000  

 

28  सल्लाहकारः २२७–२०७७।०३।१२ लरु्म्बनी प्रदेश स्थानीर् िहका पदातधकारी िथा सदस्र्को 
सरु्वधा सम्बन्धी ऐन, २०७५ (पर्हलो संशोधन समेि) मा र्स प्रदेशमा स्थानीर् िहका प्रमखु िथा उप 
प्रमखुले स्वकीर् सर्िव/सल्लाहकार राख्न पाउने व्र्वस्था गरेको छैन ् । त्र्सैगरी स्थानीर् सरकार 
संिालन ऐन, २०७४ को दफा ८३(८) मा िोर्कएको भन्दा फरक पदमा कमििारी पदपूतिि गनि नहनुे 
उल्लेख छ । कार्ािलर्ले उल्लेर्खि व्र्वस्थाको पालना नगरी कानूनी सल्लाहकारलाई तमति २०७६ 
कातििक ९ देर्ख २०७७ आषाढसम्म कार्ि गरार् मातसक रू.१५०००।- का दरले रू. 
१३२०००।-  खिि गरेको छ । कानूनमा उल्लेर्खि सरु्वधा वाहेक सल्लाहाकार कमििारी तनर्रु्क्त 
गरी खिि गरेको तनर्म संगि देर्खएन ।  

 

29  दोहोरो भत्ताः २८, २०७६।०६।१५  स्वकीर् सर्िव तडल्लीबहादरु वलीले २०७६।६।१३ देर्ख 
१५ सम्म लैंतगक समानिा र सामार्जक न्र्ार् र्वषर्क िातलममा सहभागी भएबापि दैतनक भ्रमर् खिि 
रू.३०००।- भकु्तानी ददएकोमा उक्त कार्िक्रम संिालन गने संस्थाले आवास सर्हिको सरु्वधा 
उपलब्ध गराएको परमा उल्लेख भएको देर्खएकोले २ ददनको दैतनक भत्ता बापिको रकम रू. 
२४००।- स्वकीर् सर्िव तडल्लीबहादरु वलीबाट असूल गरी दार्खला गनुिपने रू. 

 

 

 

 

2400.00 
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30  कार्ािलर् सम्बन्धी खििः कार्ािलर्लाई वषिभरमा आवश्र्क पने सामानको एकमषु्ठ र्ववरर् बनाई 
साविजतनक खररद ऐन िथा तनर्मावलीको प्रावधान वमोर्जम खररद र्ोजना बनाई प्रतिस्पधाित्मक 
िवरले खररद गनुिपनेमा पटक पटक सोझै बजारबाट खररद गरी रू. २१११८२२।०० खिि लेखेको 
छ । सामानको आवश्र्किा िथा पररमार् शरुुमै तनर्श्चि नगरी सोझै खररद गदाि न्रू्न लागिमा 
सामान प्राप्त नहनुे र गरु्स्िरमा समेि प्रभाव पने हुँदा प्रतिस्पधाित्मक रुपले आपूतििकिाि छनौट गरी 
खररद कारवाही अवलम्बन गनेिफि  कार्ािलर् गर्म्भर बन्न जरुरी छ । खररदको तनर्न्रर् प्रर्ाली 
कमजोर रहेको र पटक पटक खररद गरी प्रतिस्पधाित्मक प्रर्क्रर्ा अवलम्बन गरेको नदेर्खँदा उक्त 
खिि रकम तनर्म सम्मि देर्खएन । कानूनको पालना गरी खररदलाई तमिव्र्र्ी िथा प्रतिस्पधी 
बनाउनपुदिछ । 

 

31  ममिि आदेशः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ५१ वमोर्जम सरकारी र्जन्सी 
मालसामान हानी नोक्सानी नहनु ेगरी संरक्षर् गने र तिनीहरूको राम्रो सम्भार गरी वा िाल ुअवस्थामा 
राख्न ेउत्तरदार्र्त्व सम्बर्न्धि कार्ािलर् प्रमखुको हनुे उल्लेख छ । सोही वमोर्जम कार्ािलर्मा रहेको 
िल्िी र्जन्सी मालसामान ममिि गनुिपने भएमा कार्ािलर् प्रमखुबाट ममिि आदेश स्वीकृि गराई ममिि 
गराई खिि लेख्न ेर सोको ममिि अतभलेख िर्ार गरी राख्नपुदिछ । पातलकाले ममिि खिि भकु्तानी गदाि 
केही गोश्वारा भौिरमा सोको ममिि आदेश र ममिि कार्िको अतभलेख नराखी रू. 7३६५९४।०० 
खिि लेखेको छ । ममिि आदेश र ममिि अतभलेख खािा िर्ार गरी मार खिि लेख्नपुदिछ ।  

 

32  र्न्धन खििको मापदण्डः साविजतनक खििमा तमिव्र्र्र्िा र प्रभावकाररिा कार्म गने सम्बन्धी नीतिगि 
मागिदशिन, २०७५ मा सवारी साधनको र्न्धन, ममिि खििमा एकरुपिा ल्र्ाउन तनर्श्चि मापदण्ड बनाई 
कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाउन ु पने साथै सरकारी सवारी साधन सरकारी काममा मार प्रर्ोग गने, सरकारी 
सवारी साधन अनातधकृि व्र्र्क्तले प्रर्ोग नगने जस्िा व्र्वस्था गरेको छ । कार्ािलर्ले उल्लेर्खि 
व्र्वस्थाको पालना नगरी र्स वषि रू.१३२४४१२।०० र्न्धन खिि गरेको छ।  र्न्धन खििको 
मापदण्ड िर्ार गरेको छैन भन ेसवारी साधन अनसुार वार्षिक र्न्धन खिि र उपर्ोगको र्ववरर् खलु्ने 
गरी अतभलेख राखेको छैन । र्न्धन खििलाई तमिव्र्र्ी बनाउन कोटा तनधािरर् गरी लगवकु राखेर 
मार खिि लेख्न िफि  कार्ािलर्को ध्र्ान जानपुने देर्खन्छ । 

भौ.नं./तमति फमिको नाम रकम 

२७३ ०३।३१ राम स्लार्सि हापरेु १३२४४१२।००  

 

33  आतथिक सहार्िा– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा स्थानीर् िहको रकमबाट आतथिक 
सहार्िा, िन्दा, परुस्कार एवं संस्थागि अनदुान र्विरर् गनि पाउने व्र्वस्था रहेको देर्खंदैन । िर 
पातलकाले र्स वषि  रू. १ लाख आतथिक सहार्िा र्विरर् गरेका छन ्। असक्त र असाहार् र्वरामीलाई 
मार र्स्िो खिि ददएको कार्ािलर्को भनाई रहेको छ । आतथिक सहार्िा खिि लेख्न ेकार्िमा तनर्न्रर् 
गनुिपदिछ । 

 

 

अनदुान र्फिाि, र्विरर् र उपर्ोग 

 

34  अनदुान र्फिाि– संघीर् एवं प्रदेश सरकारको कानून एवं कार्िर्वतध बमोर्जम िी तनकार्बाट स्थानीर् 
िहमा प्राप्त हनुे समपरुक वाहेकका अनदुान खिि नभई बाँकी रहेको अवस्थामा सम्बर्न्धि तनकार्मा 
र्फिाि गनुिपने व्र्वस्था रहेको छ । खिि नभई बाँकी रहेको रकम संघीर्को सरकारको रू. 
१६३५९४२१.५६ तमति २०७७।३।३१ र प्रदेश सरकारको तमति २०७७।४।१४ मा रू. 
१०३६६१८७.५० र २०७७।६।२ मा रू. ४५६७४३५.० समेि जम्मा रू. ३१२९३०४४.०६ 
र्फिाि गरेको छ । 
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अनदुान प्रदान 
गने तनकार् 

अनदुानको 
प्रकार 

प्राप्त रकम खिि रकम बाँकी रकम 

संघीर् सरकार शसिि  149430000 133070578.4 163594

21.56 

 र्वषेश 
    0 

 समपरुक 
    0 

 अन्र्     0 

प्रदेश सरकार शसिि  9000000 4432565 4567435 

 र्वषेश 
8200000 1563615 6636385 

 समपरुक 
12644000 8914197.5 3729802.5 

 अन्र्       

 

 179274000 147980955.9 31293044.06  

 

35  अन्र् कार्ािलर्को खििः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ३६ मा स्वीकृि बजेट रकम 
स्वीकृि तनकार्को लातग भएको र सोही अनसुार अन्र्र प्रर्ोजनमा खिि नगने व्र्वस्था छ । नेपाल 
रेडक्रश शोसार्र्टको पखािल तनमािर् गरे वापि रू. २०००००।–, रार्िर् अनसुन्धान र्जल्ला 
कार्ािलर्को लातग आवश्र्क पने फतनििर खररद रू. ७६९१३०।०० समेि रू. ९६९१३०।– खिि 
गरेको छ । र्स्िो खििमा तनर्न्रर् गनुि पदिछ । 

 

36  वार्षिक खररद र्ोजना/गरुुर्ोजना : साविजतनक खररद ऐन, २०६३ ले साविजतनक तनकार्ले िोकेको 
सीमाभन्दा बढी रकमको खररद गदाि िोर्कए बमोर्जमको खररद गरुुर्ोजना र वार्षिक खररद र्ोजना 
िर्ार गनुिपने ब्र्वस्था छ । र्स्िै साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ७ ले वार्षिक १० 
करोडभन्दा बढीको खररद गदाि गरुुर्ोजना िर्ार गनुिपने तनर्म ८ ले वार्षिक १० लाखभन्दा बढीको 
खररद गदाि वार्षिक खाररद र्ोजना बनाउनपुने ब्र्वस्था छ । र्स पातलकाले र्वतभन्न शीषिक अन्िगिि 
वार्षिक रू. १६ करोड २५ लाख १४ हजार पूजँीगि खिि/खररद तनमािर् कार्ि गरेको छ । िर 
पातलकाले आफ्नो खररद तनर्मावली नबनाएको अवस्थामा उक्त ऐन, तनर्म बमोर्जम वार्षिक खररद 
र्ोजना र गरुुर्ोजना नबनाई खररद कार्ि गरेको देर्खर्ो । अिः पातलकाले उक्त तनर्मावली बमोर्जम 
खररद र्ोजना/गरुुर्ोजना बनाई व्र्वर्स्थि र प्रभावकारी हनुे गरी खररद कार्ि गनुिपदिछ । 

 

37  सवारीसाधन खररद– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ केन्द्रीर् सरकार र िालकु संघीर् 
मन्रालर्को पररपर, तनदेशन समेिको आधारमा आफ्नो आन्िररक आम्दानीबाट मार सवारी साधन 
खररद गनुि पदिछ । अथि मन्रालर्को स्थानीर् िहमा बजेट िजुिमा कार्ािन्वर्न आतथिक व्र्वस्थापन 
िथा सम्पर्त्त हस्िान्िरर् सम्बन्धी तनदेर्शका, २०७४ को तनदेशन नं. ५.१५ अनसुार नेपाल 
सरकारबाट उपलब्ध गरार्एको बजेट िथा स्रोि साधनबाट कार्ािलर्को तनर्तमि प्रर्ोजनको लातग 
सवारी साधन खररद गनि नपाईने व्र्वस्था छ । लेखापरीक्षर्को क्रममा प्राप्त र्ववरर् अनसुार 
पातलकाले १ थान ब्र्ाकहो लोडर १ थान रू. ४१०००००।–, स्वार्ल कम््र्ाक्टर १ थान रू. 
३३३८१६५।–, र्पकअप रू. १ थान रू. ३८९०००।–मोटरसार्कल २ थान रू. ४७४८००।÷ 
समेि रू. ११८५३८००।– बजेटबाट खिि गरेको छ ।सवारी साधन िथा भारी उपकरर् सञ्चालन 
सम्बन्धी दीघिकालीन नीति िजुिमा गरी सवारी साधान उपर्ोग गनुि पदिछ । 
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38  मूल्र् अतभवरृ्र्द् कर कट्टी – ३५–२०७७।१।२६ आतथिक ऐन, २०७६ ले गरेको व्र्वस्था अनसुार 
सरकारी कार्ािलर्ले २०७६।२।१६ देर्खको ठेक्का वा करार अन्िगििको भकु्तानीमा मू.अ.कर 
रकमको ५० प्रतिशि सम्बर्न्धि राजस्व शीषिकमा र बाँकी ५० प्रतिशि सम्बर्न्धि फमिलाई भकु्तानी 
ददनपुने उल्लेख छ । िर पातलकाले तसप्रदी ट्रतडङ प्रा.तल.बाट रू. ३८९००००।– मा र्पकअप गाडी 
खररद गदाि सम्झौिा अनसुारको भकु्तानीमा तनर्मानसुार ५० प्रतिशि रकम रू. २२३७६१.०६ कट्टी 
गरी राजस्व दार्खला नगरी फमिलाई नै भकु्तानी ददएको देर्खन्छ । िसथि उक्त रकमको कर 
समार्ोजन प्रमार् पेश हनुपुने अन्र्था असूल हनुपुने रू. 

223761.06  

कर दस्िरु एवं आन्िररक आर् 
 

39  आर्को अनमुानः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६ बमोर्जम स्रोि अनमुान िथा 
बजेट सीमा तनधािरर् सतमतिले पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर्समेिको ब्र्वस्थापन गनि सक्न े
ब्र्वस्था  छ । पातलकाले पेश गरेको आर्÷व्र्र्को अनमुानमा आन्िररक आर्िफि  मालपोि, कर, सेवा 
शलु्क, दस्िरु वापि अनमुातनि रू. ३ करोड ८० लाख प्राप्त हनुे प्रक्षेपर् गरेकोमा आतथिक वषि 
२०७६।७७ मा रू. १ करोड ५६ लाख अथािि अनमुान भन्दा ४१.०५ प्रतिशि कम आर् प्राप्त 
गरेको छ । आम्दानीका अन्र् स्रोिको पर्हिान गरी आर्को अनमुान र्थािथपरक बनाई आर् आजिन 
बरृ्र्द् गनेिफि  र्वशेष ध्र्ान ददन आवश्र्क देर्खएको छ । 

 

40  आन्िररक आर्ः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६ बमोर्जम स्रोि अनमुान िथा 
बजेट सीमा तनधािरर् सतमतिले पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर् समेिको व्र्वस्थापन गनि सक्न े
व्र्वस्था छ । पातलकाले आतथिक वषि २०७६।७७ मा केन्द्रीर् अनदुानबाट गरेको खििका िलुनामा 
आन्िररक आर्को र्स्थति देहार् बमोर्जम छ । 

केन्द्रीर् अनदुानबाट खिि आन्िररक आर् आन्िररक आर् प्रतिशि 

३४ करोड ६० लाख  १ करोड ५६ लाख  ४.५० 
उपरोक्त र्ववरर् अनसुार स्थानीर् िहमा प्राप्त केन्द्रीर् अनदुानबाट भएको खििको िलुनामा आन्िररक 
आर्को र्हस्सा ४.५० प्रतिशि मार रहेको छ । त्र्सैले पातलकाको आन्िररक आर् संकलनको 
दार्रालाई फरार्कलो पादै आन्िररक आर् बरृ्र्द् गनेिफि  ध्र्ान ददनपुने देर्खन्छ ।  

 

41  कर िथा शलु्क असलुी - स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ५५, ५७, ५८ र ५९ मा 
एकीकृि सम्पर्त्त कर र घरजग्गा कर, घरजग्गा वहाल कर, व्र्वसार् कर र वहाल र्वटौरी शलु्क 
उठाउने व्र्वस्था रहेको छ । िी आर् शीषिकमा आर् अनमुान र असलुी र्स्थति तनम्नानसुार रहेको 
देर्खन्छ । 

 

 

तस.नं. आर् शीषिक शीषिक अनमुान असलुी असलुी 
प्रतिशि 

१ ११३१३ एकीकृि सम्पत्ती कर 3,500,000.00        54,185.00          1.55  

२ ११३१४ भतूमकर/मालपोि 3,200,000.00     1,796,902.59        56.15  

३ ११३२१ घरवहाल कर 1,600,000.00         25,720.00          1.61  

४ ११३२२ वहाल र्वटौरी कर  1,500,000.00               -    

५ ११६३१ 

कृर्ष िथा पशजुन्र् वस्िकुो व्र्ावसार्र्क 
कारोवारमा लाग्न ेकर    100,000.00               -    

६ ११६९१ अन्र् कर 12,200,000.00       247,120.00          2.03  

८ १४१९१ पर्िटन शलु्क   1,000,000.00               -    

९ १४२४१ पार्कि ङ्ग शलु्क   1,500,000.00               -    

१० १४२४३ तसफाररश  दस्िरु 4,500,000.00     1,148,421.50        25.52  
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११ १४३१२ प्रशासतनक  दण्ड जररवाना र  जफि 600,000.00  240,500.00       40.08  

१२ १४५२९ अन्र् राजस्व   100,000.00   11,896,714.05   11,896.71  

१३ १४६११ व्र्वसार् कर 3,000,000.00      222,848.00          7.43  

 जम्मा  32,800,000.00     15,632,411.14         47.66    

पातलका तभर रहेका करदािाहरूको अतभलेख व्र्वर्स्थि नरहेको एवं बझुाउन ल्र्ाएको अवस्थामा मार 
कर एवं शलु्क बझु्ने पररपाटी रहेकोले उर्ल्लर्खि असलुी र्थाथि मान्न सक्ने अवस्था देर्खएन ।िसथि 
आफ्नो क्षेरतभर करदािाको अतभलेख अद्यावतधक गरी करको दार्रामा ल्र्ाउन ुपदिछ । 

 

42  राजस्व अतभलेख : कार्ािलर्ले राजस्वको अतभलेख अध्र्ावतधक गरी सोको लेखापरीक्षर् गराउन े
र्जम्मेवारी कार्ािलर् प्रमखुको हनुे व्र्वस्था रहेको छ । पातलकाबाट रतसद ठेलीहरू छपाई गरेर वडा 
कार्ािलर्मा पठाउने गरेकोमा सोको परुा अतभलेख पातलकामा आएको देर्खएन । अर्घल्लो आ.व.को 
बाँकी के कति छन एकीन गनि सर्कएन । कार्ािलर्बाट सबै वडाहरूमा पतन स्विातलि प्रर्ाली जडान 
गरी राजस्व संकलन गने िफि  कार्ािलर्को ध्र्ान जानपुदिछ । र्सले गदाि व्र्र्क्तहरूले छुटै्ट रतसद 
प्रर्ोगमा ल्र्ाउन सक्ने हुँदा कार्ािलर्ले आगामी ददनमा रतसद तनर्न्रर् िथा राजस्व असूलीलाई 
स्विातलि प्रर्ाली माफि ि ब्र्वस्थापन सम्बन्धमा र्वशेष ध्र्ान प¥ुर्ाउनपुने देर्खर्ो । 

 

43  रतसद तनर्न्रर् खािाः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार स्थानीर् िहले आन्िररक 
आम्दानी हनुे रकमहरूको नगदी रतसद कट्टी गरी त्र्सलाई दैतनक आम्दानी र्किाबमा प्रर्वष्ट गरी 
िोर्कएको समर्मा बैङ्क दार्खला गनुिपने व्र्वस्था गरेको छ । गाउँपातलकाले राजस्व असलुीमा प्रर्ोग 
हनुे रतसद को छपाई एवं गि र्वगिको बाँकी र र्ो वषि खिि भई आगामी वषिको लातग र्जम्मेवारी 
सारेको िथा वडाहरूमा पठाएको रतसदको आम्दानी खिि (उपर्ोग) खलु्न े अतभलेख रतसद तनर्न्रर् 
खािा अद्यावतधक नगरेकोले राजस्व मा गाउँपातलका, वडा कार्ािलर् र र्वषर्गि शाखाहरूमा प्रर्ोग 
भएका रतसद उपर्ुिक्त ढङ्गबाट प्रर्ोग भएको छ भनी आश्वस्ि हनु सर्कएन । आम्दानी जस्िो 
संवेदनतसल र्वषर्मा गर्म्भर भई रतसदको प्रर्ोगलाई व्र्वर्स्थि बनाउने िफि  कार्ािलर्को ध्र्ान 
जानपुदिछ । 

 

44  तगट्टी, ढंुगा, बालवुाको करः स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, 2074 को दफा 64 को उपदफा १, 
१(ि), ३ र ४ मा ढंुगा, तगट्टी र बालवुाको करमा प्रदेश िथा स्थानीर् िहहरूको दोहोरो अतधकार 
रहने, करको दर सम्बर्न्धि प्रदेशले तनधािरर् गरी स्थानीर् िहहरूले संकलन गरेर प्रदेश स्िरको 
कोषमा जम्मा गने व्र्वस्था गरी प्रदेशले लाग ुगरेको कानून अनसुार बाँडफाँड हनुे गरेको मा उक्त 
दफा संघीर् आतथिक ऐन, 2075 िारा खारेज गरी दफा ६२(क) थप गरेर स्थानीर् िहहरूले तगट्टी, 
ढंुगा, बालवुा तबक्री गरी प्राप्त रकम आफ्नो संर्िि कोषमा जम्मा गने गरी सो करमा स्थानीर् 
िहहरूको एकल अतधकार कार्म गरेको देर्खन्छ िर सो अनरुुप प्रदेशहरूले िजुिमा गरेका कानूनहरू 
संशोधन गनुि पनेमा नगरेको कारर् सो करको बाँडफाँडमा अस्पष्टिा देर्खएको छ।र्स्िो अवस्थामा 
संघीर् कानून अनूसार नै गनुि पदिछ।त्र्स अतिररक्त दफा ६२(क) र्वपररि हनुे गरी संघीर् 
मर्न्रपररषद्वले ढंुगा, तगट्टी, बालवुा उत्खन्न, तबक्री िथा व्र्वस्थापन सम्बन्धी मापदण्ड, 2077 जारी 
गरी थप अस्पष्टिा सजृना गरेको अवस्था समेि देर्खर्ो। स्पष्ट कानूनी व्र्वस्था गरी  तगट्टी, 
ढंुङ्गा,वालवुा करको संकलन िथा बाँडफाँड गनुिपदिछ। 

 

45  आन्िररक आर् : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७६(२) मा स्थानीर् िहले आफ्नो 
कारोवारको लेखा महालेखा तनर्न्रक कार्ािलर्को तसफाररसमा महालेखापरीक्षकबाट स्वीकृि भए 
बमोर्जमको ढाँिामा राख्नपुने उल्लेख छ । कार्ािलर्ले राजस्व आम्दानी िफि  म.ले.प.फा.नं. १०५, 

१०६ र १०८ राखेको देर्खएन। ऐनको व्र्वस्था अनसुार म.ले.प.फा.नं. १०५ र म.ले.प.फा.नं. 
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१०८ का फारम राखी राजस्व असलुी लेखा व्र्वर्स्थि गनुिपदिछ । कार्ािलर्ले र्स वषि आन्िररक 
आर् रू.१७९७९०२९।१४ बैङ्क जम्मा भएको आधारमा आम्दानी जनाउँदा दैतनक आम्दानी, दार्खला 
रर्जिर एवम ् गोश्वारा भौिर खडा गरेको छैन । रतसद नम्वर र वैंक भौिरलाई दैतनक आम्दानी 
रर्जष्टरमा पोर्ष्टङ्ग नगरी वैंकमा आम्दानी भएको र राजस्व असूल गने व्र्र्क्तको जम्मा गनि ल्र्ाएको 
आधारमा आम्दानी वाँधेकोले खािासगँ तभडान गनि सक्ने अवस्था रहेन । र्सबाट राजस्व िहुावट हनु 
सक्ने हुँदा खािा प्रर्वष्टी गरेर मार दार्खला गनुिपदिछ ।  

46  राजस्व दार्खला शीषिक फरकः  नेपाल सरकार अथि मन्रालर् आन्िररक राजस्व र्वभागको तमति 
२०७६।४।१ देर्ख कार्म भएको आ.व. ०७५।७६ को राजस्व संकेि नं. बमोर्जम नदीजन्र् 
पदाथि ढंुगा, तगटी, वालवुा उत्खनन संकलन तबक्री र्विरर् वापिको मूल्र् अतभवृर्र्द् कर आ.व. 
०७५।७६ मा कार्म भएको संकेि राजस्व शीषिक नं. ३३३१७ मा दार्खला गनुिपनेमा देहार्को 
तमतिमा राजस्व शीषिक नं. ३३३१३ मा दार्खला गरेकोले सम्बर्न्धि राजस्व शीषिकमा दार्खला तमलान 
गनुिपने रू..... 71^95.00 

 

ठेक्का नं. फमिको नाम दार्खला शीषिक 
दार्खला भएको 

शीषिक 

दार्खला 
रकम 

04/BRM/NCB/076/77 प्रमोद ननमायण िेिा 33314 33317 19695.00 

10/BRM/NCB/076/77 ददप प्रविन कन्स्टस्रक्िन  33314 33317 52000.00 

जम्मा   71695.०० 
  

47  व्र्वसार् करः  स्थानीर् सरकार संिालन ऐन, २०७४ को दफा ५८ मा पातलकाले आफ्नो कार्िक्षेर 
तभर रहेका र्वतभन्न व्र्वसार् गने व्र्र्क्तबाट व्र्वसार् कर उठाउन ुपने व्र्वस्था रहेको छ । र्स वषि 
पातलकाले व्र्वसार् दिाि िथा नवीकरर् शलु्क वापि रू. २२२८४८।– कर संकलन गरेकोमा 
पातलकाको क्षेरतभर रहेका व्र्वसार्ीहरूको अतभलेख अध्र्ावतधक गरेको छैन । जसबाट पातलकाले 
संकलन गरेको व्र्वसार् कर र्थाथि मन्न सक्ने अवस्था छैन । िसथि पातलकाले आफ्नो क्षेर तभर 
सञ्चालनमा रहेका सम्पूर्ि व्र्वसार्ीको अद्यावतधक अतभलेख राखी करको दार्रातभर ल्र्ाउन ुपदिछ । 

 

48  नन्फार्लरः मूल्र् अतभवृर्र्द् कर ऐन, २०५२ को दफा १८ मा भकु्तानीमा प्राप्त मूल्र् अतभवृर्र्द् करको 
र्ववरर् भकु्तानी पाएको अको मर्हनाको २५ गिेतभर सम्बर्न्धि आन्िररक राजस्व कार्ािलर्मा कर 
र्ववरर् सर्हि दार्खला गनुिपने व्र्वस्था छ । िर पातलकाबाट देहार्का फमिलाई मू.अ.कर रू. 
३०८२९.२ समेि रू. २६८००५.२ भकु्तानी ददएकोमा लेखापरीक्षर् अवतधसम्म पतन िी फमिहरू कर 
र्ववरर् नबझुाई नन्फार्लर रहेको पार्र्ो ।  

गोभौनं./तमति भकु्तानी पाउनेको नाम ्र्ान नं. नन्फार्लर 
रहेको तमति 

भकु्तानी रकम मूअकर कर 
रकम 

९–२०७६।९।२८ एम.तड.पी. तनमािर् सेवा 604322432 2076/M/8 104005.20 11965.20 
२६४–२०७७।३।३१ दाज ुभार् तनमािर् सेवा प्रा.तल. 603575246 2076/ M /2 164000 18864.00 
hDdf    268005.2 30829.2 

   

कानूनी व्र्वस्थाअनसुार र्ववरर् नबझुाएकोले कर समार्ोजन भएको प्रमार् पेश हनुपुने रू. 30829.20 

49  ३५–२०७७।१।२६ मूल्र् अतभवृर्र्द् कर तनर्मावली, २०५३ (एक्कार्सौ सम्शोधन) को तनर्म ६ (ग) 
अनसुार आपूतििकिािलाई भकु्तानी गदाि तनजलाई भकु्तानी गने कर रकमको ५० प्रतिशिले हनु आउन े
रकम तनजको नामबाट सम्बर्न्धि राजस्व शीषिकमा जम्मा गरी बाँकी रहने रकम मार भकु्तानी गनुि 
पने व्र्वस्था रहेकोमा तसप्रदी टे्रतडङ्गलाई सवारी साधन खररद वापि रू. ३८९००००।– भकु्तानी 
गरेकोमा सोमा समावेश भएको मूल्र् अतभबरृ्र्द् करमध्रे् ५० प्रतिशिले हनुे रू.२२३७६१.०६ 
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भकु्तानीमा कट्टी गरी दार्खला गनुिपनेमा शिप्रतिशि रकमनै व्र्वसार्ीलाई भकु्तानी ददएको पार्एकोले 
उक्त रकम सम्बर्न्धि आन्िररक राजस्व कार्ािलर्मा र्ववरर् पेश गरी समार्ोजन गरेको प्रमार् पेश 
हनुपुने रू. 

 

 

223761.06 

 

उपभोक्ता सतमति माफि ि कार्ि 
 

50  प्रार्वतधक बील र कार्ि सम्पन्नः साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १२३(१) मा खररद 
सम्झौिा अनसुार साविजतनक तनकार्ले रतनङ बील वा अन्र् कुनै बील तबजकको भकु्तानी गदाि प्रार्वतधक 
नापजाँि गरी नापी र्किावमा उल्लेख भएको वास्िर्वक कार्िसम्पादनको आधारमा भकु्तानी गनुिपने 
ब्र्वस्था रहेको छ । उपभोक्ता सतमतिहरूबाट सञ्चातलि र्ोजनाको ठेक्का बीलहरूमा लागि अनमुान र 
वास्िर्वक कामको मूल्र्ाङ्कनमा बरावर पररमार् र रकम उल्लेख भएको देर्खन्छ । लागि अनमुान 
बरावर नै मूल्र्ाङ्कन भएको देर्खएकाले वास्िर्वक काम कति भएको हो भन्ने सम्बन्धमा आश्वस्ि हनु 
सक्ने अवस्था देर्खएन । प्रार्वतधकले पेश गने कार्ि सम्पन्न प्रतिवेदनमा कार्ि सम्पन्न गनुिपने तमति र 
कार्ि सम्पन्न भएको तमति लगार्िका र्र्न्जतनर्ररङ नम्सि अनसुार बीलमा खलुाउनपुने िथर्ाङ्क उल्लेख 
गरेको पार्एन । र्सले गदाि कुन काम कर्हले सम्पन्न गनुिपने र िोर्कएको अवतधमा सम्पन्न 
भए/नभएको र्वषर्मा र्कीन हनु नसर्कएको हुँदा प्रार्वधकले र्र्न्जतनर्ररङ नम्सि अनसुारको उपभोक्ता 
सतमतिको बील बनाउँदा नापजाँिलाई वास्िर्वक कार्िसम्पादनमा आधाररि बनाउनपुदिछ । 

 

51  हेभी र्र्क्वपमेण्टको प्रर्ोग — साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ९७ को तनर्म उपतनर्म 
(९) मा उपभोक्ता सतमति वा लाभग्राही समदुार्बाट सञ्चातलि हनुे तनमािर् कार्िमा डोजर, एक्साभेटर, 

लोडर, रोलर, ग्रडेर जस्िा हेभी मेर्शनरी प्रर्ोग गनि नतमल्ने व्र्वस्था छ । सो तनर्मावलीको 
प्रतिबन्धात्मक वाक्र्ांशमा लागि अनमुान िर्ार गदािको समर्मा हेभी मेर्शन प्रर्ोग गनुिपने जर्टल 
प्रकृतिको कार्ि भनी उल्लेख भएको रहेछ भने सम्बर्न्धि प्रार्वतधकको तसफाररशमा साविजतनक 
तनकार्बाट सहमति तलई त्र्स्िा मेर्शन प्रर्ोग गनि सर्कने उल्लेख छ । पातलका अन्िगिि सञ्चातलि 
अतधकांश सडक तनमािर् िथा स्िरोन्नतिसँग सम्बर्न्धि र्ोजनाका उपभोक्ता सतमतिहरूले डोजर, एक्साभेटर 
लगार्िका हेभी मेर्शन प्रर्ोग गने गरेको पार्एिापतन तनर्मावलीको व्र्वस्था बमोर्जम सम्बर्न्धि 
प्रार्वतधकको तसफाररश गराई गाउँ कार्िपातलकाको कार्ािलर्बाट सहमति तलएको पार्एन । र्सका केही 
उदाहरर्हरू र्सप्रकार रहेका छन : 

 

 

गोभौनं./तमति उपभोक्ता सतमतिको नाम 
कामको 
र्ववरर् 

भकु्तानी रकम 

प्रर्ोग 
गरेको हेभी 
उपकरर् 

हेभी 
उपकरर्मा 
भएको खिि 

9-2076/9/28 सडक ममिि सधुार बबई ३ सडक सधुार १९४००० डोजर १९४००० 

२१–
२०७६।१०।१६ 

साझेदारी सडक तनमािर् बबई ४ सडक 
कालोपर े

४२२४००० ग्रडेर, लोडर, 
तमक्िर 

५६५००० 

३९–२०७७।२।१ सडक ममिि सधुार बबई ५ सडक सधुार १९४००० जे.सी.बी. १७४००८ 

४०–२०७७।२।१ सडक ममिि सधुार बबई ५ सडक सधुार ३८८००० जे.सी.बी. ३२८०१६.४० 

४३–२०७७।२।६ धोवीघाट सडक ममिि बबई १ सडक सधुार २९४००० जे.सी.बी. २९१०१४.५५ 

५९–०७७।२।१२ गरैु खेला सडक ममिि बबई १ सडक सधुार २१४५०५.०५ जे.सी.बी. १७८००८.९० 

१३२–०७७।३।१५ सपुारे टोल सडक स्िरोन्नति सडक सधुार १९०८५१ जे.सी.बी. १२००००.५० 

१३४-०७७।३।१५ र्शवनगर सडक स्िरोन्नति सडक सधुार २३४१०४ जे.सी.बी. १०२००५.१० 

२२२–०७७।३।३० भकुृटी नगर सडक स्िरोन्नति सडक सधुार १९११०० जे.सी.बी. १६५००८.२५ 

२६५–०७७।३।३१ हापरेु खेल मैदान खने्न काम ९४९३४० जे.सी.बी. ४४०१३४.४८  

 

 

तनर्मावलीको ब्र्बस्था अनरुुप कार्ि गराउनपुदिछ । 
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52  नम्सि भन्दा बढी भकु्तानीः डोतलडारको स्वीकृि नम्सि (संसोतधि) नम्बर तसनं. ५ को २–१.२, १.८, १.९ 
अनसुार नरम प्रकारको माटो पार्प लार्िन काट्नको लातग प्रतिघनतमटर ०.५ र कडा प्रकारको 
माटोमा ०.६ ज्र्ामी लाग्ने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले िर्ार परेको दर र्वश्लषेर् अनसुार नरम 
प्रकारको माटोमा पार्प लार्िनको लातग माटो काट्ने कार्िको लातग प्रतिघनतमटर १ ज्र्ामी लाग्ने गरी 
दर र्वश्लषेर् गरेको छ । नम्सि भन्दा बढी दर र्वश्लषेर् गरी आर्ोजनाको लागि बरृ्र्द् गने 
प्रार्वतधकलाईि र्जम्मेवार बनाउन ुपदिछ । डोतलडारको स्वीकृि नम्सि भन्दा बढी दरमा लागि अनमुान 
िर्ार गरी उपभोक्ता सतमतिलाई भकु्तानी गरेको असूल गनुि पने रू. 573314.38  

भौ.नं. तमति आर्ोजना माटो 
कार्टएको 
पररमार् 

दर स्वीकृि नम्सि 
अनसुार हनुे 

दर 

फरक 
 

२५–२०७६।१०।२२ भमकेल डाडा खा.पा= 95 851 321.36 529.64 50315.80 

१९१–२०७६।३।२६ वीरतसंह डाडा खा.पा= 45.57 851 321.36 529.64 24135.70 

२३६–२०७७।३।३१ धनवुास डाडा खा.पा= 50 851 321.36 529.64 26482.00 

२५१–२०७७।३।३१ डाडागाउँ खा.पा= 182 851 321.36 529.64 96394.48 

२५२–२०७७।३।३१ मखु्र्टोल खा.पा= 286.15 851 321.36 529.64 151556.49 

२५७–२०७७।३।३१ पािीहाल्ना खा.पा 
77 851 321.36 529.64 40782.28 

२५९–२०७७।३।३१ कुम्बास खा.पा 
300.15 851 321.36 529.64 158971.45 

२६०–२०७७।३।३१ रानी खोला गंगटे खा.पा 
95.04 851 321.36 529.64 24676.18 

जम्मा  
    573314.38 

  

53  टेन्ि खनेकोभन्दा वढी पार्प खररदः कार्ािलर्ले र्वतभन्न खानेपानी आर्ोजनाको पार्प लार्िनको लातग 
टेन्ि खन्ने िथा लेर्ग र ज्वार्र्न्टग कार्िको भकु्तानी ददने गरेकोमा केही खा.पा. आर्ोजनाको टेन्िको 
लम्बार्ि भन्दा बढी पार्प खररद गरी रकम भकु्तानी गरेको पार्र्ो । सामान्र्िर्ा खतनएको टे्रन्िको 
लम्वाई अनसुारकै पार्प खररद, लेर्ङ र ज्वार्र्न्टङ पररमार् हनुपुनेमा र्स वषि लेखापरीक्षर्का लातग 
छनौट गररएका मध्रे् िपतसलका आर्ोजनामा टे्रन्िको लम्बार् भन्दा वढी पार्प लेर्ङ िथा खररद 
गरेको नापी िथा कार्िसम्पन्न प्रतिवेदन पेश गरेको आधारमा उपभोक्ता सतमतिलाई भकु्तानी गरेको 
पार्र्ो । टेन्ि भन्दा बढी पार्प खररद गरी लेर्ङ गरेको देहार् अनसुारको पार्पको खिि सम्बन्धमा 
एकीन गनि नसर्कएको रू. 

 

396978.35  

भौ. नं. र समनि भुक्िानी पाउनेको नाम 

खननएको 
रेन्स्टर्को 
िम्िाइ 

पाइपको 
िम्िाई 

नपुररएको 
पाइप 

दर जम्मा रकम 

२५२–२०७७।३।३१ मखु्र्टोल हुँदै भीर खोर 
खा.पा 

४५०० ७२०० २७०० ९०.४० २४४०८० 

२५७–२०७७।३।३१ पािीहाल्ना खा.पा ११०० २००० ९०० ७२.७७ ६५४९३ 

२५९–२०७७।३।३१ कुम्बास खा.पा ३४५० ४१०० ६५० १०१.७० ६६१०५ 

२६०–२०७७।३।३१ रानी खोला गंगटे खा.पा ११५० १८०० ६५० १०३.७९ ६७४६.३५ 

२६३–२०७७।३।३१ ठाटी खोला खा.पा ११५० ९५० २०० ७२.७७ १४५५४.०० 

जम्मा      ३९६९७८.३५ 
  



21 

 

54  पार्पको लम्वाई भन्दा वढी टे्रन्ि खनेको भकु्तानीः कार्ािलर्ले र्वतभन्न खानेपानी आर्ोजनाको पार्प 
लार्िनको लातग टेन्ि खन्ने िथा लेर्ग र ज्वार्र्न्टग कार्िको भकु्तानी ददने गरेकोमा केही खा.पा. 
आर्ोजनाको पार्पको लम्वाई भन्दा बढी पार्प लार्िन खनेको रकम भकु्तानी गरेको पार्र्ो । 
सामान्र्िर्ा खतनएको टे्रन्िको लम्वाई अनसुारकै पार्प लेर्ग र ज्वार्र्न्टग पररमार् हनुपुनेमा र्स वषि 
लेखापरीक्षर्का लातग छनौट गररएका मध्रे् िपतसलका आर्ोजनामा पार्पको लम्बार् भन्दा टे्रन्िको 
लम्वाई बढी हनुे गरी नापी गरेर भकु्तानी गरेको छ । थप पार्प खररद गरेर सो काम गरेको भन्ने 
कार्ािलर्को भनार् छ । सो सम्बन्धमा एकीन गनुि पने रू. 25530.00  

भौ. नं. र समनि भुक्िानी पाउनेको नाम खननएको 
रेन्स्टर्को िम्िाइ 

पाइपको 
िम्िाई 

िढी खननएको 
पररमाण (घ.मी.) 

दर िढी भुक्िानी 

२५३–२०७७।३।३१ गजै खानेपानी तनमािर् 530 500 30 851 25530   

55 र 
जर्टलसंरिना तनमािर् – साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ९७ अनसुार उपभोक्ता 
सतमतिहरूलाई मेर्शन, औजार उपकरर्हरूको आवश्र्क नपने, श्रममूलक कार्िको र्जम्मेवारी ददनपुने 
व्र्वस्था रहेको छ । पातलकाले सडक कालोपरे, र्वद्यिुीकरर् लगार्िका जर्टल प्रार्वतधक पक्ष समावेश 
हनुे पूवािधार संरिना तनमािर् कार्ि समेि उपभोक्ता सतमतिहरू माफि ि ्गराउने गरेको देर्खर्ो । र्स्िा 
कार्ि व्र्ावसार्र्क र अनभुवी तनमािर् व्र्वसार्ी फमिबाट बोलपर प्रतिस्पधाि माफि ि ्गराउन उपर्कु्त हनुे 
देर्खन्छ । र्सका केही उदाहरर्हरू र्सप्रकार रहेका छन ्: 

  

गो.भौ.न.ं/ममतर् उपभोक्र्ा सममतर्को नाम कामको वववरण भुक्र्ानी रकम 

१२–२०७६।९।२८ हापुरे र्ोक उत्तर निर िाझेदारी िडक ननमायण िडक कािोपत्र २६०३९३४.०० 

२१–२०७६।१०।१६ िाझेदारी िडक ननमायण बबई ४ िडक कािोपत्र ४२२४०००.०० 

१३७–२०७७।३।१५ िाडय नं. ४ विद्युि विस्िार आयोजना विद्युिीकरण ४७६३९५.००    

तनर्माबलीको ब्र्बस्था अनरुुप कार्ि गराउनपुदिछ । 
 

56  अग्रीम करः आर्कर ऐन, २०५८ को दफा ८९ (३क) अनसुार उपभोक्ता सतमतिमाफि ि काम गराउन े
गरी गररएको पिास लाख रुपैर्ाँभन्दा बढीको रकममा एक दशमलब पाँि प्रतिशिका दरले करकट्टी 
गनुि पने व्र्वस्था छ । देहार् अनसुार रू. ५० लाख भन्दा बढी लागि अनमुान भएका तनमािर् 
कार्िको उपभोक्ता सतमतिसँग भएको सम्झौिा अनसुार रकम भकु्तानी गदाि अग्रीम आर्कर वापि १.५ 
प्रतिशिले हनुे रू. ३९०५९.०१ कट्टा नगरी भकु्तानी गरेको असूल गनुि पने रू. ३९०५९.०१ 

 

क्र.सं. उ.स. को नाम 
लागि 
अनमुान 

कार्ािलर्ले 
व्र्होने 

भकु्तानी रकम 
अग्रीम कर 

रू 

१ हापरेु िोक उत्तर तिर साझदेारी सडक तनमािर् ९३६२८६४.४७ ७२०२२०३.४४ २६०३९३४.०० ३९०५९.०१   

57  १२०–२०७७।३।१० कार्ािलर्को प्रशासकीर् भवनको कम्पाउण्डमा भकू्षर् तनर्न्रर् िथा िथा 
िारबार कार्िको लातग कुल लागि अनमुान रू. ३२०१०५३.९५ िर्ार गरेकोमा उपभोक्ता सतमतिबाट 
कार्ि गराई सम्झौिा अनसुार रू. २८७६५७०.०० भकु्तानी गरेको छ । लागि अनमुान र नापीमा 
देहार् अनसुार पररमार् देखाएको छ ।  

  

काम 
मूल्र्ांकन अनसुार नापी अनसुार फरक 

पररर्ाम दर पररमार् दर पररमार् रकम 

E/W Exavation 
168.32 428 254.1 95 85.78 8149.1 

Stone solling 
50.5 4291 41.2 4291 -9.3 -39906.3 

1:2:4 pcc  
23.41 9758 47.9 9758 24.49 238973.42 

Rubble stone massonary wall 1:4 
170.42 10236 172.57 10236 2.15 22007.4 

10 SWG Fenceing wire mesh 3"*3" size 
1578 370.26 1270.5 370.26 -307.5 -113855   
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लागि अनमुान िर्ार गदाि िर्ार पारेको दर र्वश्लषेर्मा खन्ने काम मातनसबाट गने गरी १६८.३२ 
घनतमटरको प्रति घनतमटर रू. ४२८ को दरले लागि अनमुान िर्ार पारेको छ । कामको मूल्र्ांकन 
गदाि उक्त कार्िको पररमार् वृर्र्द् गरी मेर्शनबाट काम गरेको देखाएको छ ।र्सरी पररमार् बढाएर 
मूल्र्ांकन गनुि परेको कारर् एकीन हनु सकेन । िातलका अनसुार स्टोन सोतलङको काम र र्ोजना 
अनसुार िारबारको काम समेि घटेको अवस्थामा पीसीसीको काम बढाएर रू. २३८९७३.४२ बढी 
भकु्तानी हनु ुपने आधार पेश गनुि रू. 

238973.42 
 

सशिि कार्िक्रम िफि  
 

58  र्शक्षक दरवन्दी र पदपूतिि - स्थानीर् िह अन्िगिि रहेका सामदुार्र्क र्वद्यालर्हरूमा दरबन्दी अनसुार 
र्शक्षकको पदपूतिि भई तनर्तमि पठनपाठनको व्र्वस्था हनुपुदिछ । र्स स्थानीर् िह अन्िगिि र्वतभन्न 
िहका ३४ सामदुार्र्क र्वद्यालर्हरूको र्शक्षक दरवन्दी र पदपूतििको अवस्था एवं र्वद्याथीको संख्र्ा 
तनम्नानसुार रहेको देर्खन्छ ।  

 

 

क्र. स र्वद्यालर्को नाम दरवन्दी संख्र्ा पदपूतिि संख्र्ा करार ररक्त र्वद्याथी संख्र्ा 
! जनिा मार्व हंशपरु २० १९ ६ ! ९७९ 

@ सरस्विी मार्व िरकमटीर्ा १८ १८ ५ ) ७९६ 

# जनकल्र्ार् मार्व पदमपरु १६ १६ ५ ) ७८३ 

$ सरस्विी जनिा मार्व गंगटे] 
६ ५ २ ! ४०७ 

% भानभुक्त मार्व कौर्शलापरु १० १० ५ ) २०५ 

^ देउिी मार्व िल्लो मलई 
६ ६ ३ ) १८८ 

& ने.रा. आर्व बैसेरी १० १० ५ ) ३६२ 

* जनिा आर्व र्जला # # @ ) १४२ 

( जनश्रम आर्व हस्िनपरु ७ ७ ४ ) १९५ 

!) जनिा आर्व ववरपरु ६ ५ ४ ! २४० 

!! सरु्द्ाशाह आर्व अटकुर्र्ा ^ % # ! १०५ 

!@ सर्द्ेवरी आर्वतसमल कुना % % $ ) ११९ 

!# देउरािी प्रावि बन्स्टर्रे ) ) ) ) !^ 

!$ सरु्िबालकल्र्ार् प्रार्व पातिहाल्न @ @ ! ) $( 

!% लोककल्र्ार्कारी प्रार्व अमैखुटी @ @ @ ) ^* 

!^ तसजिनर्शल प्रार्व क्र्ारेनी @ @ @ ) @$ 

!& जनकल्र्ार् प्रार्व भाङावारी $ # ! ! !^# 

!* बबई प्रार्व धोबाट ! ! ! ) !$ 

!( लक्ष्मी प्रार्व.क.प्ताने @ @ @ ) %( 

@) जनशर्क्त प्रार्व र्वजर्नेटा @ @ ! ) &@ 

@! ज्नर्वकास प्रार्व घटे्टखोला @ @ @ ) ^# 

@@ लक्ष्मी प्रार्व सपुारे ! ! ! ) @^ 

@# तसर्र्द्गर्ेश प्रार्व सनु्दखुाल @ @ @ ) %& 

@$ लोकिार्न्रक प्रार्व कंिनपरु @ @ @ ) ^# 

@% ने.रा.प्रार्व सीिापरु $ $ @ ) &* 

@^ जनश्रम सरस्विी प्रार्व जौवारी @ @ ! ) !#$ 

@& जनश्रम सरस्विी प्रार्व हरुुम @ @ ! ) %^ 

@* जनज्र्ोति प्रार्व खर्रभटी $ $ # ) (* 

@( प्रगतिर्शल प्रार्व पूविहापरेु $ $ # ) %* 

#) जनकल्र्ार् प्रार्व रािािौर @ @ @ ) $( 

#! सरस्विी प्रार्व जलजला ! ! ) ) @! 

#@ सूर्िज्र्ोति बातबके कपासेिौर ) ) ) ) !& 

## जनज्र्ोति बातबके ओदाले ) ) ) ) !$ 

#$ र्शव शर्क्त बातबके कातलिारा ) ) ) ) !% 

 hDdf !!@ !)& %% % $^(%  
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दरबन्दी बमोर्जम र्शक्षक पदपूतिि गनुिपदिछ ।न्रू्न र्वद्याथी भएका देउराली प्रा र्व, जनज्र्ोति बातबके, 
र्शव शर्क्त बातबके, लक्ष्मी प्रा.र्व. जस्िा र्वद्यालर्हरूलार्ि अन्र् र्वद्यालर्मा मजि गरी िी 
र्वद्यालर्हरूको वैकर्ल्पक व्र्वस्था गनुि पने देर्खन्छ । 

 

59  र्वद्यालर्गि तनकासा रर्जिरः अतधकार प्रा् ि अतधकारीले आम्दानी खिि ठीक र र्वश् वसनीर् रहेको 
िथा दोहोरो हनुे गरी भकु्तानी भएको छैन भन् ने कुरामा सनुरु्श्चि हनुपुदिछ । कार्ािलर्ले िोर्कएको 
ढाँिामा र्वतभन्न र्वद्यालर्लाई तनकासा ददएको रकमको स्पष्ट र्ववरर् खलुाई दोहोरो भकु्तानी नहनुे गरी 
अतभलेख राख्न े नगरेकोले दोहोरो भकु्तानी हनु सक्ने अवस्थाको तनर्न्रर् गनि भरपदो आन्िररक 
तनर्न्रर् प्रर्ाली अवलम्वन गरेको पार्एन । िोर्कएको ढाँिामा र्वद्यालर्गि तनकासा रर्जिर राख्न ु
पदिछ ।  

60  बढी तनकासाः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ मा कुनै रकमको भकु्तानी ददँदा रीि पगेु वा 
नपगेुको जाँि गरी तनकासा िथा खिि गनुिपने उल्लेख छ । कार्ािलर्ले र्वद्यार्लको तनकासा माग 
फारमको आधारमा र्वद्यालर्लार्ि तनकासा गनुि पदिछ । पातलकाले जनकल्र्ार् माध्र्तमक र्वद्यालर्को 
पर्हलो िौमातसक माग फारम अनसुार रू. ३१४२१०५ तनकासा हनुपुनेमा रू. ३१४३१०५ भएकोले 
वढी रू. १००० तनकासा भएको छ । िसथि बढी तनकासा ददएको रकम असूल गरी सम्बर्न्धि 
राजस्व खािामा दार्खला हनुपुने रू. 

1000.00 

61  तन:शलु्क पाठ्यपसु्िक: कार्ािलर्ले तन:शलु्क पाठ्यपसु्िक खररदको लातग र्वतभन्न र्वद्यालर्लाई भौ.नं. 
५१-077/२/७ बाट रू.१९,८८,८०० र भौ.नं. ८०-077/3/२९ बाट रू. १२,५७,7००। गरी 
रू.३२,४६,५००। अनदुान तनकासा गररएको छ । साविजतनक र्वद्यालर्मा प्रदान गररने तन:शलु्क 
पाठ्यपसु्िक समर्मा र्वद्यालर्ले खररद गरी र्वद्याथीलाई उपलब्ध गराए नगराएको, र्वद्यालर्ले प्रर्ोग 
गने पाठ्यसामग्री पाठ्यक्रम र्वकास केन्द्रको स्वीकृि सूिी मध्रे्बाट भए नभएको सम्बन्धमा 
कार्ािलर्ले अनगुमन गनुिपदिछ । 

 

62  छारवरृ्त्त र्विरर् : र्वद्यालर्हरूको वार्षिक कार्िक्रम अनसुार आधारभिू िह र माध्र्तमक िहका 
छारावृर्त्त र दतलि छारवृर्त्त कार्िक्रम अन्िगिि गाँउपातलकाले ३४ वटा र्वद्यालर्हरूलाई रकम 
तनकाशा ददएको छ । कार्ािलर्ले ३४ वटा र्वद्यालर्हरूलार्ि छारवृर्त्त र्विरर्को लातग गो.भौ.न. ८० 
तमति ०७७।३।२९ मा रू. १२५७७००।… तनकासा गरेको छ । कार्ािलर्ले छारवृर्त्त रकम 
लाभार्न्वि र्वद्याथीहरूलाई र्विरर् गरे नगरेको िथा उक्त छारवृर्त्तबाट शैर्क्षक र्क्रर्ाकलापमा परेको 
प्रभावको अनगुमन मूल्र्ाङ्कनको प्रतिवेदन िर्ार गरी छारावृर्त्त र्विरर्मा पारदर्शििा एवं प्रभावकाररिा 
ल्र्ाउन ुपदिछ । 

 

63  सेतनटरी ्र्ाड: सामदुार्र्क र्वद्यालर्मा अध्र्र्नरि र्कशोरावस्थाका छाराहरूलाई मर्हनावारीका 
समर्मा आवश्र्क पने सेतनटरी ्र्ाड तनःशलु्क उपलब्ध गराउन प्रति ्र्ाड रू.५८.७६। (मू.अ.कर 
सर्हि) का दरले गौिम सर्जिकल एण्ड डार्नोर्ष्टक स् लाई सेन्टरबाट ८५०० ्र्ाडको 
रू.4,99,४६० खिि लेखेको  छ । सो सम्बन्धमा देर्खएका व्र्होरा तनम्न छन ्: 

  

(क) कार्ािलर्ले १२ र्वद्यालर्लाई भरपार् गरी ८५०० सेतनटरी ्र्ाड र्विरर् गरी रू.४९९४६० खिि 
गरेको छ । उक्त सामान सम्बर्न्धि र्वद्यालर्को र्जन्सी खािामा दार्खला भएको प्रमार् नभएको रू. 499460.00  

(ख) स्पेर्शर्फकेशन उल्लेख नगरेको : सेतनटरी ्र्ाड (र्विरर् िथा व्र्वस्थापन) कार्िर्वतध, २०७६ 
को दफा २० मा स्थानीर् िहले सेतनटरी ्र्ाड प्रर्ोग गने छाराहरूको स्वास्थर्मा असर नपगु्ने र 
उक्त सामग्रीको गरु्स्िरमा कुनै पतन सम्झौिा नहनुे अवस्थाको सतुनर्श्चििा गनुिपने उल्लेख छ । 
कार्ािलर्ले आपूतिि भएका सेतनटरी ्र्ाड स्पेर्शर्फकेसन बमोर्जम भए नभएको अनगुमन गरेको छैन ।  

 

64  समानीकरर् अनदुानबाट र्शक्षकको िलब भत्ता– अन्िर सरकारी र्वत्त व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को 
दफा ९ ले स्थानीर् िहलाई स्वीकृि दरबन्दी तभरका र्शक्षकको िलब भत्ता बापि सशिि अनदुान 
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उपलब्ध गराउने व्र्वस्था छ । सार्वकको र्जल्ला र्शक्षा कार्ािलर्बाट अनमुति प्राप्त गरी सञ्चालनमा 
रहेका र कुनै पतन दरबन्दी िथा राहि अनदुान कोटा प्राप्त नगरेका र्वद्यालर्लाई र्शक्षक व्र्वस्थापन 
गने गरी शैर्क्षक सर २०७६ का लातग सहर्ोग अनदुान ददन सर्कने व्र्वस्था छ । िर पातलकाले 
स्वीकृि दरबन्दीतभर नपरेका एवं र्वद्यालर्ले गि र्वगिदेर्ख नै आन्िररक स्रोिबाट िलब भत्ता 
व्र्होरेका र्शक्षकलाई र्वत्तीर् समानीकरर् अनदुानबाट रू. ६० लाख िलब भत्ता भकु्तानी गरेको 
पार्र्ो । 

65  जोर्खम भत्तामा ग्रडेः नेपाल सरकारबाट स्थानीर् तनकार्मा खर्टएका कमििारीलार्ि मन्रालर्ले स्वीकृि 
गरेको कमििारीको िलब, भत्ता, दैतनक भ्रमर् भत्ता र कार्ािलर् सञ् िालन खिि पाउने व्र्वस्था छ 
।गाँउपातलकाले संघीर् सरकारबाट हस्िान्िररि कार्िक्रमबाट स्वास्थर् िफि का कमििारीलाई कोरोना 
समर्मा अग्रपर्क्तमा काम गनेलाई उत्प्ररेर्ा भत्ता उपलब्ध गराएको छ । कमििारीले पाउने सरु्वधामा 
एक रुपिा कार्म गनि शरुु िलव स्केलमा उत्प्ररेर्ा भत्ता ददन ु पदिछ । गाँउपातलकाले तनम्न 
कमििारीको शरुु िलबमा मार उत्प्ररेर्ा भत्ता लेख् न ुपनेमा ग्रडे रकमको समेि थप गरी उत्प्ररेर्ा भत्ता 
लेखेको असूल गनुिपने रू.  297310.00 

 

क्र.स. पद कमििारीको नाम जम्मा रकम कैर्फर्ि 
1.  

तस.अ.हे.व हरर बहादरु खड्का 28800 वैसाख जेष्ठ असार मर्हनाको 

2.  तस.अ.हे.व हेमराज वली 25200 ” 

3.  तस.अ.हे.व कमल कनौ थापा 25200 ” 

4.  हे.अ शरदराज तगरी 19740 ” 

5.  तस.अ.हे.व मार्ा बस्नेि 16450 ” 

6.  तस.अ.हे.व तमना वली 19740 ” 

7.  तस.अ.हे.व सरु्शला शमाि 25380 ” 

8.  तस.अ.हे.व तसर्र्द् बहादरु केसी 19740 ” 

9.  तस.अ.हे.व सीिाराम िौधरी 17280 ” 

10.  
अ.हे.व गीिा शमाि 21288 ” 

11.  
अ.हे.व सार्वरा िौधरी 21288 ” 

12.  
अ.हे.व सररिा कुसारी 23949 ” 

13.  
अ.हे.व दद्सना र्व.सी. 13305 ” 

14.  
अ.हे.व मञ् ज ुशे्रष्ठ 13305 ” 

15.  का.स कौर्शला भण्डारी 6645 ” 

जम्मा 297310  

 

 

66  आर्करः आतथिक ऐन, २०७६ को अनसूुिी १ को दफा १ को क (१) अनसुार कुनै आर् वषिमा 
प्राकृतिक व्र्र्क्तको करर्ोग्र् आर्मा र्स अनसूुिीको उपदफा ४ को अतधनमा रही पाररश्रतमक कर 
तनधािरर् गनुिपने व्र्वस्था रहेको छ । कानून अनसुार नेपालमा रोजगारीसँग सम्बर्न्धि ज्र्ाला, िलब, 
र्वदा बापिको रकम, अतिररक्त समर् भत्ता लगार्ि रोजगारीका सम्बन्धमा गररएका अन्र् कुनै पतन 
आर्मा कर लाग्ने व्र्वस्था छ। आ.व. २०७६।७७ मा प्राकृतिक व्र्र्क्तको शरुु सीमा अन्िगिि 
एकल व्र्र्क्तको लातग रू. ४ लाख िथा दम्पिीको लातग रू.४ लाख ५० हजार सम्मको स्ल्र्ावमा 
सामार्जक सरुक्षा कर लाग्ने र सो भन्दा मातथ आर्कर लाग्ने व्र्वस्था छ । पातलकाले कार्िरि 
कमििारीको वार्षिक आर् गर्ना गरी तनर्मानसुार कट्टी गनुिपने आर्कर कट्टी गरेको छैन । देहार्का 
कमििारीको वार्षिक आर्मा लाग्ने कर सम्बर्न्धिबाट असूल गरी दार्खला गनुिपने रू. 

 

 

 

 

 

 

 

127629.00 
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क्र.स. पद कमििारीको नाम आर्कर 

१ तस.अ.हे.व हरर बहादरु खड्का 
21274 

२ तस.अ.हे.व हेमराज वली 
21124 

३ तस.अ.हे.व कमल कनौ थापा 
2112ि4 

४ हे.अ शरदराज तगरी 
7200 

५ तस.अ.हे.व मार्ा बस्नेि 
6017 

६ तस.अ.हे.व तमना वली 
9151 

७ तस.अ.हे.व सरु्शला शमाि 
8008  

८ तस.अ.हे.व तसर्र्द् बहादरु केसी 
6256 

९ तस.अ.हे.व सीिाराम िौधरी 
3142 

१० अ.हे.व गीिा शमाि 
5405 

११ अ.हे.व सार्वरा िौधरी 
6965 

१२ अ.हे.व सररिा कुसारी 
5963 

जम्मा 
127629  

 

67  ग्रडे भतु्तानीः– तनजामिी सेवा ऐन, 2049 अनसुार कार्ािलर्ले कोष िथा लेखा तनर्न्रक 
कार्ािलर्बाट पाररि िलबी प्रतिवेदन अनसुार कमििारीको िलब भत्ता भकु्तानी गनुिपदिछ । पाररि िलबी 
प्रतिवेदन अनसुार  शतुसला शमािको वैशाख मर्हनामा िलब भकु्तानी गदाि रू.६५८०।– उपलव्ध 
गराउनपुनेमा रू.१२२२०।– उपलव्ध गराएकोले पाररि गरेको ग्रडे भन्दा रू.५६४०।– बढी 
भकु्तानी भएकोले कमििारी सञ्चर्कोष थप समेि रू. ६२०४।– असूल हनुपुने रू. 

6204.00 
68  शीषिक र्वपररि खििः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली,, २०६४ को तनर्म ३५ (२) ले खिि गने वा 

खििको तनकासा ददने अतधकारीले रकम स्वीकृि बजेट तभर र सम्बर्न्धि खिि शीषिकमा रहेर गनुिपने र 
खिि गनि बाँकी छ भने सो को र्विार गरी खिि गने र खिि गनि तनकासा ददनपुने व्र्वस्था गरेको छ। 
कार्ािलर्ले माि ृिथा नवर्शश ुकार्िक्रमका लातग व्र्र्क्त करार शीषिकबाट रोजगार संर्ोजकको िलव 
रू. ३००२८।– भकु्तानी गरेको छ । सम्बर्न्धि खिि शीषिकबाट खिि लेख् न ुपनेमा सो नगरी फरक 
शीषिकबाट खिि लेखी भकु्तानी गरेको तनर्मसम्मि नदेर्खएको रू. 30028.00 

69  बील  भरपाईः— २…२०७६।६।१२ आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली,, २०६४ को तनर्म ३६(३) मा 
खिि गदाि खििको बील िथा भरपाई  सर्हि लेखा राख्न ुपने व्र्वस्था छ ।गा.पा र्शक्षा िफि  उत्कृष्ट 
जेहन्दार र्वद्याथी प्रोत्साहन परुस्कार र्शक्षा ददवस िथा र्वद्यालर् स्िरीर् खेलकुद कार्िक्रममा जीि 
बहादरु के.सी.लाई भकु्तानी रू. २१५०००।– भएकोमा बील भरपार्को जोड जम्मा रू. 
२१०२३५।– भएकोले नपगु रकम रू. ४७६५।– असूल गनुिपने रू. 4765.00 

70  सामग्री र्विरर्ः १९…२०७७।३।३१ आतथिक कार्िर्वतध िथा र्वत्तीर् उत्तरदार्र्त्व ऐन, २०७६ को 
दफा २४(२) मा सरकारी खिि गदाि साधन स्रोिको उच्ििम प्रतिफल प्राप्त हनु ेर तमिव्र्र्ी िररकाले 
खिि लेख्न ु पदिछ । कार्ािलर्ले अतभभावक र्वर्हन िथा असाहार् बालबातलकाको लातग स्टेशनरी 
सहर्ोग कार्िक्रमका लातग ३५ र्वद्यालर्का १०० जना र्वद्याथीलार्ि रू. १००० का दरले रू. 
१००००० नगद र्विरर् गरेको छ ।र्सरी र्वद्याथीलार्ि नगद र्विरर् गनुिको सट्टा स्टेशनरी सामग्री 
र्विरर् गदाि उक्त रकम सम्बर्न्धि काममा प्रर्ोग हनुे र उच्ििम प्रतिफल प्राप्त हनुे देर्खन्छ 
।पातलकाले र्विरर् गरेको नगद सम्बर्न्धि काममा प्रर्ोग भए नभएको अनगुमन िथा एकीन  
गनुिपदिछ । 
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71  वहाल करः स्थानीर् सरकार सञ् िालन ऐन, २०७४ को ५७ मा गाँउपातलका क्षेरतभर कुनै व्र्र्क्त वा 
संस्थाले भाडामा लगाउँदा  १० प्रतिशि वहाल कर लगाउन सक्न ेव्र्वस्था रहेको छ ।गौ.भो न. ७ 
तमति ०७६।९।२५ मा जीिबहादरु खरीलार्ि पेश्की फर्छ्यौट गदाि र्शक्षा िफि को  प्रवोधीकरर् 
कार्िक्रममा टेण्ड साउण्ड तसष्टम भाडामा तलएको रू. १००००।÷ को वहाल कर रू. १०००।÷ 
कट्टी गनुिपने नगरेको  रू. 1000.00 

72  औषतध खररद– साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ८५ को उपतनर्म १(क) मा बीस 
लाख रुपैर्ाँसम्मको औषतधजन्र् मालसामान उत्पादकले रार्िर् स्िरको समािार परमा सूिना प्रकाशन 
गरी िोकेको तबक्री मूल्र्मा सोझै खररद गनि सर्कने व्र्वस्था भए छ । िर स्थानीर् िहहरूले उक्त 
प्रर्क्रर्ा वेगर रू. ८ लाख ४१ हजार सोझै खररद गरेको छ । र्स सम्बन्धी देर्खएका व्र्होराहरू 
तनम्नानसुार छनः 

 

 

• खररद गरेका उक्त औषतध कुन औषतध कम्पनीबाट उत्पादन भएको हो र सोको मूल्र् रार्िर् 
परपतरकामा प्रकाशन समेि भएको नदेर्खएको, 

 

 

• आपूतिि हनुे औषतध डव्ल.ुएि.ओ. सर्टिफार्ड हनुपुने औषतधको उत्पादन तमति, ब्र्ाि नं र म्र्ाद 
समाप्त तमति उल्लेख गरी सम्बर्न्धि र्वषर् र्वज्ञबाट मिुलु्का उठाई राख्न े नगरेको िथा उक्त 
औषतध तबक्रीको लातग होर्न खलुाएको प्रमार् समावेश नभएको, 

 

 

• आपूतिि भएका औषतध एंवम सर्जिकल सामान स्टोर दार्खला हनुअुर्घ स्पेशीर्फकेशन अनसुार 
भए/नभएको नखलुाएको कारर् औषतधको गरु्स्िर र म्र्ाद सम्बन्धमा र्कीन गनि सर्कएन । 

 

 

• औषतधको र्जन्सी र्किाबमा आम्दानी बाँध्दा खररद गरेको र र्जल्लाबाट हस्िान्िरर् भई आएको 
खलु्ने गरी व्र्वर्स्थि रुपमा आम्दानी बाँध्ने नगरेको, 

 

 

• औषतधको खिि घटाउदा मागफारामको आधारमा घटाउन ुपने एकमषु्ट घटाउने गरेको । 

 

 

• िसथि औषतधको खररद, आपूतिि, दार्खला िथा खििको र्ववरर् अद्यावतधक हनुे गरी अतभलेख राख्न,े 

िोर्कएको गरु्स्ि अनसुारकै औषतध प्राप्त भएको नभएको एकीन गरी हस्िान्िरर् िथा खररद 
गररएको औषतधको र्ववरर् खलु्ने गरी अतभलेख राख्ने िथा आतथिक वषिको अन्त्र्मा बांकी रहेको 
औषतधहरू र्जम्मेवारी र्जन्सी अतभलेख व्र्वर्स्थि गनेिफि  ध्र्ान ददनपुदिछ । 

 

73  प्रधानमन्री रोजगार कार्िक्रम –  स्थानीर् िहमा सूिीकृि बेरोजगार व्र्र्क्तलाई न्रू्निम रोजगारी 
प्रत्र्ाभूि गराउन एवम ् सामदुार्र्क पूवािधारहरूको र्वकास माफि ि नागररकको जीवनर्ापनमा सधुार 
ल्र्ाउने उद्देश्र्ले स्थानीर्िह तभर प्रधानमन्री रोजगार कार्िक्रम सञ्चालनमा रहेको छ । प्रधानमन्री 
रोजगार कार्िक्रम संिालन तनदेर्शका, २०७५ को दफा २(१) बमोर्जम पातलकाले बेरोजगारको 
िथर्ाङ्क अद्यावतधक गरेर, सूिीमा समावेश भएकाहरूलाई प्राथतमकीकरर् गरी प्राथतमकिा क्रम अनसुार, 
कामका लातग रोजगार कार्िक्रममा संलग्न गराई रोजगारी ददनपुने व्र्वस्था रहेकोमा, कार्ािलर्ले ३६८ 
बेरोजगारको िथर्ाङ्क अद्यावतधक गरेको छ । बेरोजगारको सूिीमा समावेशलाई प्राथतमकीकरर् गरेको 
छैन । श्रतमकको संख्र्ा पतन अत्र्ातधक रहेकोले कार्िक्रमको उद्देश्र् अनरुुप लक्ष्र् हाँतसल गने गरी 
कार्ािन्वर्न भएको पार्एन । लर्क्षि वगिलाई ९ ददनदेर्ख २३ ददनसम्म रोजगारी उपलब्ध गराई 
श्रतमक ज्र्ाला, प्रशासतनक र कार्िक्रम खिि समेि खिि लेखेका छन ्। उक्त खििबाट लर्क्षि वगिमा 
अल्पकालीन रोजगारी सजृना भए िापतन कामको दीगोपना िथा दीघिकालीन रोजगारी सृजना भएको 
देर्खंदैन । सो सम्बन्धमा देर्खएका व्र्होरा तनम्नानसुार छनः् 

  

(क) कार्िक्रम अन्िगिि कामका लातग पाररश्रतमकमा आधाररि सामदुार्र्क आर्ोजना सञ्चालन गनि कुल 
तनकासा प्राप्त रू. १० लाख मध्रे्बाट  बाटो स्िरोन्नति ३, िटबन्ध–२, नर्ाँ ट्रर्ाक खोल्ने कार्ि–१  

 



27 

 

समेि ६ वटा र्ोजनामा तनमािर् सामग्री खररद िथा ढुवानी र कर्ण्टन्जेन्सी खिि बाहेक श्रतमक 
ज्र्ालामा रू. ९८७५५१।– खिि भएको देर्खन्छ ।  

 

(ख) रोजगार कार्िक्रममा आवर्द् हनुको लातग  ३६८ जनाले तनवेदन ददएकामा जम्मा ११५ जना 
छनोट भएको प्रतिवेदन गाँउपातलकाले िर्ार गरेको छ । पातलकका ७ वटा वडा मध्रे् ६ वटा 
वडामा र्ो कार्िक्रम संिालन भएको जानकारी गाँउपातलकाले ददएको छ । ६ वटा वडामा सञ्चातलि 
कार्िक्रममा ११५ जनालाई दैतनक ५२० को दरले जम्मा ११५ ददन रोगजारी ददएको पार्र्ो । खिि 
रकम र्वतनर्ोर्जि रकमको १०० प्रतिशि खिि गदाि बेरोजगार संख्र्ाको ३१.२५ प्रतिशिले लाभ 
पाएको देर्खर्ो । र्सरी सञ्चातलि कार्िक्रमको नापी िथा मूल्र्ांकन िर्ार गरे पतन कार्ि ददन र कूल 
कार्िबीि िलुना गनि सक्ने अवस्था छैन । 

  

समानीकरर् पूजँीगि िफि  
 

74  कर्न्टन्जेन्सी खििको अतभलेख: साविजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म १०(७) अनसुार लागि 
अनमुान िर्ार गदाि लागि अनमुानको ४ प्रतिशिमा नबढ्ने गरी कर्न्टन्जेन्सी खिि समावेस गनि सर्कन े
र  खिि गदाि पूजँीगि प्रकृतिको २ प्रतिशि र अन्र् सानातिना खिि २ प्रतिशिभन्दा नबढ्ने गरी खिि 
गनि सर्कने ब्र्वस्था  गरेको छ । कार्ािलर्बाट र्ोजना कार्ािन्वर्न गने क्रममा प्रत्रे्क कार्िक्रम 
खििबाट ३ प्रतिशिका दरले बीलबाट र्स्िो रकम कट्टी गने गरेको छ । कार्ािलर्ले आ.व 
२०७६/७७ मा कर्न्टन्जेन्सी बापि रू. १७ लाख ३३ हजार कट्टी गरेकोमा परैु रकम खिि भएको 
छ । र्सरी कट्टी गरेको रकमको कार्िक्रमगि कर्न्टन्जेन्सी खििको अतभलेख खडा गरी राख्न ुपनेमा 
राख्न ेगरेको छैन । कर्न्टन्जेन्सी खििको कार्िक्रमगि खििको अतभलेख अध्र्ावतधक गरी राख्न ुपदिछ। 

 

75  डीपीआर खिि –बजेट व्र्वस्था भई कार्ािन्वर्न हनुे आर्ोजनाको मार गरुुर्ोजना डीपीआर लगार्िको 
अध्र्र्न गरी प्रतिवेदन िर्ार गनुि पदिछ । र्स स्थानीर् िहले र्ो वषि स्वीकृि वार्षिक कार्िक्रम 
अनसुार देहार्बमोर्जमको कार्ि परामशिदािाबाट गराई प्रतिवेदन प्राप्त गरको छ । 

 

 

भौ.नं. र तमति कार्ि र्ववरर् परामशिदािा खिि रकम 

१७–२०७६।१०।१३ गा.पा.को शाखा भवन तनमािर् स्वागििारी डेभलोमेन्ट १७९६७० 

७८–२०७७।२।२२ गा.पा.को प्रशासतनक भवन तडल्लीराम डाँगी १५०००० 

२०८–२०७७।३।२९ दतलि संग्रहालर् कन्से्ट र्र्न्जतनर्ररङ्ग ४६२००० 
 

 

 

र्स्िो अध्र्र्न कार्ि गराउँदा लाग्ने खििको लागि अनमुान िर्ार गदाि कुनै आधार नतलई स्वीकृि 
बजेट बमोर्जमकै रकम खिि गरेको उपर्कु्त देर्खएन । डी.पी.आर.िर्ार गदाि गाऊँपातलकाको 
प्रार्वतधक जनशर्क्त प्रर्ोग नगनािको कारर् स्पष्ट गदै आगामी ददनमा आगामी ददनमा गाऊँपातलकाको 
प्रार्वतधक जनशर्क्तबाट र्स्िो कार्ि गराउन ुपदिछ ।  

 

76  सफ्टवेर्र खररद - नेपाल सरकारको सूिना प्रर्वतध प्रर्ाली (व्र्बस्थापन िथा सञ्चालन) तनदेर्शका, 
२०७१ को बुँदा नं.४.१ मा कुनै सरकारी तनकार्ले आफ्नो कार्ि र्वद्यिुीर् माध्र्मबाट सञ्चालन 
गनिका लातग प्रर्ोग गने सूिना प्रर्वतध प्रर्ालीको तनमािर् गदाि त्र्स्िो प्रर्ाली सम्बन्धी कागजाि िर्ार 
गरी मानक अनरुुप भए नभएको तनधािरर् गनि सूिना प्रर्वतध र्वभागबाट स्वीकृि गराउन पने व्र्बस्था 
रहेको छ । सूिना प्रर्ाली सफ्टवेर्र संिालन लेखा सम्बन्धी पे÷रोल र बेरुज ुसफ्टवेर्र B Tech IT 

Solutions Pvt. Ltd.  सँग रू. ४९७२००।०० मा खररद गरेको छ । स्थानीर् िहले सम्बन्धी 
सफ्टवेर्र खररद गरी रू. ४९७२००.०० खिि गरेकोमा खररद भएका सफ्टवेर्रको सूिना िथा 
प्रर्वतध र्वभागबाट स्वीकृि तलएको देर्खएन । र्स्िा सफ्वेर्र स्वीकृति तलई प्रर्ोग गनुिपदिछ । 
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77  भेररएशनः १०६–२०७७।३।३ साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ११८ मा खररद 
संझौिा वमोर्जम कार्ि शरुु भई सकेपतछ प्रार्वतधक कारर्बाट त्र्स्िो कामको पररमार् थप घट गनि 
वा नर्ाँ आर्टम थप वा सट्टा गनि आवश्र्क देर्खएमा भेररएशन आदेश जारी गनि सक्ने व्र्वस्था छ । 
तनर्म ११८ (१) क वमोर्जम ड्रर्ङ तडजार्न बदल्न ु नपने िर कामको पररमार् थप घट हनु े
अवस्थामा भेररएशन आदेश गदाि प्रार्वतधक पषु्याई पेश गरी गनुिपने व्र्वस्था छ ।बबई 
गाउँपातलकाको प्रशासतनक भवन तनमािर्को लातग २०७६।९।१६ मा कौर्शल बस्नेि, नवतसजिनशील, 
स्टेट जे.भी सँग रू. २२६९१२४८.५७ मा ठेक्का सम्झौिा रकमको २४.५५ प्रतिशि लागि बढ्ने 
गरी भएकोमा २०७७ बैशाख ७ गिे गाउँकार्िपातलकामा पेश गने गरी गाउँपातलका अध्र्क्षबाट 
भेररएशन रू. ५५७१०४३.३१ स्वीकृि गरेको छ । प्रशासकीर् भवनको अगातडको भागमा संरिना 
थप गनुि पने र फलामे डण्डीको पररमार् तडर्पआरबाट कार्म भएको लागि अनमुानमा नपगु भएको 
कारर् भेररएशन गनुि परेको भन्ने व्र्वस्थापनको भनार् रहेको छ । लागि अनमुान वास्िर्वकिामा 
आधाररि नभएकोले भवन तनमािर्को लागि वृर्र्द् भएको छ । लागि अनमुान वास्िर्वक नबनाउन े
कन्सल्यान्टलाई र्जम्मेवार बनाउन ुपदिछ । 

 

78  गरु्स्िर परीक्षर् -साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ११५(१) अनसुार साविजतनक 
तनकार्ले आपूतिि गरेका मालसामान सम्झौिामा उल्लेर्खि प्रार्वतधक स्पेर्शर्फकेसन र गरु्स्िर वमोर्जम 
भए नभएको तनरीक्षर् वा परीक्षर् गनुि गराउन ुपने व्र्वस्था छ । स्थानीर् िहले तनमािर् व्र्वसार्ी 
िथा उपभोक्ता सतमति माफि ि कार्ि गराएकोमा तनमािर् कार्िमा प्रर्ोग हनुे सामानको गरु्स्िर परीक्षर् 
गरेको पार्एन । केही उदाहरर् देहार् बमोर्जम छन ्।   

भौ.नं. तमति तनमािर् कामको 
र्ववरर् 

लागि अनमुान खदु भकु्तानी कामको प्रकृति 

५०–२०७७।२।७ पक्की नहर तनमािर् ३२०७८६.७८ २८५१९३ उपभोक्ता सतमति 

६०–२०७७।२।१६ पक्की नाली तनमािर् १०७०६०३.७२ ९५१११३ उपभोक्ता सतमति 

५८–२०७७।२।१२ पक्की नहर तनमािर् ५४२६४०.०० ४७७६०५ उपभोक्ता सतमति 

५४–२०७७।२।९ पक्की नहर तनमािर् १०७२४३७.४७ ९५१११३ उपभोक्ता सतमति 

५२–२०७७।२।९ पक्की नहर तनमािर् १०६७३२६.०४ ९५८२०० उपभोक्ता सतमति 

८१–२०७७।२।२६ कल्भटि स्लाव तनमािर् १०६७०६२.२७ ९४९९२८ उपभोक्ता सतमति 

८२–२०७७।२।२६ पक्की नहर तनमािर् ४८५१८०.२८ ४२५१३४ उपभोक्ता सतमति 

८३–२०७७।२।२६ पक्की नहर तनमािर् १०६८७६३.९४ ९५४४६६ उपभोक्ता सतमति 

११०–२०७७।३।६ पक्की नाली तनमािर् ८५७६६७.३६ ७५९३५० उपभोक्ता सतमति 

११७–२०७७।३।९ भवन तनमािर् ४८५००००.०० ३०७१६९८.५२ तनमािर् व्र्वसार्ी 

१२०–२०७७।३।१० िार बार ३२०१०५३.९५ २८१४२८५.०० उपभोक्ता सतमति 

२२१–२०७७।३।३० भवन तनमािर् १९२०६१८.३१ १६८०११२.०० उपभोक्ता सतमति 
 

 

७८.१ मालसामानको गरु्स्िर परीक्षर्ः साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ११५ मा साविजतनक 
तनकार्ले आपूतिि गररएका मालसामान सम्झौिामा उर्ल्लर्खि प्रार्वतधक स्पेतसर्फकेशन र गरु्स्िर 
बमोर्जमका भए नभएको तनरीक्षर् वा परीक्षर् गनुि गराउन ु पने, तनरीक्षर् वा परीक्षर् गने तनकार्, 

अतधकारी वा सतमतिले तनरीक्षर् वा परीक्षर् गरी सकेपतछ स्वीकृि र अस्वीकृि मालसामानको र्ववरर् 
उल्लेख गरी तनरीक्षर् प्रतिवेदन िर्ार गनुिपने, त्र्स्िो प्रतिवेदनमा जाँि भएको मालसामानको नाम, 
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प्रतिशि, स्पेतसर्फकेशन, तनरीक्षर् वा परीक्षर्को पररर्ाम उल्लेख गनुिपने व्र्वस्था छ । र्स सम्बन्धमा 
देर्खएका उल्लेखनीर् व्र्होरा तनम्नानसुार छनः् 

- कार्ािलर्मा मालसामान प्राप्त भएपतछ खररद सम्झौिामा उल्लेख भए अनसुार स्पेतसर्फकेशन िथा 
गरु्स्िर सम्बन्धी मापदण्ड परुा गरे नगरेको खुल्ने गरी परीक्षर् सूिी सर्हि तनर्मको व्र्वस्था 
बमोर्जम प्रार्वतधक स्पेर्शर्फकेशन िथा गरु्स्िर सम्बन्धी सिि परुा गरे नगरेको प्रतिवेदन पेश 
गने गरको पार्एन । िसथि मालसामानको प्रकृतिअनसुार िलुनात्मक िातलका वा परीक्षर् सूिी 
(check list) सर्हिको प्रतिवेदन प्राप्त गरी मालसामान दार्खला िथा भकु्तानी गने व्र्वस्था 
तमलाउन ुपने देर्खन्छ ।  

- देहार्का मालसामान खररद गरी सम्बर्न्धि आपूतििकिािलाई भकु्तानी गरेकोमा तनरीक्षर्÷परीक्षर् 
गनि गठन गररएको बोडिले िर्ार गनेगरेको खोलवुा फाराम समेि नतलई भकु्तानी गरेको 
उदाहरर् देहार् अनसुार रहेको छः 

गो.भौ. र ममतर् मालसामानको नाम भुक्र्ानी रकम बबके्रर्ा 
१५४–२०७७।३।२२ ल्र्ापटप 

४५३५८२.०० 
डडजजटि कम््युटर एण्ड 
इिेजक्रननक्ि 

२४७–२०७७।३।३१ फतनििर ४९७२००.०० श्रेष्ठ फननयर्र उद्येग 

२६२–२०७७।३।३१ कम््र्टुर, र्प्रन्टर ४९९२००.०० गे्रिी इिेजक्रननक्ि   
79  बीमा सम्बन्धमा  साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ११२ (१) मा रू. १० लाख भन्दा 

बढी मूल्र्को तनमािर् कार्ि गनि तनमािर् व्र्वसार्ीले उक्त तनर्मको (क) देर्ख (ङ) बमोर्जम बीमा गनुि 
गराउन ुपने उल्लेख छ । कार्ािलर्ले तनमािर् कार्िको लातग सम्झौिा गदाि तनमािर् कार्ि वापि तनमािर् 
कार्िको, उपकरर्, श्रतमक र िेस्रो पक्षको समेि बीमा गराउन ु पने गरी सम्झौिा गरेको छ । र्स 
प्रर्ोजनको लातग तनमािर् वर्वसार्ीले सोही रकम कवलु गरी ठेक्का सम्झौिा समेि गरेकोमा देहार् 
अनसुारका कार्िमा तनमािर् कार्िको रतनङ बील भकु्तानी हुँदा समेि कुनै पक्षको पतन बीमा गराएको 
पार्एन । 

ठेक्का सम्झौिा भै कार्ि शरुु गनुि अगाबै सम्झौिाको शिि मिुार्वक बीमा गराएर मार कार्ि शरुु 
गनुिपनेमा नगदाि ठेक्का सम्झौिाको शििको पालना नहनुे, तनमािर् कार्ि, उपकरर्, कामदार र िेस्रो पक्षको 
हानी नोक्सानी भएमा क्षतिपतुििबाट समेि बर्न्िि रहनपुने अवस्था आउँछ । िसथि सम्झौिाका शििहरू 
अतनवार्ि रुपमा पालना गराउने िफि  ध्र्ान ददन ुजरुरी छ । र्सका केही उदाहारर्हरू देहार् बमोर्जम 
छनः् 

  

ठेक्का नं.  तनमािर् ब्र्वसार्ीको नाम कार्ि सम्झौिा रकम वीमा रकम 

09-076/77 र्वजेश्वरी कन्िक्सन सेवा सडक कालोपर े ४५२१८८२.५८ २०००० 

13-076/77 तरशर्क्त कन्िक्सन भवन तनमािर् ५७८८९००.१८ २००००    

(क)  १२०–२०७७।३।१० साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ११२(१) मा खररद 
सम्झौिामा अन्र्था व्र्वस्था भएकोमा बाहेक १० लाख रुपैर्ाँ भन्दा बढी मूल्र्को तनमािर् कार्ि गने 
तनमािर् व्र्वसार्ीले तनमािर् सामग्री, प्रर्ोग गररने ्लाण्ट, मेर्शन औजार एवं तनमािर् कार्िको पूर्ि 
प्रतिस्थापन खिि समेिको बीमा गराउन ु पने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले  ६ नं. वडा भवन तनमािर् 
कार्िका लातग तनमािर् व्र्वसार्ी र्प.र्.ु कन्िक्सनसँग रू. ३०७१६९८.५२ मा सम्झौिा भएको छ । 
सम्झौिामा बीमा सम्बन्धी  प्रावधान राखेको पार्एन । भवन तनमािर् कार्ि सम्वेदनशील िथा 
जोर्खमपूर्ि समेि रहेको हुँदा तनर्मावलीको प्रावधान अनसुार र्स्िा संरिना तनमािर् सम्झौिामा बीमाको 
प्रावधान राख्नपुने देर्खन्छ । 
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(ख) १ –२०७७।०३।३० ठेक्का नं. ०६।२०७६।७७ साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को 
तनर्मा ११२ मा रू.१० लाख भन्दा बर्ढको तनमािर् कार्िको ठेक्कामा बीमा गनुिपने भन्ने व्र्वस्था 
भएिापतन प्रशासकीर् भवन तनमािर् कार्िको िेस्रो रतनङ्ग बील भकु्तानी गदाि पातलकाले बीमालेख र 
बीमाको बील भरपार् बेगर बीमा रकम रू.६७८००।– भकु्तानी ददएको छ ।बीमा गरेको बीमा लेख 
िथा बीमा भकु्तानीको प्रमार् पेश गनुि पने रू. 67800.0  

प्रदेश सरकारबाट हस्िान्िररि कार्िक्रम 
 

80  ३–२०७७।३।३१ खानेपानी िथा ढल तनकास र्वभागबाट प्रकातसि एिडीपीर् पार्पको एक्स फेक्ट्री 
रेट िथा वेट िाटि भन्दा देहार् अनसुार ४७१.७५ के.जी. िौल फरक पारी रू. २८२.५० को दरले 
जम्मा रू. १३३२६९.३८ बढी मूल्र्ांकन गरी तलफ्ट खानेपानी र्ोजना तसिापरु घरेुनीडाँडा उपभोक्ता 
सतमतिलाई भकु्तानी गरेको छ ।खररद गरेको पार्पको िौल बढाएको कारर् उपभोक्ता सतमतिलाई बढी 
भकु्तानी गरेको रू. १३३२६९.३८  असूल गनुि पने रू.  133269.38  

पार्पको  
पररमार् 

सार्ज 
मलु्र्ांकन अनसुार नम्सि अनसुार कूल फरक 

पररमार् िौल प्रति तमटर जम्मा िौल प्रति तमटर जम्मा 
500 90 mm dia 6 kg/cm2 0.542 271 1.715 857.5   

1000 
75mm dia 6 kg/cm2 

0.85 850 1.191 1191   

1000 
63mm dia 6 kg/cm2 

0.542 542 0.85 850   

650 
50mm dia 6 kg/cm2 

1.717 1116.05 0.542 352.3   

 जम्मा   2779.05   3250.8 471.75    

समानीकरर् िालिुफि  
 

81  सोझैखररद– साविजतनक खररद ऐन, २०६३ को दफा ८ बमोर्जम प्रतिस्पधाि तसतमि नहनुे गरी खररद 
गनुिपने व्र्वस्था छ । त्र्स्िै साविजतनक खररद तनर्मावलीमा रू.५ लाखसम्मको खररद कार्ि सोझै गनि 
सर्कने, रू. ५ लाखभन्दा मातथ रू.२० लाखसम्म तसलबन्दी दरभाउपरबाट र सोभन्दा मातथ बोलपरको 
माध्र्मबाट खररद गने व्र्वस्था छ । त्र्स्िै सोझै खररद कार्ि गदाि एक आतथिक वषिमा सीमाभन्दा 
बढीको खररद गनि नहनुे एवं एउटा आपूतििकिािसँग एक पटकभन्दा बढी सोझै खररद गनि नहनुे उल्लेख 
छ । पातलकाहरूले र्ो वषि पूँजीगि िथा िाल ु र्कतसमका वस्ि ुवा सेवा खररद गदाि प्रतिस्पधाित्मक 
र्वतध नपार्एको तनम्नानसुार रू. ११२०३२५.०० को सोझै खररद गरेको देर्खर्ो । 

 

 

भौ.नं. र समनि फमयको नाम भुक्िानी रकम 

77, 2076.09.15 शमाि स्टेसनरी एण्ड जनरल अडिर स्लार्सि 93503.00 

157, 2076.12.30 शमाि स्टेसनरी एण्ड जनरल अडिर स्लार्सि 98554.00 

193, 2076.02.09 शमाि स्टेसनरी एण्ड जनरल अडिर स्लार्सि 98387.00 

260, 2077.03.26 शमाि स्टेसनरी एण्ड जनरल अडिर स्लार्सि 96826.00 

06, 2077.03.31 शमाि स्टेसनरी एण्ड जनरल अडिर स्लार्सि 147960.00 

51, 2077.03.31 शे्रष्ठ फतनििर उद्योग  94495.00 

247, 2077.03.31 शे्रष्ठ फतनििर उद्योग  490600.00 

जम्मा 1120325.00  

 

82  १-२०७७।०१।०२ करारमा कार्िरि कमििारीलाई सम्झौिा बमोर्जम रकम भकु्तानी गनुि पदिछ । 
देहार्का कमििारीलाई पाररश्रतमक भकु्तानी गदाि करार सम्झौिा भन्दा १ ददनको िलब बढी भकु्तानी 
भएको रकम रू. २७१४।०० असूल गरी दार्खला गनुिपने रू. 2714.00 
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क्र.सं. कमििारीको नाम रकम 
! का.अ. वालकृष्र् पाण्डे 940.00 

@ र्फल्ड सहार्क अजिन पररर्ार  887.00 

# र्फल्ड सहार्क तनमािला पौडेल 887.00 

 जम्मा 2714.00   

83  बढी भकु्तानीः १८८-२०७७।०१।३१ स्थानीर् खानेपानी सरसफार् िथा स्वच्छिा र्ोजना तनमािर्का 
लातग मोवार्ल एर््लकेशन माफि ि िथर्ांक संकलन सम्बन्धी ३ ददने िातलममा प्रतिददन प्रतिकक्षा ४ 
वटा तलनपुनेमा ६ वटा कक्षा तलएकोमा बढी कक्षाको भकु्तानी सम्बर्न्धिबाट असूल गनुिपने रू. 

9000.00  

कमयर्ारीको नाम पद भुक्िानी भएको  भुक्िानी हुनुपने बदढ भुक्िनी 
भुिन र्न्स्टद बािान िूर्ना प्रविधध अधधकृि 9000.00 6000.00 3000.00 

रमेश के.िी. िाि िंयोजक 9000.00 6000.00 3000.00 

िेजेन्स्टर बहादरु घनिय िाि फोकि पियन 9000.00 6000.00 3000.00 

जम्मा  
  9000.00 

  

84  न्र्ार्र्क सतमति बैठक भत्ताः  भौ.नं.२८४, २०७७।०३।३१ पातलकाको न्र्ार्र्क सतमतिले मातसक 
आवश्र्किा अनसुार बैठक बसेको देखार् वषिभरीको न्र्ार्र्क सतमतिको बैठकभत्ता बापि सतमतिका 
पदातधकारी र कमििारीलाई ३४ वटा बैठकको भत्ता रू.१५४०००।०० भकु्तानी गरेको छ । 
बैठकको उपलब्धी नदेर्खएकोले संर्कलि मार्न्रू्ट छानतबन गरी एकीन गनुिपने अन्र्था सो बैठक 
भत्ता असूल गनुिपने रू. 

 

 

 

 

 

154000.00 

85  दोहोरो भत्ताः साविजतनक खििको मापदण्ड, कार्िर्वतध र तमिव्र्र्र्ििा सम्बन्धी तनदेर्शका, २०७५ मा 
बैठक भत्ता ददने आधारहरूमा एउटै तनकार्को र अन्िगििका पदातधकारी कमििारीमार बस्ने बैठक 
भत्ता प्रदान गनि नपार्ने र बैठकमा सहार्क कमििारी १ जना र सहर्ोगी १ जनाका साथै र्वशेषज्ञ 
सेवा आवश्र्क परेको अवस्थामा बढीमा ३ जना आमर्न्रि राख्न सर्कने व्र्वस्था छ । स्थानीर् 
िहका पदातधकारी िथा सदस्र्हरूले पाउने सरु्वधा सम्बन्धी कानूनमा संशोधन र एकीकरर् गनि बनेको 
तबधेर्क, २०७६ को दफा ८ मा एकै ददनमा एकभन्दा बढी बैठक बसेकोमा एउटा बैठक बापिको 
मार भत्ता पाउन ेउल्लेख छ । िर देहार्का भौिर नं= र तमतिबाट भकु्तानी भएको बैठकभत्तामा एउटै 
ददन दोहोरो भत्ता बझेुको, र्वशेषज्ञ सेवा आवश्र्क पने कुनै आधार नभर् आमर्न्रिको रुपमा 
अनावश्र्क संख्र्ामा पदातधकारी र कमििारी आमर्न्रि भर् बैठक भत्ता बझेुको देर्खन्छ । स्पष्ट 
कार्िर्ोजना बेगर बैठक बसाउने र आमर्न्रि सदस्र्लार्ि बैठक भत्ता ददने प्रवृर्त्तमा तनर्न्रर् 
गररनपुदिछ । साथै देहार्का कमििारीबाट दोहोरो बैठक भत्ता रू. ४७६००।०० असूल गनुिपने रू. 47600.00  

भौ.न.ं र ममतर् कमयचारीको नाम पद रकम कैक्रिर्र् 

 

 

 

103,  

2076.09.28, 

भुिनेश्िर पौडेि अध्यक्ष 6800.00 ६ ददन दोहोरो 
परेको 

दोहोरो परेको 
तमति 
2076.08.01  

2076.09.09, 

08.15 , 

िावित्री विश्िकमाय उपाध्यक्ष 6800.00 

सभष्म मल्ि प्रमुख प्रशािकीय 
अधधकृि 

6800.00 

कमिकुमार भण्डारी िेखा अधधकृि 6800.00 
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70, 09.13 अरुणकुमार के िी िहायक पााँर्ौ 6800.00 06.28, 07.17, 

07.26, 06.28,  

होमराज ििी िबइजन्स्टजननयर 6800.00 

नििकबहादरु खत्री  िहायक पााँर्ौ 6800.00 

hDdf 47600.00  

 
86  बढी भकु्तानीः १३९–२०७६।१०।२६ सूिना प्रर्वतध अतधकृि भवुन िन्द बालानले 

२०७६।१०।२६ देर्ख २०७६।१०।१४ सम्म ९ ददन सञ्चालन गरेको सामार्जक सरुक्षा िथा 
पिीकरर् िातलम कार्िक्रम प्रतिददन प्रति कक्षा ४ वटाका दरले ३६ वटा कक्षा संिालन हनुपुनेमा 
४२ वटा कक्षा सञ्चालनको पाररश्रतमक भकु्तानी भएकोले बढी ६ वटा कक्षाको प्रति कक्षा १५००।– 
का दरले हनुे रकम रू. ९०००।– सम्बर्न्धिबाट असूल गनुिपने रू. 9000.00 

87  भ्रमर् खिि : लरु्म्बनी प्रदेश अन्िगििका स्थानीर् िहका पदातधकारी िथा सदस्र्ले पाउने सरु्वधा 
सम्बन्धी ऐन, २०७५ िथा भ्रमर् खिि तनर्मावली, २०६४ बमोर्जम कार्ािलर्को काममा कमििारी 
िथा पदातधकारीलाई भ्रमर् खिि भकु्तानी गदाि देर्खएका व्र्होराहरू देहार् बमोर्जम छन ्। 

• अतधकांश भ्रमर्को उद्देश्र् र स्पष्ट प्रर्ोजन कार्ािलर्कै कामका लातग भएको हो भनी सतुनर्श्चि 
हनुे र्वश्वसनीर् आधार नदेर्खएको । 

• तनर्मानसुार भ्रमर् अतभलेख खािा नरहेकाले पदातधकारी िथा कमििारीको भ्रमर् सम्बन्धी 
एकीकृि र्ववरर् प्राप्त हनु नसकेको । 

• भ्रमर् पश्चाि ्िोर्कए बमोर्जम भ्रमर् प्रतिवेदन पेश नगरी अतधकांश भ्रमर्को भ्रमर् खिि भकु्तानी 
गने गरेको ।   

• कतिपर् भ्रमर्हरू पातलका वा कार्ािलर्सँग असम्बर्न्धि नगर/गाँउपातलका गएको जनाई सो 
वापिको खिि भकु्तानी गने गरेको ।  

• स्पष्ट प्रर्ोजन बेगर वडा अध्र्क्ष सर्हिका पदातधकारीको ७ ददनको भ्रमर् आदेश स्वीकृि गरी 
भकु्तानी गने गरेको ।  

      अिः स्पष्ट प्रर्ोजन र उद्देश्र् बेगर अतधकांश ७ ददनको समर्ावधी राखी भ्रमर् खिि भकु्तानी गरेको 
अवस्थाबाट भ्रमर् खिि भकु्तानीमा दरुुपर्ोगको सम्भावना देर्खर्ो । त्र्सैले िोर्कएको कानूनी 
व्र्वस्थाको पालना गदै भ्रमर् खििमा हनु सक्ने अतनर्तमििा र दरुुपर्ोग तनर्न्रर् गनि भ्रमर् आदेश 
स्वीकृि गने पदातधकारीले ध्र्ान ददनपुदिछ ।   

  

सामार्जक सरुक्षािफि  
 

88  िथर्ांक अध्र्ावतधक : सामार्जक सरुक्षा कार्िक्रम सञ्चालन कार्िर्वतध, २०७५ को बदुां १९ अनसुार 
र्वभागले स्थानीर् िहमा सामार्जक सरुक्षा सम्बन्धी सूिनालाई व्र्वर्स्थि गनि स्थानीर् िह, र्वभाग र 
बैङ्क िथा र्वत्तीर् संस्थाबीि प्रर्ालीगि सम्बन्ध स्थापना गरी सामार्जक सरुक्षा भत्ता र्विरर्लार्ि 
प्रभावकारी र पारदशी बनाउन केन्द्रीकृि व्र्वस्थापन सूिना प्रर्ाली कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाउने र उक्त 
प्रर्ालीमा लाभग्राहीको र्ववरर् प्रर्वर्ष्ट गरी अद्यावतधक गने र्जम्मेवारी सम्बर्न्धि स्थानीर् िहको हनुे 
उल्लेख छ । कार्ािलर्ले प्रत्रे्क वषि सामार्जक सरुक्षा भत्ता पाउने लाभग्राहीको िथर्ाङ्क, कार्िर्वतध 
बमोर्जम अद्यावतधक गरी सामार्जक सरुक्षा भत्ता र्विरर् गनुिपनेमा प्रथम िौमातसकको एम.आई.एस. 
अध्र्ावतधक िथर्ाङ्क लेखापरीक्षर्को क्रममा पेश गरेको छैन ।कार्िर्वतध बमोर्जम कार्ािलर्ले 
केन्द्रीकृि व्र्वस्थापन प्रर्ालीमा सूिना अद्यावतधक गनुिपदिछ । 
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89  प्रनििेदनः सामार्जक सरुक्षा सरुक्षा कार्िर्वतध, २०७५ को दफा ३० मा  स्थानीर् िहले र्विरर् 
गरेको भत्ताको िौमातसक, वार्षिक र्ववरर् अद्यावतधक गरी एमआर्एसमा प्रर्वष्टी गनुिपने भकु्तानी गरेको 
रकम र बझु्नेहरूको नामावली स्थानीर् िहका कार्ािलर्का साथै स्थानीर् िहका वडा कार्ािलर्मा 
समेि साविजतनक गनुिपने र पर्हलो िौमातसक प्रगति र्ववरर् मागि ७ गिेतभर दोस्रो िौमातसकको प्रगति 
र्ववरर् िैि ७ गिेतभर र िेस्रो िथा वार्षिक प्रगति र्ववरर् साउन ७ गिेतभर प्रर्वष्टी गररसक्नपुने 
उल्लेख छ । कार्ािलर्ले सबै र्ववरर् एमआर्एसमा प्रर्वष्ट गरेको जनाएको भए िापतन प्रगति र्ववरर् 
पेश गरेको प्रमार् सरुर्क्षि नराखेकोले परीक्षर् गनि सर्कएन । 

 

90  पारदमशयर्ााः सामार्जक सरुक्षा सरुक्षा कार्िर्वतध, २०७५ को दफा ३३ मा आगामी आतथिक वषिमा भत्ता 
प्राप्त गनेहरू सम्बन्धी र्ववरर् वडा सतमतिको तसफाररशका आधारमा स्थानीर् सभामा पेश गनुिपने 
िौमातसक वा वार्षिक रुपमा सामार्जक सरुक्षा कार्िक्रममा भएको तनकासा िथा खििको पतन समीक्षा 
गनुिपने सामार्जक सरुक्षा भत्ता प्राप्त गने लाभग्राहीको नामनामेसी स्थानीर् िहको वेभसार्टमा राख्नपुने 
व्र्वस्था छ । गाँउपातलकाको तनर्िर् परु्स्िका िथा वेवसार्ट अवलोकन गदाि उर्ल्लर्खि कार्िहरू 
भएको पार्एन । कार्िर्वतध बमोर्जम सामार्जक सरुक्षा सम्बन्धी खििलाई पारदशी बनउन आवश्र्क 
छ । 

 

91  साविजतनक सनुवुार्ः वडा सतमतिले प्रत्रे्क िौमातसकमा कम्िीमा एकपटक सामार्जक सरुक्षा कार्िक्रम 
सम्बन्धमा साविजतनक सनुवुार् गनुिपने साविजतनक सनुवुार्मा प्राप्त गनुासा िथा सझुावमध्र् आफूले सक्न े
कुरा सम्बोधन गरी नसक्ने खालका सझुाव िथा गनुासाहरू सम्बोधनको लातग स्थानीर् िहको 
कार्ािलर्मा पठाउनपुने उल्लेख छ । वडा कार्ािलर्हरूमा साविजतनक सनुवुार् भएको र गनुासा 
सम्बोधनको लातग स्थानीर् िहको कार्ािलर्मा प्राप्त भएको प्रमार् पेश हनु आएन । कार्िर्वतधको 
पालना गनुिपदिछ । 

 

92  सामार्जक सरुक्षा कार्िक्रम सञ्चालन कार्िर्वतध, २०७५ को दफा २५(क) अनसुार बैंकहरूले 
लाभग्राहीको खािामा रकम जम्मा भएको स्पष्ट देर्खने गरी लाभग्राहीको नाम, बैंक खािा नम्बर र 
जम्मा भएको रकम सर्हिको र्ववरर् (अनसूुिी १३) िौमातसक रुपमा सम्बर्न्धि स्थानीर् िहलाई 
र्वद्यिुीर् माध्र्ममा अतनवार्ि पठाउनपुने उल्लेख छ । र्सरी पठाएको र्ववरर्लाई रकम र्विरर् 
भएको भरपाई मातनने उल्लेख भएकोमा बैंकहरूले सो अनसूुिी  गाँउपातलकामा पठाएको पार्एन । 
जसले गदाि पेश्की ददएको रकम मध्रे् कति र्विरर् भई कति बाँकी रहेको छ भनी एकीन हनु 
सर्कएन । 

 

93  सामार्जक सरुक्षा तनर्मावली, २०७६ को तनर्म ३ बमोर्जम बैंर्कंग प्रर्ालीबाट सामार्जक सरुक्षा भत्ता 
र्विरर् गदाि सम्बर्न्धि व्र्र्क्तको नाममा नेपाल राि बैंकबाट र्जाजि प्राप्त नर्जकको बैंक वा र्वत्तीर् 
संस्थामा खािा खोली सोही खािामा जम्मा गररददने व्र्स्था भएकोमा सो नगरी रू. 
६१३९२४००।०० नगदै भकु्तानी गरेको छ । र्सरी बैंर्कङ्ग सरु्वधा उपलब्ध भएको अवस्थामा पतन 
नगद भत्ता र्विरर् गने प्रर्ालीलार्ि तनरुत्सार्हि गनुिपदिछ । 

 

94  भत्ता र्ववरर्को अनगुमनः कार्िर्वतधको दफा २८ मा स्थानीर् स्िरको अनगुमन िथा सपुरीवेक्षर् 
सतमतिले िौमातसक रुपमा बैठक बस्ने िथा अनगुमन प्रतिवेदन प्रमखु वा अध्र्क्ष समक्ष पेश गनुिपने 
व्र्वस्था छ । िर त्र्स अनसुार अनगुमन गने बैठक बस्ने िथा प्रतिवेदन प्रस्ििु गने गरेको देर्खएन 
। अिः कार्िर्वतध अनसुारको कार्िहरू कार्ािन्वर्न गररन ुपने देर्खन्छ । 

 

95  आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनमर् ३६(3) मा खिि गदाि खििको बील भरपाई सर्हि 
लेखा राख्नपुने व्र्वस्था छ । गाँउपातलकाले वडा सर्िवलार्ि सामार्जक सरुक्षाको िपतसल बमोर्जमका 
कमििारीहरूले पेश्की फर्छ्यौट गदाि भरपार् भन्दा कम रकम बैंक जम्मा गरेकोले असूल गनुि पने रू. 56200.00 
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नाम रकम 
ददतलप कुमार खरी 41400.00 

िन्द्र बहादरु खरी 800.00 

मान बहादरु बस्नेि 6000.00 

िेजेन्द्र बहादरु खरी 8000.00 

जम्मा 
56200.00    

र्वपद् व्र्वस्थापन 

 

96  कार्ि र्ोजना - र्वपद् जोर्खम न्रू्नीकरर् िथा व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १७(२) िथा र्वपद् 
जोर्खम न्रू्नीकरर् िथा व्र्वस्थापन तनर्मावली, २०७६ को तनर्म (८) मा स्थानीर् र्वपद् 
व्र्वस्थापन सतमतिको काम, कििव्र् र अतधकारमा पररषद्/कार्िकारी/प्रदेश र्वपद् व्र्वस्थापन 
कार्िकारी सतमतिबाट स्वीकृि एकीकृि क्षेरगि नीति िथा कार्िक्रम अनरुुप हनुे गरी स्थानीर् र्वपद् 
व्र्वस्थापन र्ोजना िजुिमा गरी कार्ािन्वर्न गने, बजेट र्वतनर्ोजन गनि लगाउने, सबै पक्षको समन्वर् र 
संलग्न गराउन,े र्वपद् पूवि िर्ारी िथा प्रतिकार्ि सतमति गठन गने, प्रभार्वि क्षेरमा उद्दार र राहि 
व्र्वस्था गने, ऐन बमोर्जम कार्ि गरे/नगरेको अनगुमन गने, र्वपद् सूिना प्रर्ाली र्वकास र सञ् िालन, 

िथर्ाङ्क अद्यावतधक गने, र्वपद् घरपररवारको पर्हिान गने, कमििारी क्षमिा अतभवृर्र्द्को व्र्वस्था र 
कार्िक्रम सर्हिको कार्िर्ोजना िर्ारी गरी लागू गने/गराउन सम्बन्धी व्र्वस्था छ । पातलकाले ऐन 
िथा तनर्मावलीमा िोर्कएका कार्िहरू नगरेको िथा उक्त कोष कार्ािन्वर्नमा नल्र्ाई २०७७।१।७ 
मा मार कोष स्थापना गरेको छ । ऐन िथा तनर्मावलीको पालना गनुि/गराउन ुपदिछ ।  

 

97  सरकारी िथा साविजतनक जग्गा संरक्षर्, उपर्ोग िथा हक हस्िान्िरर् - स्थानीर् सरकार सञ् िाल ऐन, 

२०७४ को दफा ९७ मा गाउँपातलका िथा गाँउपातलकाले आफ्नो क्षेरतभरको सरकारी सामदुार्र्क 
िथा साविजतनक सम्पर्त्तको रेखदेख, ममिि सम्भार र संरक्षर् गनुिपने व्र्वस्था छ । पातलकाले आफ्नो 
क्षेरतभरको साविजतनक सम्पर्त्तको ममिि सम्भार एवं संरक्षर् गरेको/अतभलेख राखेको पार्एन । 
पातलकाले आफ्नो क्षेरतभरको सम्पर्त्तको रेखदेख ममिि सम्भार एवं संरक्षर् गनुि/गराउन/ुअतभलेख 
राख् न ुपदिछ । 

 

 

स्थानीर् पूवािधार र्वकास साझेदारी कार्िक्रम- 
 

98  स्थानीर् पूवािधार र्वकास साझेदारी कार्िक्रम (सञ्चालन कार्िर्वतध) तनर्मावली, २०७६ बमोर्जम 
कार्ािन्वर्न हनुे स्थानीर् पूवािधार र्वकास साझेदारी कार्िक्रमको लातग र्स स्थानीर् िहलाई 
देहार्अनसुार ८ पररर्ोजना सञ्चालन गनि रू. १ करोड ३९ लाख २ हजार बजेट प्राप्त भएकोमा रू. १ 
करोड ३८ लाख ७८ हजार खिि भई ९९.९९ प्रतिशि र्वत्तीर् प्रगति प्राप्त भएको देर्खन्छ । 

 

 

आयोजनाको प्रकार आयोजनाको 
िंख्या 

बजेट रकम खर्य रकम वित्तीय प्रगनि 
प्रनिशि 

भौनिक प्रगनि 
प्रनिशि 

अन्स्टय िाियजजनक 
ननमायण 

८ १३९०२००० १३८७८२३४ ९९.९९ पेश नभएको 

  

99  १–२०७७।२।१२ आदशि नगर नहर र्वस्िार र्ोजना उपभोक्ता सतमतिसँग लागि अनमुान रू. ५२ 
लाख ९८ हजार भएको नहर तनमािर्कार्िको सम्झौिा भएकोमा रू. ४९,७७,५००।– भकु्तानी गरेको 
छ । र्स सम्न्धमा देर्खएका व्र्होरा देहार् अनसुार छन ् 
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(क) आर्कर ऐन, २०५८ को दफा ८९ (३क) अनसुार उपभोक्ता सतमति माफि ि काम गराउने गरी 
गररएको पिास लाख रुपैर्ाँभन्दा बढीको रकममा एक दशमलब पाँि प्रतिशिका दरले करकट्टी गनुि 
पने व्र्वस्था छ । आदशि नगर नहर र्वस्िार रे्जना उपभोक्ता सतमतिले लागि अनमुान रू. ५२ लाख 
९८ हजार भएको नहर तनमािर् कार्ि रू. ५२,९९,०९१.८२ मूल्र्ांकन भएकोमा उपभोक्ता सतमतिलाई 
रू. ४९,७७,५००।– भकु्तानी गदाि अग्रीम आर्कर वापि १.५ प्रतिशिले हनुे रू. ७४,६६२.५० 
कट्टा नगरी भकु्तानी गरेको असूल गनुि पने रू. 74662.50  

(ख) आदशि नगर नहर र्वस्िार र्ोजनाको लागि अनमुान रू. ५२,९७,७४२.३१ िर्ार गदाि नहरको 
कूल लम्बाई ५१२ तमटर कार्म गरी ४०७.३० घनतमटर माटो खन्ने गरी लागि अनमुान स्वीकृि 
गरेको छ । र्ोजनाको कार्ि सम्पन्न प्रतिवेदन अनसुार कूल कामको मूल्र्ांकन रू. ५२,९९,०९१.८२ 
गरेकोमा माटो खन्ने पररमार् घटेको, पी.सी.सी. १:२:४ कार्ि घटेको अवस्था छ । नापीमा कुलोको 
कुल लम्वाई समेि नदेखाई कुल ३८३.३१ घनतमटर काम भएको देखाएको छ । र्स्िो अवस्था 
फलामे डण्डीको काम बरृ्र्द् भएको देखाई उक्त कार्िमा १,३३,५०९।– बढी मूल्र्ांकन गरेको छ । 
लागि अनमुान भन्दा खन्ने काम घटेको िर लम्वाई नदेखाएको अवस्थामा लागि अनमुान भन्दा 
१३९०.३६ के.जी. बढी फलामे डण्डी खपि हनुे आधार पेश गनुि पने अन्र्था असूल गनुि पने रू. 133509.00  

कोतभड –१९ िफि ः  
 

100  कोतभड-१९ रोकथाम तनर्न्रर् र व्र्वस्थापनमा २०७७ असार मसान्िसम्म प्राप्त रकम र खिि 
सम्बन्धी र्ववरर् अनसुार कार्ािलर्ले रू. ८९७६८९४।०० आम्दनी र रू. ७२५९६९९।०० खिि 
भएको देखाएको छ । असार मसान्ि सम्ममा खिि नभर् रू.१७१७१९५।०० बाँकी रहेको 
देर्खन्छ। कार्ािलर्ले  देहार् अनसुार आम्दानी र खििको र्ववरर् पेश गरेको छ । 

 

 

बजेट/आम्दानी
को स्रोि 

२०७७ असार 
मसान्िसम्म प्राप्त 

रकम 

२०७७ आर्श्वन 
मसान्िसम्म 
प्राप्त रकम 

खिि शीषिक २०७७ असार 
मसान्िसम्म खिि 

रकम 

२०७७ आर्श्वन 
मसान्िसम्म खिि 

रकम 

संघीर् सर्ञ्चि 
कोषबाट  

975875.00  राहाि र्विरर् 
1764311.00 105000.00 

प्रदेश  सर्ञ्चि 
कोषबाट  

1000000.0

0 

 क्वारेर्न्टन होर्ल्डङ्ग 
सेन्टर तनमािर् 
व्र्वस्थापन 

 

762953.00 

0 

स्थानीर् िहको 
आफ्नै बजेटबाट 
र्वतनर्ोजन भएको 

3100000.0

0 

77,65,178 
आईशोलेसन केन्द्र 
तनमािर् व्र्वस्थापन 

0 0 

संघीर् कोतभड 
कोषबाट 

0  जनशर्क्त पररिालन 
986395.00  

प्रदेश कोतभड 
कोषबाट  

0  औषतध एवं स्वास्थर् 
उपकरर् िथा सामग्री 
खररद 

1238260.00 38,09,125.0 

अन्र् स्रोिबाट 
प्राप्त  

3901019.00  स्वास्थर् पूवािधार 
तनमािर् 

0 0 

   अन्र् शीषिकमा भएको 
खिि 

2507780.00 27,60,339.0 

   बाँकी  
17,17,195.00 11,75,517.0 

जम्मा 89,76,894 77,65,178 जम्मा 89,76,894 77,65,178  

 

101  क्वारेन्टार्न सामग्री खररदः साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १४५ (१) मा र्वशेष 
पररर्स्थतिमा खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था अनसुार ऐनको दफा ६६ बमोर्जम खररद गदाि साविजतनक 
तनकार्ले खररदको आवश्र्किाको तलर्खि र्ववरर्, गरु्स्िर, पररमार्, शिि र कार्ि सम्पन्न गने अवतध 
जस्िा र्ववरर् िर्ार गरी आकर्स्मक पररर्स्थतिको सामना गनि आवश्र्क पररमार् र समर्ावतधका 
लातग मार र्थासम्भव प्रतिस्पधाि गराई वा एउटा मार तनमािर् व्र्वसार्ी, आपूतििकिाि, परामशिदािा वा 
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सेवा प्रदार्कसँग तलर्खि दरभाउ वा प्रस्िाव तलई स्वच्छ र उर्िि मूल्र्को लातग वािाि गरी खररद गनुि 
पने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले उपर्कु्त खररद र्वतध अवलम्बन नगरी रू. २० लाख १ हजारमा देहार् 
अनसुारका सामान खररद गरेको छ । अतधकांश सामानहरू सोझै खररद गरेकोले कार्ािलर्ले र्वशेष 
पररर्स्थतिमा खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था प्रभावकारी रुपमा पालना गरेको देर्खएन ।  

 

खररद वववरण आपूतर्यकर्ायको नाम सम्झौर्ा रकम आपूतर्य 
गनुयपने ममतर् 

आपूतर्य 
गरेको ममतर् 

आपूतर्य भएको 
सामानको मूल्र् 

फर्निचर शे्रष्ठ र वेन्जर फर्निचर तुलसीपुर 3,10,326.00 3.30 2.16 310326.00 

मास्क र्वर्िन्न पसल 12,38,260.0
0 

2.30 2.30 1238260.00 

र्वजुली वाइररङ ममित नु्य चन्दन इलेक्ट्रिकल्स हापुरे 4,52,627.00 3.15 3.4 452627.00 

 जम्मा 
   २००१२१३.००  

 

102  जोर्खम भत्ता: नेपाल सरकारद्बारा जारी भएको "कोरोना भार्रस (कोतभड-१९) को संक्रमर्को 
उपिारमा संलग्न जनशर्क्तको जोर्खम भत्ता व्र्वस्थापन आदेश, २०७७ को दफा ७(ङ) मा, अनगुमन 
मूल्र्ाङ्कन िथा व्र्वस्थापनमा संलग्न प्रशासतनक जनशर्क्तलाई नेपाल सरकारले िोकेको शरुु िलव 
स्केलको ५० प्रतिशि र कन्याक टे्रतसङ्गमा खर्टएका स्वास्थर्कमी, क्वारेन्टार्नमा खर्टएका 
जनशर्क्तलाई ७५ प्रतिशि जोर्खम भत्ता प्रदान गनि सक्ने व्र्वस्था छ ।कार्ािलर्ले अग्रपंतिमा खटेका 
३९ जना स्वास्थर्कमी, सरुक्षाकमी, प्रार्वतधक कमििारी, प्रशासतनक कमििारीलार्ि रू. २४३०७८८।०० 
खिि लेखेको छ । 

 

 

क्रस 
जोर्खम भत्ता पाउने 

पदातधकारी 
कमििारी वा 
पदातधकारी 
संख्र्ा 

भत्ताको 
प्रकार 

२०७६।७७ सम्म 
खिि रकम 

कैर्फर्ि 

! स्वास्थर्कमी 28 प्रोत्साहन 21,43,193.00 
 

@ सरुक्षाकमी ४ प्रोत्साहन 
86,540.00 

 

# प्रशासतनक कमििारी 
 

७ 

प्रोत्साहन 

201055.00 

क्िारेजन्स्टटनमा खाना पकाउने 

खुिाउने ददनराि खदटने 

र्ािक काि िमेि 

$ राजतनिीक पदातधकारी 0  0 
 

जम्मा 
2430788.00   

 

103  औषतध खररदः साविजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १४५ (१) मा र्वशेष पररर्स्थतिमा 
खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था अनसुार ऐनको दफा ६६ बमोर्जम खररद गदाि साविजतनक तनकार्ले 
खररदको आवश्र्किाको तलर्खि र्ववरर्, गरु्स्िर, पररमार्, शिि र कार्ि सम्पन्न गने अवतध जस्िा 
र्ववरर् िर्ार गरी आकर्स्मक पररर्स्थतिको सामना गनि आवश्र्क पररमार् र समर्ावतधका लातग मार 
र्थासम्भव प्रतिस्पधाि गराई वा एउटा मार तनमािर् व्र्वसार्ी, आपूतििकिाि, परामशिदािा वा सेवा 
प्रदार्कसँग तलर्खि दरभाउ वा प्रस्िाव तलई स्वच्छ र उर्िि मूल्र्को लातग वािाि गरी खररद गनुि पने 
व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले कोतभड १९ प्रकोप रोकथाम र न्रू्नीकरर्को लातग देहार् अनसुारका प्रमखु 
स्वास्थर् सामग्रीको खररद गरेको छ । खररद दर लट अनसुार फरक रहेको छ । कार्ािलर्ले 
उपर्कु्त खररद र्वतध अवलम्बन गनि नसक्दा एउटै सामानको समेि न्रू्निम ्र अतधकिम ्मूल्र्वीि धेरै 
अन्िर रहेकोले कार्ािलर्ले र्वशेष पररर्स्थतिमा खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था प्रभावकारी रुपमा पालना 
गरेको देर्खएन । र्सको उदाहरर् देहार् अनसुार रहेको छः 

 

 

सामानको नाम सामानको छोटो 
स्पेर्शर्फकेशन 

खररद सम्झौिा 
तमति 

सामान प्राप्त 
तमति 

र्काई परीमार् दर कुल रकम 

र्पपीईसेट नखलु्ने 2077.1.11 2077.1.12 सेट 150 6300.00 9,45,000.00 

माक्स ,, 2077.1.11 2077.1.12 थान 800 40 32,000.00 
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तभटीएम ,, 2077.1.11 2077.1.12 थान 500 415 2,07,500.00 

आरडीटी र्कट ,, 2077.1.11 2077.1.12 थान 100 1100 1,11,000.00 

र्न्रारेड 
थमोतमटर 

,, 2077.1.11 2077.1.12 थान 6 7500 45,000.00 

 
104  परीक्षर्ः कार्ालर्ले पेश गरेको र्ववरर् अनसुार २०७७ असार सम्म ३२१ पीसीआर परीक्षर् गदाि ५ 

जना मार संक्रतमि फेला परेको  देर्खन्छ ।  

 

105  केश अनसुन्धान: पातलकाले ३ सदस्र्ीर् केश अनसुन्धान िथा कन्याक्ट खोजपड्िाल टीम पररिालन 
गदाि ३८ जना व्र्र्क्तको पर्हिान गरी ६ जनालाई सम्भार्वि कोरोना संक्रतमिको अशंकामा नमूना 
संकलन गरेको देर्खन्छ । कार्ािलर्बाट प्राप्त र्ववरर् अनसुार र्स कार्िको लातग भएको खिि र्ववरर् 
पेश नभएकोले लाभ लागिको िलुना गनि सक्ने अवस्था छैन । 

 

 

स्थानीय 

िहको नाम 
टीमको 
िदस्य 

िंख्या 

खर्य 
रकम 

केश 

अनुिन्स्टधान 

िंख्या 

कन्स्टटयाक्टमाआएकाव्यजक्ि
हरूकोपदहर्ान िंख्या 

िामान्स्टय परामशय, 
फिोअप िथा रेफर 

िंख्या 

नमूना िंकिन 

िा रिु परीक्षण 

िंख्या 
बबई गा.पा. 3  6 38 0 38 

 

 

106  राहाि सामग्रीको खररद र र्विरर्ः कार्ािलर्ले देहार् अनसुार राहि सामग्री रू.१६ लाख १८ हजारमा 
खररद गरी र्विरर् गरेको र्ववरर् पेश गरेको छ । प्राप्त र्ववरर् अनसुार खररद भएका सबै सामग्री 
र्विरर् गरेको भन्ने कार्ािलर्को भनार्ि रहेको छ ।  

 

 

राहि सामग्री ईकार् खररद पररमार्  प्रतिईकार् दर रकम र्विरर् 
पररमार् 

बाकँी पररमार्  

मतसनो िालम केजी 24850 46.49 11,55,276.5 24850 0 

आर्ो ननु केजी 1998 23.23 46,413.54 1998 0 

िोरीको िेल तल. 1135 176.50 2,00,327.5 1135 0 

१ नं.  साबनु गोटा 1988 17.21 34,213.48 1988 0 

दाल  के.जी. 2055 88.25 1,81,867.5 2055 0 

जम्मा 1618098.52   
  

107  खाना खििः क्वारेन्टार्न संिालन िथा व्र्वस्थापन गनि बनेको मापदण्ड, २०७६ अनसुार क्वारेन्टार्न 
बस्ने व्र्र्क्तहरूलाई प्रति ददन प्रति व्र्र्क्त र्जल्ला प्रहरी कार्ािलर्को तनधािररि राशनदररेट बमोर्जमको 
खाना खाजा खिि उपलब्ध गराउने र सो को व्र्वस्थापन सरुक्षा तनकार्ले गने उल्लेख छ । नेपाल 
प्रहरीको दाङ र्जल्लाको राशन दररेट रू.१७८।०० भएकोमा प्रति व्र्र्क्त प्रति ददन खाना खाजा खिि 
२३६ का दरले खिि गरेको देर्खन्छ।तनधािररि दर भन्दा प्रति व्र्र्क्त रू. ५८  का दरले ५७२ 
जनाको औषाि १५ ददनको दरले रू. ४,९७,६४०.०० बढी क्वाररन्टनमा वस्ने व्र्र्क्तहरूलार्ि देहार् 
अनसुार बढी खिि लेखी थप व्र्र्भार पारेको रू. 497640.00  

क्रस क्वारेर्न्टन/होर्ल्डङ 
सेन्टरको नाम 

बेड 

संख्र्ा 

क्वारेर्न्टनमा बस्नहेरूको 
संख्र्ा सञ्चालन ब्र्बस्थापन 

प्रर्ोजनको खिि दैतनकरुपमा बसेको 
अतधकिम  संख्र्ा 

कुल संख्र्ा 

१  क्िारेजन्स्टटन हापुरे 200 180 1745 6,99,684.00 

२ क्िारेजन्स्टटन हंशपुर 200 161  6,12,111.0 

३ क्िारेजन्स्टटन कौसशिापुर 100 80  3,68,879.00 

४ क्िारेजन्स्टटन र्रकमदटया 200 151  3,47,006.00 

 जम्मा  ५७२  20,27,680.00 
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108  
अग्रीम आर्करः ३४–२०७७।३।३१ आर्कर ऐन, २०५८ को दफा ८८ अनसुार पटके रूपमा 
प्राप्त हनुे भकु्तानीमा १५ प्रतिशिको दरले कर कट्टा गनुि पने व्र्वस्था छ । देहार्का व्र्र्क्तहरूलाई 
क्र्ावेन्टाईनमा खर्टए वापि भत्ता रकम रू. १०,४५,४९५.०० भकु्तानी  गदाि १५ प्रतिशिको दरले 
अग्रीम कर कट्टी भएको नपार्एकोले अग्रीम कर वापिको रकम रू. १,५६,८२४.२५ असूल हनुपुने 
रू.   156824.25  

क्र.सं. ठेगाना पद नाम रकम १५ प्रतिशि कर 

१ बबई ४ दाङ नरेन्द्र तगरी ५९१०० 8865.00 

२ प्र ह गोतबन्द बहादरु ४८४२५ 7263.75 

३ प्र ह गन बहादरु र्व. क. १३३०७ 1996.05 

४ प्र ज पटेश् वर िौधरी १२४०४ 1860.60 

५ प्र ज सदुाम खड्का १२४०४ 1860.60 

६ बबई ७ दाङ कुलबीर िौधरी ३२००० 4800.00 

७ बबई ७ दाङ अर्जल तमर्ा ३२००० 4800.00 

८ बबई ७ दाङ ददनेश िौधरी ३२००० 4800.00 

९ बबई ७ दाङ र्करर् िौधरी ३२००० 4800.00 

१० बबई ७ दाङ सरेुश िौधरी ३२००० 4800.00 

११ एम्वलेुन्स िालक गरे्श वली ६२४०० 9360.00 

१२ एम्वलेुन्स िालक ददपक र्व.क. ६२४०० 9360.00 

१३ जीप िालक कर्ि तसङ र्व.क.  २४२५५ 3638.25 

१४ का स तमना घिी ४४७२० 6708.00 

१५ का स सतुनिा डागी ४४७२० 6708.00 

१६ का स कररना पररर्ार  ४२६४० 6396.00 

१७ बबई ५ दाङ सेिरुाम र्व.क. ६३००० 9450.00 

१८ बबई ५ दाङ खड्क वली ६३००० 9450.00 

१९ का स पषु्पा न्र्ौपाने १५६०० 2340.00 

२० का स खमुकली भण्डारी १४५६० 2184.00 

२१ का स पारेश् वर पौडेल १४५६० 2184.00 

२२ बबई ६ दाङ गोर्वन्द थापा ३३००० 4950.00 

२३ बबई ६ दाङ हररप्रसाद रोका  ३३००० 4950.00 

२४ बबई ५ दाङ गेदलाल खरी ३३००० 4950.00 

२५ बबई ६ दाङ सन्िोष पररर्ार ३३००० 4950.00 

२६ बबई ५ दाङ शेरबहादरु  र्वश् वकमाि ३९००० 5850.00 

२७ बबई ३ दाङ गोपाल र्व.क. ३९००० 5850.00 

२८ बबई ३ दाङ ओमप्रकाश र्व.क. ३९००० 5850.00 

२९ बबई ३ दाङ िक्रबहादरु डाँगी ३९००० 5850.00 

   जम्मा   १०४५४९५ 156824.25   

109  बील भरपाई नभएको - ३४–२०७७।३।३१ आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म 
३६(३) बमोर्जम खिि लेख्दा खििको बील भरपाई सर्हि लेखा राख्नपुने व्र्वस्था छ । िार जना 
प्रहरी कमाििारीहरूको भत्ता रकम तस.अ.हे.व. हरर बहादरु खड्काले रू. ८६५४०।– बरु्झ तलएकोमा 
सम्बर्न्धिलाई बझुाएको भपािई पेश नभएको रू. 86540.00 
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110  ३६–२०७७।३।३१ कोरोना भार्रस संक्रमर् (कोतभड १९) प्रभार्वि मजदरु, श्रतमक, गरीब िथा 
आथिक रूपमा र्वपन्न र्कसानलाई राहि र्विरर् (मापदण्ड िथा अनगुमन) तनदिर्शका, २०७६ को 
नम्बर ३ अनसुारको सतमतिको तसफाररसमा आफ्नो वडा तभर राहि उपलब्ध गराउन ु पने लर्क्षि 
समूहको पर्हिान गरी अनसूुिी १ को ढाँिामा र्ववरर् िर्ार गरी वडा कार्ािलर् लगार्ि संिार 
माध्र्ममा समेि साविजतनक गरी सम्बर्न्धि स्थानीर् िहमा पठाउन पने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले 
१७ जना व्र्र्क्तलाई रू. ५००० देर्ख १० हजार सम्मको दरले रू. १०००००।– भकु्तानी ददएको 
छ । र्सरी भकु्तानी गदाि तनदेर्शका अनसुारको प्रकृर्ा परुा गरेको देर्खएन । साथै िी व्र्र्क्तहरूलाई 
ददएको नगद राहि र र्जन्सी राहि दोहोरो परे नपरेको समेि र्कीन गनि नसर्कएको रू. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100000.00 

111  वार्षिक प्रतिवेदन र्वपद जोर्खम न्रू्नीकरर् िथा व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को दफा ४५ मा स्थानीर् 
र्वपद व्र्वस्थापन सतमतिले प्रत्रे्क आतथिक वषिमा गरेको कामको तबवरर् सर्हिको वार्षिक प्रतिवेदन 
िर्ार गरी र्जल्ला र्वपद व्र्वस्थापन सतमति िथा प्रदेश र्वपद व्र्वस्थापन कार्िकारी सतमति समक्ष पेश 
गनुिपने व्र्वस्था छ । पातलकाले कामको र्ववरर् सर्हिको वार्षिक प्रतिवेदन िर्ार गरी सम्बर्न्धि 
सतमतिमा पेश गरेको पार्एन । ऐनमा भएको व्र्वस्था पालना हनुपुदिछ । 

 

112  पेश्की बाकँीः आतथिक कार्िर्वतध िथा र्वत्तीर् उत्तरदार्र्त्व तनर्मावली, २०७७ को तनर्म ४७ (१) 
अनसुार पेश्की फछ्र्र्ौट हनुपुदिछ।कार्ािलर्बाट देहार् अनसुार तनमािर् व्र्वसार्ीलार्ि भकु्तानी भएको 
मोर्वलार्िजेशन पेश्की रू. ११,७१,२३२।÷ तनर्मानसुार फछ्र्ौट हनु ुपदिछ । 

  

 भौ.नं. तमति  कार्िक्रम  पेश्की तलनकेो नाम पेश्की रकम 

५ २०७६।९।१३ १ नं. वडा कार्ािलर् भवन र्प.र्.ुक्न्िक्सन ३२०४००.०० 

५ २०७६।९।१३ ६ नं. वडाको प्रशासतनक भवन र्प.र्.ुक्न्िक्सन ३२०४००.०० 

२ २०७६।९।९ वडा स्वास्थर् भवन कस्र्प तनमािर् सेवा ५३०४३२.०० 

  कूल जम्मा  ११७१२३२.००   

113  आन्िररक लेखापरीक्षर् बेरुजूः आतथिक कार्िर्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ९६ (३) अनसुार 
कार्ािलर्ले आन्िररक लेखापरीक्षर्बाट तनस्केको बेरुजू अर्न्िम लेखापरीक्षर् हनु ु भन्दा अगातड न ै
तनर्तमि गराउन ुपनेमा तनर्तमि गराई वा प्रमार् पेश गनुि पनेमा प्रमार् पेश गरी वा असूल उपर गनुि 
पनेमा असूल उपर गरी बेरुजू लगि कट्टा गराउन ु पने व्र्वस्था छ । कार्ािलर्ले आन्िररक 
लेखापरीक्षर्बाट औलाएका देहार् अनसुारका बेरुजूहरू अर्न्िम लेखापरीक्षर्को अवतधसम्म पतन 
फछ्र्र्ौट गरेको नपार्एको रू.  217544.00  

शीषिक  भौ.न र्ववरर् रकम 

गा.पा िाल ु ५० शरद तगरीको िैि मर्हनाको िलब दोहोरो परेको असूल गनुिपने 
34060 

गा.पा िाल ु १९१ थारु सांस्कृतिक कार्िक्रम सञ् िालनमा बील भरपार् नपगेुको  2858 

गा.पा िाल ु २८५ वडा अध्र्क्ष खड्क बहादरु कवरलार्ि दैतनक भ्रमर् भत्ता वढी 
भकु्तानी भएको असूल गनुिपने 3900 

प्रकोप व्र्वस्थापन  २५ स्वास्थर् र्न्िाजि हेमराज वलीको बीलभरपार् नपगेुको असूल 
गनुिपने  900 

गा.पा िाल ु ५१ वडा स्िरLर् खेलकुद प्रतिर्ोतगिा वडा नं. ५ को कार्िक्रममा 
खेलाडी जतसि र रेरी जतसि बझुकेो भरपार् पेश नभएको  21850 

प्रकोप व्र्वस्थापन  ३४ सामार्जक सरुक्षा कर दार्खला गनुिपने  9864 

गा.पा कृर्ष िाल ु १६ स्प्र ेयाकंी र्विरर् गरेको भरपार् पेश गनुिपने  99000 

 १३ सूिना अतधकृि भवुनिन्द वालनको कार्ािलर्मा हार्जर भएको 
5600  
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ददनको भ्रमर् भत्ता बझुकेो असूल गनुिपने  
 ४९ सूिना अतधकृि भवुनिन्द वालन कार्ािलर्मा हार्जर भएको 

ददनको भ्रमर् भत्ता बझुकेो असूल गनुिपने  
3900 

 २८ न्र्ार्सतमति सर्िव तडल्लीबहादरु वली कार्ािलर्मा हार्जर भएको 
ददनको भ्रमर् भत्ता बझुकेो असूल गनुिपने 

2900 

 २८ न्र्ार्सतमिी सर्िव तडल्लीबहादरु वली कार्ािलर्मा हार्जर भएको 
ददनको भ्रमर् भत्ता बझुकेो असूल गनुिपने 

2860 

 ८६ न्र्ार्सतमिी सर्िव तडल्लीबहादरु वली कार्ािलर्मा हार्जर भएको 
ददनको भ्रमर् भत्ता बझुकेो असूल गनुिपने 

4400 

 १३५ वडा सर्िव ददतलपकुमार खरी कार्ािलर्मा हार्जर भएको ददनको 
भ्रमर् भत्ता बझुेको असूल गनुिपने 

10720 

  वडा नं. १ को राजस्व दार्खला नभएको हजिना सर्हि दार्खला 
गनुिपने  13693 

  वडा न ६ को राजस्व कम दार्खला गरेकोले हजिना सर्हि राजस्व 
दार्खला गनुिपने  1039 

जम्मा 
217544  

114  अनगुमन िथा सम्परीक्षर्– स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४ को दफा ८४ मा बेरुजू फर्छ्यौट गने 
व्र्वस्था रहेको छ ।सोही ऐनको दफा ८४(२)(घ) मा बेरुजू फर्छ्यौट गने गराउने काम कििव्र् 
प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृिको हनुे व्र्वस्था छ । र्ो वषिको लेखापरीक्षर्को क्रममा सम्परीक्षर् भई 
गि वषिसम्मको बाँकी बेरुज ुतनम्नानसुार रहेको छ ।             (रू. हजारमा)    

गि वषिसम्मको बेरुजू  
(A) 

र्ो वषि संपरीक्षर् गररएको बेरुजू  
(B) 

गि वषिसम्मको बाँकी बेरुजू  
 (C=A-B) 

४००३७ २०५ ३९८३२ 
 

 

115  र्स वषि फर्छ्यौट भएको वेरुजकुो र्स्थति तनम्नानसुार रहेको छ । 
 

 

तस.नं. आ.व. वेरुज ुदफा 
नं. 

वेरुजकुो संर्क्षप्त व्र्होरा फर्छ्यौटको आधार सम्परीक्षर् 

असलुी प्रमार् तनर्तमि पेश्की  

१ २०७५।७६ ६२ पाररश्रतमक भवुनेश् वर पौडेल 9180.00 
   

9180.00 
२ २०७५।७६ ५५ र्ोजना अनगुमन भवुनेश् वर पौडेल 28400.00 

   
28400.00 

३ २०७५।७६ ४९ िाडपवि खिि भवुनेश् वर पौडेल 
29700.00 

   
29700.00 

४ २०७४।७५ १० अतिररक्त वैठक भवुनेश् वर पौडेल 34510.00 
   

34510.00 

५ २०७४।७५ १० अतिररक्त वैठक सार्वरा र्वश् वकमाि 49215.00 
   

49215.00 

६ २०७५।७६ ६२ अनगुमन भत्ता सार्वरा र्वश् वकमाि 27100.00 
   

27100.00 

७ २०७५।७६ ४९ िाडपवि भकु्तानी सार्वरा र्वश् वकमाि 
26730.00 

   
26730.00 

जम्मा 204835 
   204835  

 

116  अद्यावतधक वेरुज ु - र्स पातलकाको २०७६।७७ सम्मको फर्छ् र्ौट गनि बाँकी बेरुजकुो र्स्थति 
देहार्अनसुार रहेको छ । (रू. हजारमा) 

गि वषिसम्मको 
बाँकी बेरुजू (A) 

र्ो वषि संपरीक्षर् 
गररएको बेरुजू (B) 

र्ो वषि कार्म 
बेरुजू (C) 

संपरीक्षर्बाट 
कार्म बेरुज ू(D) 

अध्र्ावतधक बाँकी 
बेरुजू  

(E=A-B+C+D) 
४००३७ २०५ ७२३९ ० ४७०७१ 
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सर्ञ्चि कोष र्ववरर् 

आतथिक वषि २०७६।७७ 

(रू. हजारमा) 

स्थानीय तह जजल्ला 

 आय 

जम्मा आय 

व्यय 

मौज्दात गत वर्षको 

जजम्मेवारी 

समानीकरण 

अनुदान 

राजस्व 

वााँडफााँट रकम 
आन्तररक आय अन्य आय चालु खचष प ाँजीगत खचष अन्य खचष जम्मा खचष 

1 2 3 ४ ५ ६ (2+3+4+५) 7 8 9 10 (7+8+9) 1१(1+६-१०) 
बबई गाउँपातलका दाङ 

32291 345993 30000 17979 31297 457560 175604 162514 50037 388155 69405 

 

बेरुजू बगीकरर् (र्वतनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र अन्र् कारोवार) 

(रू. हजारमा) 

स्थानीय तह जजल्ला 

प्रारजम्िक बेरुज  प्रजतजियाबाट फर्छ्र्यौट बााँकी बेरुज  बााँकी बेरुज  

दफा सङ्ख ्या 

रकम 

दफा सङ्ख ्या 

रकम 

दफा सङ्ख ्या 

रकम अिूि 

गनुषपने 

जनयजमत गनुषपने पेश्की 

सैद्धाजन्तक लगती सैद्धाजन्तक लगती सैद्धाजन्तक लगती 
अजनयजमत 

िएको 

प्रमाण कागजात 

पेश निएको 

राजस्व लगत 

जजम्मेवारी नसारेको 

सोधिनाष 

नजलएको 
जम्मा कमषचारी अन्य जम्मा 

बबई गाउँपातलका दाङ 84 35 7239 0 0 0 84 35 7239 1563 2178 3498 0 0 5676 0 0 0 

 

 बेरुजूको अद्यावतधक र्स्थति 

(रू. हजारमा) 

गत वर्ष सम्मको बााँकी यस वर्ष फर्छ्र्यौट बााँकी बेरुज  यस वर्षको स.प.बाट कायम बेरुज  यो वर्षको कायम बेरुज  बााँकी 

४००३७ 205 ३९८३२ ० 7239 ४७०७१ 

 


